
Принят 7 февраля 2018 года 

 

СУДЕБНЫЙ КОДЕКС  

РЕСПУБЛИКИ АРМЕНИЯ 

 

РАЗДЕЛ 1 

ОСНОВЫ ОРГАНИЗАЦИИ И ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

СУДЕБНОЙ ВЛАСТИ 

 

 

ГЛАВА 1 

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Статья 1. Предмет регулирования настоящего Кодекса 

1. Настоящий Кодекс регулирует отношения, связанные с формированием 

и организацией деятельности судебной власти, за исключением вопросов, связанных с 

формированием и организацией деятельности Конституционного Суда. 

 

Статья 2. Суды Республики Армения 

1. В Республике Армения действуют Кассационный суд, апелляционные суды, 

суды первой инстанции общей юрисдикции, а также специализированные суды.  

2. Судами первой инстанции являются: 

1) суды общей юрисдикции; 
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2) специализированные суды. 

3. Специализированными судами являются: 

1) административный суд; 

2) суд по делам о банкротстве. 

4. Апелляционными судами являются: 

1) апелляционный уголовный суд; 

2) апелляционный гражданский суд; 

3) апелляционный административный суд. 

 

Статья 3. Судья 

1. Судьей является лицо, назначенное в порядке, установленном 

Конституцией и настоящим Кодексом на должность судьи в Кассационном суде, 

апелляционных судах, судах первой инстанции. 

2. Председатели судов и палат Кассационного суда являются судьями.  

 

Статья 4. Деполитизированность судьи 

1. Судья не может быть членом или учредителем какой-либо партии, 

занимать должность в партии, выступать от имени партии или иным образом 

заниматься политической деятельностью. В публичных выступлениях и в любых 

иных обстоятельствах судья обязан проявлять политическую сдержанность и 

нейтралитет. 

2. Судья может участвовать в выборах в Национальное собрание и в 

органы местного самоуправления только в качестве избирателя. Судья не может 

публично высказываться за или против какого-либо кандидата, партии, 

партийного блока или иным образом участвовать в предвыборной агитации. 
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3. Профессиональные обсуждения или заключения по проектам 

нормативно-правовых актов, мнения и объявления, выраженные во время 

обсуждений относительно деятельности судебной власти, в том числе публичные, 

не считаются нарушением принципа деполитизированности. 

 

Статья 5. Требования несовместимости деятельности судьи  

1. Судья не может занимать не обусловленную его статусом должность в 

государственных органах или органах местного самоуправления, какую-либо 

должность в коммерческих организациях, заниматься предпринимательской 

деятельностью, выполнять иную оплачиваемую работу, кроме научной, 

образовательной и творческой работы. 

2. К судье применимы регулирования, установленные для общественного 

служащего законом о предпринимательской деятельности. 

3. Судья должен стремиться к управлению своими вкладами так, чтобы 

свести к минимуму количество дел, по которым он должен заявлять самоотвод. 

4. Судья может занимать должность в некоммерческой организации, если: 

1) его деятельность в этой должности осуществляется безвозмездно, и 

2) если эта должность не предполагает распоряжения финансовыми 

средствами, заключения гражданско-правовых сделок от имени организации 

или осуществления представительства организации в государственных 

органах либо в органах местного самоуправления. 

5. Судья не может действовать в качестве исполнителя завещания или 

доверительного управляющего имуществом, за исключением случаев, когда он 

безвозмездно действует в связи с имуществом своего близкого родственника или 

лица, находящегося под его опекой или попечительством. 

6. По смыслу настоящего Закона близкий родственник — это 
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1) супруг судьи;  

2) родитель судьи или родитель его супруга;  

3) дети судьи или дети его супруга, супруги детей, полнородный или 

неполнородный (единокровный или единоутробный) брат, сестра, дед, 

бабушка, внук, правнук;  

4) супруг, дети брата или сестры судьи или его супруга;  

5) усыновитель или усыновленный судьи или его супруга. 

 

 

ГЛАВА 2 

ПРИНЦИПЫ ОРГАНИЗАЦИИ И ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СУДОВ 

 

Статья 6. Осуществление правосудия в соответствии с Конституцией и 

законами 

1. Правосудие в Республике Армения осуществляют только суды — в 

соответствии с Конституцией и законами.  

2. Интерпретируя положения об основных правах и свободах, 

закрепленных в Конституции, при осуществлении правосудия учитывается 

практика органов, действующих на основе международных договоров о правах 

человека, ратифицированных Республикой Армения. 

 

Статья 7. Независимость судов 

1. При осуществлении правосудия и иных предусмотренных законом 

полномочий в качестве суда, а также прав, вытекающих из статуса судьи, судья 
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независим от органов государственного управления и органов местного 

самоуправления, должностных, физических и юридических лиц и неподотчетен 

никому, в том числе не обязан давать каких-либо разъяснений. 

2. Суд рассматривает и разрешает дело или вопрос (далее — дело) в 

соответствии с Конституцией и законом, оценивая обстоятельства дела по своему 

внутреннему убеждению. 

3. Органы государственного управления и местного самоуправления, а 

также должностные лица обязаны воздерживаться от таких действий, которые могут 

подвергнуть опасности или поставить под угрозу независимость суда или судьи. 

4. При осуществлении правосудия и иных предусмотренных законом 

полномочий в качестве суда, а также какое-либо вмешательство в деятельность 

суда или судьи или неуважительное отношение к суду в связи с правами, 

вытекающими из статуса судьи, приводит к возникновению предусмотренной 

законом ответственности. 

5. При осуществлении правосудия и иных предусмотренных законом 

полномочий в качестве суда, а также на основании объявления судьи 

относительно вмешательства в его деятельность в связи с осуществлением прав, 

вытекающих из статуса судьи, Высший судебный совет обращается в 

уполномоченный орган с ходатайством о привлечении к ответственности 

предполагаемых виновных лиц. Уполномоченный орган обязан незамедлительно 

письменно сообщить Высшему судебному совету о предпринятых мероприятиях.  

6. Высший судебный совет вправе выступать с официальным 

объявлением о предпринятых уполномоченным органом мероприятиях, а также 

о непредпринятии в разумный срок соответствующих мероприятий. 

7. Судьи имеют право на создание объединения в порядке, установленном 

законом. Каждый судья имеет право членства в этом объединении. 
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Статья 8. Обеспечение права на судебную защиту и справедливое 

судебное следствие 

1. Деятельность судов должна быть организована таким образом, чтобы 

обеспечивалась эффективная судебная защита прав и свобод каждого, 

посредством справедливого, публичного рассмотрения дела в разумный срок 

созданным на основании закона независимым и беспристрастным судом. 

 

Статья 9. Рассмотрение и разрешение дела в разумный срок 

1. Рассмотрение и разрешение дела должны быть осуществлены в 

разумный срок.  

2. При определении разумности продолжительности рассмотрения дела в 

суде учитываются: 

1) обстоятельства дела, включая правовую и фактическую 

сложность, поведение участников судопроизводства и последствия 

продолжительного рассмотрения дела для участника судопроизводства; 

2) действия суда, совершенные в целях рассмотрения и разрешения 

дела в максимально сжатые сроки и их эффективность; 

3) общая продолжительность рассмотрения дела; 

4) ориентировочная средняя продолжительность рассмотрения дела, 

установленная Высшим судебным советом. 

3. Если для рассмотрения и разрешения дела законом установлен 

специальный срок, то оно должно быть рассмотрено и разрешено в этот срок. 

Продление такого срока допустимо исключительно в установленных законом 

случаях и порядке. 
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Статья 10. Равенство перед законом и судом 

1. Все равны перед законом и судом. 

2. При осуществлении судом правосудия и иных предусмотренных 

законом полномочий в качестве суда запрещается дискриминация по признаку 

пола, расы, цвета кожи, этнического или социального происхождения, 

генетических признаков, языка, религии, мировоззрения, политических или иных 

взглядов, принадлежности к национальному меньшинству, имущественного 

положения, рождения, инвалидности, возраста либо иных обстоятельств личного 

или социального характера. 

3. Во время рассмотрения дела каждый вправе ссылаться в качестве 

правового аргумента на толкования закона и иного нормативно-правового акта, 

имеющихся во вступившем в законную силу судебном акте суда Республики 

Армения, вынесенном по другому делу с аналогичными фактами. Суд учитывает 

подобные правовые аргументы. 

4. В случае толкования, отличного от толкования Кассационным судом 

правовой нормы по другому делу с аналогичными фактами, суд должен 

обосновать отклонение от толкования Кассационным судом закона или иного 

нормативного правового акта. 

 

Статья 11. Публичность судебного производства 

1. Судебные заседания открыты. 

2. Постановлением суда судебное производство или его часть в 

установленных законом случаях и порядке может проводиться закрыто в целях 

защиты частной жизни участников производства, интересов несовершеннолетних 

или правосудия, а также государственной безопасности, общественного порядка 

или нравственности. 
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3. Процесс судебного заседания протоколируется в установленном 

законом порядке. 

4. Присутствующее на судебном заседании лицо, вправе осуществлять 

стенографию и запись. 

5. Фотографирование, видеосъемка или трансляция судебного заседания 

осуществляется в случаях и порядке, установленных законом, по решению суда. 

6. Судебные акты, завершающие производство в судебной инстанции 

(далее заключительный судебный акт), а в случаях, предусмотренных законом или 

решением Высшего судебного совета, также иные судебные акты подлежат 

обязательной публикации на официальном сайте судебной власти. 

7. В случае проведения закрытого судебного производства или его части 

на сайте судебной власти публикуется заключительная часть заключительного 

судебного акта, если она не содержит охраняемой законом тайны. 

8. В установленных законом случаях заключительная часть судебного акта 

оглашается также на судебном заседании. 

9. На официальном сайте судебной власти публикуются сведения 

относительно дела и его течения, перечень и порядок публикации которых 

устанавливает Высший судебный совет. 

10. Данные о личной жизни, судебные акты, содержащие биометрические 

и личные данные особой категории, личные данные ребенка публикуются на 

официальном сайте судебной власти в деперсонифицированном порядке. 

Высшим судебным советом могут устанавливаться иные случаи 

деперсонификации личных данных. Порядок деперсонификации устанавливается 

Высшим судебным советом.  

11. Каждый имеет право на ознакомление с завершенным судебным делом, 

заключительный судебный акт по которому вступил в законную силу. Лицо или 
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его представитель может в установленном законом порядке ознакомиться с 

закрытой частью судебного производства, или с охраняемой законом тайной, или 

с неопубликованным или частично опубликованным судебным актом 

по постановлению суда, вынесшего судебный акт. Суд выносит подобное 

постановление если судебный акт очевидно относится к правам или обязанностям 

заявителя.  

12. Лицо и его представитель посредством взятия подписи 

предупреждаются об ответственности за разглашение охраняемой законом тайны 

и ее использование с нарушением установленного порядка. 

13. По результатам рассмотрения принятой в производство кассационной 

жалобы принятое Кассационным судом постановление публикуется также в 

порядке, установленном для публикации подзаконных нормативно-правовых 

актов, если оно не содержит государственной или служебной тайны.  

 

Статья 12. Язык судопроизводства 

1. Языком судопроизводства в Республике Армения является армянский язык. 

2. Все документы представляются в суд на армянском языке или в 

надлежащем переводе на армянский язык, за исключением случаев, 

установленных законом. 

3. Каждый вправе участвовать в судопроизводстве на предпочтительном 

для него языке, если он обеспечивает надлежащий перевод на армянский язык. 

4. Органы государственного управления и местного самоуправления и 

должностные лица обязаны участвовать в судопроизводстве на армянском языке. 

5. Суд обязан за счет государственных средств обеспечить услугами 

переводчика, не владеющего армянским языком обвиняемого по уголовному делу, за 

исключением случаев, когда обвиняемый желает обеспечить перевод за свой счет. 
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6. Суд за счет государственных средств обеспечивает участника 

судопроизводства по административному делу, участвующего в деле лица 

по гражданскому делу и потерпевшего по уголовному делу услугами переводчика, 

если он не имеет возможности общаться на армянском языке и доказывает, что 

не имеет достаточных средств для обеспечения платного перевода. 

7. Лицо, имеющее инвалидность по причине слуховых или речевых 

ограничений, может воспользоваться своим процессуальным правом посредством 

сурдопереводчика в порядке, предусмотренном настоящей статьей для 

переводчика. 

8. Доступность процессуальных документов и судебных актов для 

участвующего в судопроизводстве по уголовным делам лица, имеющего 

инвалидность по причине зрительных ограничений, обеспечивается через 

помощника за счет государственных средств. Участник судопроизводства 

по административному делу или лицо, участвующее в деле по гражданскому делу, 

имеет право на помощника за счет государственных средств, если докажет, что 

не имеет достаточных средств для платного помощника.  

9. При необходимости оказания за счет государственных средств услуг 

переводчика, сурдопереводчика или помощника для лица, имеющего 

инвалидность из-за зрительных ограничений, это лицо назначается 

постановлением суда. Порядок назначения такого лица и размер оплаты его услуг 

устанавливает Правительство. 

 

Статья 13. Обязательность судебных актов 

1. Заключительный судебный акт суд выносит от имени Республики Армения.  

2. Вступившие в законную силу судебные акты обязательны для их адресатов. 

3. Неисполнение вступившего в законную силу судебного акта влечет 

предусмотренную законом ответственность. 
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Статья 14. Опротестование судебных актов и обеспечение права на 

пересмотр 

1. Право суда первой инстанции на пересмотр не вступившего в законную 

силу судебного акта в апелляционном порядке обеспечивается в случаях и 

порядке, предусмотренных законом. 

2. Право апелляционного суда на представление кассационной жалобы 

против не вступившего в законную силу судебного акта обеспечивается в 

предусмотренных законом случаях и порядке. 

3. Вступившие в законную силу судебные акты опротестовываются в 

предусмотренных законом случаях и порядке. 

 

Статья 15. Состав суда и принятие решений 

1. В суде первой инстанции дело рассматривается единолично. 

2. В Апелляционном суде жалоба против заключительного судебного акта 

суда первой инстанции рассматривается коллегиально — в составе трех судей, а 

жалобы против иных судебных актов — единолично. 

3. Исключения из частей 1 и 2 настоящей статьи устанавливаются законом. 

4. Кассационная жалоба в Кассационном суде рассматривается 

коллегиально — большинством от общего числа судей палаты Кассационного суда. 

5. Судья, рассматривающий дело единолично, действует в качестве суда. 

При коллегиальном рассмотрении дела судебный состав действует в качестве суда. 

6. Решения в коллегиальном составе принимаются большинством голосов 

от общего числа судей судейского состава, а в Кассационном суде — 

большинством голосов от общего числа судей палаты Кассационного суда. 
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Статья 16. Использование символов Республики Армения 

1. На здании или у парадного подъезда суда поднимается Флаг 

Республики Армения. 

2. В зале заседаний суда и в отдельном служебном кабинете судьи 

устанавливаются Герб Республики Армения и Флаг Республики Армения. 

 

Статья 17. Мантия, печать, штамп, адрес официальной электронной 

почты и электронная подпись судьи 

1. Судья участвует в судебном заседании в мантии.  

2. Описание мантии судьи и порядок ее предоставления устанавливает 

общее собрание судей (далее — Общее собрание). 

3. Судья, за исключением судьи Кассационного суда, имеет печать с 

изображением Герба Республики Армения, наименованием суда и именем судьи. 

4. Кассационный Суд имеет печать с изображением Герба Республики 

Армения и своим наименованием. 

5. Судье предоставляется штамп с наименованием суда. 

6. Описание печати и штампа и порядок их предоставления устанавливает 

Высший судебный совет. 

7. У каждого судьи есть адрес официальной электронной почты. 

8. Каждый судья имеет электронную цифровую подпись. 

 

Статья 18. Официальный сайт судебной власти 

1. Судебная власть имеет официальный сайт — www.court.am. 

2. Высший судебный совет устанавливает структуру официального сайта 

судебной власти, учитывая установленные Правительством требования. 
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3. Порядок ведения сайта, а также перечень размещаемой на сайте иной 

информации устанавливает Высший судебный совет. 

 

Статья 19. Ведение судебной статистики  

1. В целях обеспечения эффективности, прозрачности деятельности судов 

и их подотчетности перед общественностью Судебный департамент собирает и 

ведет судебную статистику в порядке, установленном Правительством. 

2. Требования, предъявляемые к судебной статистике: 

1) объективность, обоснованность и беспристрастность статистики; 

2) достоверность, точность статистических данных и сопоставимость 

во времени и пространстве; 

3) актуальность, стабильность и полнота статистической информации; 

4) периодическая публикация сводных статистических данных; 

5) доступность и публичность статистической информации. 

3. Правительство устанавливает форму и содержание статистической 

карты судебного дела по типу судебного дела, перечень и порядок опубликования 

статистических данных, подлежащих обязательной публикации, описание 

содержания статистических отчетов. Публикуемые в обязательном порядке 

статистические данные должны включать как минимум данные, предусмотренные 

частями 7-10 настоящей статьи. 

4. Высший судебный совет устанавливает порядок заполнения 

статистической карты судебного дела, а также, исходя из необходимости 

эффективного осуществления функций судебной власти, может устанавливать 

дополнительные статистические классификаторы ведения судебной статистики. 
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5. При внесении изменений в статистические классификаторы последние 

применяются не ранее, чем с 1 января года, следующего за внесением изменений. 

6. Судебный департамент обеспечивает доступность собранных на основе 

статистической карты судебного дела статистических данных для общественности, 

за исключением предусмотренной законом информации, не подлежащей 

опубликованию. Судебный департамент предоставляет статистические данные 

Высшему судебному совету и судам, публикует их на официальном сайте судебной 

власти в специальном разделе, выделенном для опубликования статистических 

данных. 

7. Относительно каждого суда первой инстанции и каждого судьи 

по видам дел публикуются, в частности, следующие данные: 

1) число судей; 

2) общее количество дел, переданных в начале отчетного периода 

из предыдущего отчетного периода; 

3) общее количество дел, полученных в отчетный период; 

4) общее количество дел, завершенных в отчетный период; 

5) общее количество дел по приостановленным производствам 

по состоянию на последний день отчетного периода; 

6) средняя продолжительность рассмотрения дел, завершенных в 

отчетный период — по количеству заседаний; 

7) средняя продолжительность рассмотрения дел, завершенных в 

отчетный период, — по времени (расчетная единица — час) (в том числе 

по средней продолжительности этапов подготовки к судебному следствию, 

судебного следствия и вынесения судебного акта); 
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8) дела по досудебному уголовному производству, завершенные в 

отчетный период; 

9) общее количество незавершенных дел по состоянию на последний 

день отчетного периода; 

10) количество обжалованных в отчетный период судебных актов — по 

видам; 

11) количество отмененных в отчетный период судебных актов — по 

видам. 

8. Относительно каждого апелляционного суда и каждого судьи 

публикуются, в частности, следующие данные: 

1) данные, предусмотренные частью 7 настоящей статьи, 

за исключением данных пунктов 3 и 8; 

2) общее количество жалоб, полученных в отчетный период; 

3) общее количество жалоб, не принятых в производство в отчетный 

период; 

4) дела по жалобам, принесенным на судебные акты, не являющиеся 

заключительными судебными актами — по видам актов и судам, вынесшим 

обжалуемый акт. 

9. Относительно Кассационного суда, по части каждой палаты 

публикуются данные, предусмотренные частью 7 настоящей статьи, 

за исключением данных пунктов 4-6, 8 и 9, а также данные, предусмотренные 

пунктами 2-4 части 8 настоящей статьи. Данные, предусмотренные пунктом 7 

части 7 настоящей статьи, рассчитываются по дням. 

10. Судебный департамент ежегодно, не позднее чем до 31 января 

следующего года, публикует также следующие данные: 
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1) бюджет судов, в том числе сравнение финансовых расходов 

с предыдущим отчетным периодом — по судам, среднюю заработную плату 

судей и ее сравнение с предыдущим отчетным периодом; 

2) общий размер уплаченной и подлежащей уплате государственной 

пошлины по судебному акту; 

3) по части дисциплинарной ответственности судей и прекращения 

полномочий: количества возбужденных производств дисциплинарной 

ответственности и прекращения полномочий — по возбудившим 

производство субъектам и основаниям для возбуждения производства, 

количества случаев дел с приостановленными производствами — по 

возбудившим производство субъектам, по количеству случаев 

дисциплинарной ответственности и прекращения полномочий, и данные 

относительно результата производства, возбужденного в отношении судьи 

(включая вид наказания); 

4) сравнение данных, предусмотренных частями 7-10 настоящей 

статьи, с данными за предыдущий год. 

 

 

ГЛАВА 3 

СУД ПЕРВОЙ ИНСТАНЦИИ ОБЩЕЙ ЮРИСДИКЦИИ 

 

Статья 20. Компетенция суда первой инстанции общей юрисдикции 

1. Суд первой инстанции общей юрисдикции рассматривает все дела, 

подлежащие рассмотрению в судебном порядке, за исключением дел, отнесенных 

к юрисдикции специализированных судов. 
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Статья 21. Специализация судей в суде первой инстанции общей 

юрисдикции 

1. Дело в суде первой инстанции общей юрисдикции рассматривают 

судьи гражданской или уголовной специализации. 

2. Уголовные дела в суде первой инстанции общей юрисдикции, дела 

по судебному контролю над досудебным уголовным производством, а также 

предусмотренные законом дела, связанные с исполнением наказания, 

рассматривает только судья уголовной специализации, за исключением случаев, 

предусмотренных частью 3 настоящей статьи. Остальные дела, находящиеся в 

компетенции суда первой инстанции общей юрисдикции, рассматривает судья 

гражданской специализации. 

3. Высший судебный совет может из судей гражданской и уголовной 

специализации выбирать судей, которые, в дополнение к делам соответствующей 

специализации рассматривают дела отдельных видов (дела несовершеннолетних, 

возвращения незаконно перемещенных в Республику Армения и незаконно 

удерживаемых детей, ходатайств об осуществлении оперативно-розыскных 

мероприятий и т. д.). 

4. Перечень дел отдельных видов, число судей, рассматривающих 

подобные дела для каждого суда, и порядок избрания устанавливает Высший 

судебный совет. 

 

Статья 22. Судебная территория и резиденции суда первой инстанции 

общей юрисдикции 

1. Судебная территория суда первой инстанции общей юрисдикции 

является соответственно территорией города Еревана, марза или марзов. 
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2. Суд первой инстанции общей юрисдикции имеет центральную и другие 

резиденции. Высший судебный совет анализирует предложение председателя 

соответствующего суда и выносит постановление об установлении резиденции и 

территории обслуживания резиденции суда. 

 

Статья 23. Суды первой инстанции общей юрисдикции и количественный 

состав судей  

1. В Республике Армения действуют: 

1) суд первой инстанции общей юрисдикции города Еревана — в 

численном составе не менее 62 судей; 

2) суд первой инстанции общей юрисдикции Котайкского марза — в 

численном составе не менее 10 судей; 

3) суд первой инстанции общей юрисдикции Араратского и 

Вайоцдзорского марзов — в численном составе не менее 12 судей; 

4) суд первой инстанции общей юрисдикции Армавирского марза — 

в численном составе не менее 9 судей; 

5) суд первой инстанции общей юрисдикции Арагацотнского марза — в 

численном составе не менее 6 судей; 

6) суд первой инстанции общей юрисдикции Ширакского марза — в 

численном составе не менее 12 судей; 

7) суд первой инстанции общей юрисдикции Лорийского марза — в 

численном составе не менее 12 судей; 

8) суд первой инстанции общей юрисдикции Тавушского марза — в 

численном составе не менее 6 судей; 
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9) суд первой инстанции общей юрисдикции Гехаркуникского марза — в 

численном составе не менее 9 судей; 

10) суд первой инстанции общей юрисдикции Сюникского марза — в 

численном составе не менее 9 судей. 

 

 

ГЛАВА 4 

СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫЕ СУДЫ 

 

Статья 24. Компетенция специализированных судов 

1. Административному суду подведомственны дела, предусмотренные 

Административно-процессуальным кодексом Республики Армения. 

2. Суду по делам о банкротстве подведомственны все дела, 

предусмотренные законом, регулирующим отношения по банкротству. 

 

Статья 25. Численный состав судей специализированных судов  

1. Административный суд действует в численном составе не менее 24 судей. 

2. Суд по делам о банкротстве действует в численном составе не менее 

12 судей. 

 

Статья 26. Судебная территория и резиденции специализированных 

судов 

1. Судебной территорией специализированных судов является территория 

Республики Армения. 
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2. Центральные резиденции специализированных судов находятся в 

городе Ереване. 

3. Специализированные суды имеют резиденции в марзах. Высший 

судебный совет анализирует предложение председателя соответствующего суда и 

выносит постановление об установлении резиденций и территории обслуживания 

резиденции специализированных судов. 

 

 

ГЛАВА 5 

АПЕЛЛЯЦИОННЫЙ СУД 

 

Статья 27. Компетенция Апелляционного суда 

1. Апелляционный суд в рамках установленных законом полномочий 

пересматривает подлежащие обжалованию судебные акты судов первой 

инстанции. 

2. Порядок рассмотрения дел в Апелляционном суде, а также границы 

пересмотра устанавливаются законом. 

 

Статья 28. Количественный состав судей апелляционных судов, 

судебная территория и резиденции  

1. В Республике Армения действуют следующие апелляционные суды: 

1) Апелляционный гражданский суд — в численном составе не менее 

16 судей; 

2) Апелляционный уголовный суд — в численном составе не менее 

18 судей; 
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3) Апелляционный административный суд — в численном составе 

не менее 10 судей. 

2. Судебной территорией апелляционных судов является территория 

Республики Армения. 

3. Резиденции апелляционных судов находятся в городе Ереване. 

 

 

ГЛАВА 6 

КАССАЦИОННЫЙ СУД 

 

Статья 29. Компетенция Кассационного суда 

1. Кассационный суд пересматривает судебные акты апелляционного суда, 

а в предусмотренных законом случаях — вынесенные им судебные акты. 

2. Кассационный суд посредством пересмотра судебных актов в пределах 

установленных законом полномочий: 

1) обеспечивает единообразное применение законов и иных 

нормативнo-правовых актов;  

2) устраняет основные нарушения прав и свобод человека. 

3. Кассационный суд обеспечивает единообразное применение законов и 

других нормативно-правовых актов, если наличествует проблема развития права, 

или по разным делам нормативный правовой акт был вариативно применен 

судами или не применен вследствие вариативного правовосприятия. 

4. С целью устранения основных нарушений прав и свобод человека 

Кассационный суд пересматривает те судебные акты, которые нарушают саму 

сущность правосудия. 
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Статья 30. Структура и численный состав Кассационного суда  

1. Кассационный суд действует двумя палатами, каждая из которых 

выступает в качестве Кассационного суда.  

2. В Кассационном суде действуют: 

1) уголовная палата — в численном составе 6 судей; 

2) гражданская и административная палата — в численном составе 

11 судей, которые считаются имеющими одновременно гражданскую и 

административную специализации. 

 

Статья 31. Судебная территория и резиденция Кассационного суда 

1. Судебной территорией Кассационного суда является территория 

Республики Армения. 

2. Резиденцией Кассационного суда является город Ереван. 

 

 

ГЛАВА 7 

ПРЕДСЕДАТЕЛИ СУДОВ И ПРЕДСЕДАТЕЛИ ПАЛАТ  

КАССАЦИОННОГО СУДА 

 

Статья 32. Председатель суда первой инстанции и апелляционного 

суда 

1. Срок пребывания в должности председателя суда первой инстанции и 

Апелляционного суда — три года.  

2. В дополнение к полномочиям судьи председатель суда первой 

инстанции и Апелляционного суда: 
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1) обеспечивает нормальную деятельность суда, в том числе 

контролирует деятельность аппарата суда; 

2) предоставляет отпуск судьям; 

3) представляет суд в отношениях с другими органами; 

4) обращается в Высший судебный совет, к Общему собранию и 

комиссиям Общего собрания по вопросам, связанным с обеспечением 

нормальной деятельности суда; 

5) при обнаружении очевидного нарушения правил поведения 

со стороны судьи представляет соответствующее сообщение об этом в 

Комиссию Общего собрания по дисциплинарным вопросам (далее — 

Комиссия по дисциплинарным вопросам); 

6) осуществляет иные полномочия.  

3. Председатель суда первой инстанции в порядке, установленном 

Высшим судебным советом, утверждает график дежурств судей, осуществляющих 

судебный надзор в отношении досудебного уголовного производства, и на 

официальном сайте судебной власти публикует резиденции судей, привлеченных 

к дежурству по графику. 

4. Председатель суда первой инстанции и Апелляционного суда может 

назначить заменяющего его другого судью в случаях его отпуска или 

командировки, а также временной нетрудоспособности. 

5. В случае неназначения председателем суда первой инстанции и 

Апелляционного суда заменяющего, в случаях приостановления, завершении или 

прекращении полномочий его заменяет тот судья данного суда, который в суде 

данной инстанции имеет наиболее длительный опыт судьи. При наличии более 

одного судьи с равным сроком опыта преимущество отдается старшему 

по возрасту судье. 
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Статья 33. Председатель Кассационного суда 

1. Срок пребывания в должности председателя Кассационного суда — 

шесть лет. 

2. В дополнение к полномочиям судьи палаты Кассационного суда 

председатель Кассационного суда: 

1) обеспечивает нормальную деятельность Кассационного суда, в том 

числе контролирует деятельность аппарата Кассационного суда; 

2) предоставляет отпуск судьям Кассационного суда; 

3) представляет Кассационный суд в отношениях с другими 

органами; 

4) обращается в Высший судебный совет, к Общему собранию и 

комиссиям Общего собрания по вопросам, связанным с обеспечением 

нормальной деятельности Кассационного суда; 

5) при обнаружении очевидного нарушения правил поведения 

со стороны судьи Кассационного суда, в том числе со стороны председателя 

палаты, представляет соответствующее сообщение об этом в Комиссию 

по дисциплинарным вопросам; 

6) осуществляет иные полномочия. 

3. В случае отпуска или командировки председатель Кассационного суда 

назначает одного из председателей палаты своим заменяющим. 

4. В случае неназначения председателем Кассационного суда 

заменяющего при уходе в отпуск или отъезде в командировку, при его временной 

нетрудоспособности, приостановлении, завершении или прекращении 

полномочий его заменяет тот председатель палаты Кассационного суда, который 

в Кассационном суде имеет наиболее длительный опыт судьи. В случае равного 

срока опыта предпочтение отдается старшему по возрасту председателю палаты. 
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Статья 34. Председатель палаты Кассационного суда 

1. Срок пребывания в должности председателя палаты Кассационного 

суда — шесть лет. 

2. В дополнение к полномочиям судьи палаты Кассационного суда 

председатель палаты Кассационного суда: 

1) организует работы палаты; 

2) ведет заседания палаты; 

3) при обнаружении очевидного нарушения правил поведения 

со стороны судьи палаты Кассационного суда представляет соответствующее 

сообщение об этом в Комиссию по дисциплинарным вопросам; 

3. При уходе в отпуск или отъезде в командировку председателя палаты 

Кассационного суда, при его временной нетрудоспособности, приостановлении, 

завершении или прекращении полномочий председатель Кассационного суда 

назначает одного из судей палаты заменяющим председателя палаты 

Кассационного суда. 

 

Статья 35. Прекращение полномочий председателей судов и палат 

Кассационного суда 

1. Полномочия председателей судов и палат Кассационного суда 

прекращаются в случаях истечения срока пребывания в должности, ликвидации 

суда, завершения, прекращения их полномочий в качестве судьи, избрания 

членом Высшего судебного совета, а также в случаях, предусмотренных частями 2 

и 3 настоящей статьи. 

2. Председатель суда первой инстанции и Апелляционного суда в 

письменном заявлении об отставке указывает обстоятельства, являющиеся 

основанием для отставки. Высший судебный совет может не принять отставки 

судей суда первой инстанции и Апелляционного суда. 
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3. В случае представления председателем Кассационного суда и палаты 

Кассационного суда заявления об отставке его полномочия в качестве 

председателя Кассационного суда или председателя палаты Кассационного суда 

завершаются со дня подтверждения им своей отставки на заседании Высшего 

судебного совета или неявки на это заседание. 

 

 

ГЛАВА 8 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ НОРМАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СУДОВ И 

ВЫСШЕГО СУДЕБНОГО СОВЕТА 

 

Статья 36. Судебный департамент  

1. Высший судебный совет формирует свой аппарат — Судебный 

департамент, который обеспечивает деятельность Высшего судебного совета, 

судов, Общего собрания и ее комиссий. 

2. Деятельность высшего судебного совета обеспечивает центральный 

орган Судебного департамента. 

3. Деятельность судов обеспечивают обособленные подразделения 

Судебного департамента. 

 

Статья 37. Служба в судебном департаменте 

1. В судебном департаменте осуществляется судебная служба, служба 

судебных распорядителей, а также в установленных законом случаях — иные 

виды службы. 

2. Служба судебных распорядителей обеспечивает: 
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1) защиту в суде жизни, здоровья и достоинства, прав и свобод 

судьи, участников судопроизводства, судебных служащих и других лиц 

от преступных и иных противоправных посягательств; 

2) исполнение подлежащих незамедлительному исполнению на месте 

распоряжений суда; 

3) соблюдение общественного порядка на территории судов, охрану 

прикрепленного имущества, а также здания и территории его обслуживания; 

4) осуществление иных действий, предусмотренных законом. 

3. Подробности, относящиеся к судебной службе и службе судебных 

распорядителей, устанавливаются законом.  

4. В осуществление функций службы судебных распорядителей могут 

быть вовлечены иные государственные органы или организации.  

 

Статья 38. Финансирование судов и Высшего судебного совета 

1. Финансирование судов и Высшего судебного совета осуществляется 

из государственного бюджета — отдельной строкой для каждого суда и Высшего 

судебного совета. 

2. Финансирование судов и Высшего судебного совета должно 

осуществляться таким образом, чтобы обеспечивались расходы, необходимые для 

их нормальной деятельности. 

3. Программу среднесрочных расходов судов и Высшего судебного 

совета, а также проект бюджетной заявки подготавливает Судебный департамент. 

4. Центральный орган судебного департамента, получив проекты 

подготовленных аппаратами судов программ среднесрочных расходов или 

проекты бюджетной заявки, составляет проект программы среднесрочных 

расходов судов и Высшего судебного совета или бюджетной заявки. 
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5. Руководитель судебного департамента представляет проект программы 

среднесрочных расходов судов и Высшего судебного совета или проект 

бюджетной заявки на утверждение Высшего судебного совета. 

6. Утвержденная Высшим судебным советом бюджетная заявка или 

программа среднесрочных расходов представляется в Правительство в сроки, 

установленные постановлением о начале бюджетного процесса. 

7. Правительство принимает и включает бюджетную заявку в проект 

государственного бюджета, а при наличии возражений она представляется в 

Национальное Собрание вместе с проектом государственного бюджета. 

Правительство представляет в Национальное Собрание и в Высший судебный 

совет подробные обоснования возражений по бюджетной заявке. 

8. В случае неутверждения государственного бюджета в установленный 

срок расходы до его принятия производятся в пропорциях бюджета за 

предыдущий год. 

9. В Национальном собрании позицию Высшего судебного совета 

относительно бюджетной заявки или программы среднесрочных расходов 

представляет председатель Высшего судебного совета или по его поручению — 

руководитель Судебного департамента. 

10. С целью финансирования непредусмотренных расходов отдельной 

строкой бюджета предусматривается резервный фонд судов и Высшего судебного 

совета. Величина резервного фонда судов и Высшего судебного совета равна 

двум процентам расходов, предусмотренных для органов судебной власти законом 

о государственном бюджете на данный год. Ассигнования из резервного фонда 

производятся постановлением Высшего судебного совета. 

11.  В случае недостаточности средств резервного фонда Высший 

судебный совет обращается в Правительство. 
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12. В случае недостаточности средств резервного фонда для обеспечения 

нормальной деятельности судов и Высшего судебного совета Правительство 

дополняет недостающую часть за счет средств резервного фонда Правительства. 

 

Статья 39. Материально-техническое обеспечение деятельности судов, 

Высшего судебного совета, Общего собрания и его 

комиссий 

1. Материально-техническое обеспечение судов, Высшего судебного 

совета, Общего собрания и его комиссий осуществляет Судебный департамент. 

 

 

ГЛАВА 9 

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ДЕЛ В СУДАХ 

 

Статья 40. Порядок распределения и перераспределения дел между 

судьями 

1. Дела между судьями распределяются, перераспределяются, а 

коллегиальные судебные составы формируются на основании принципа 

специализации и случайной выборки, а также закрепленных в настоящей главе 

правил в порядке, установленном Высшим судебным советом. Высший судебный 

совет может устанавливать особенности распределения, перераспределения 

ходатайств, представленных в рамках судебного надзора за досудебным 

уголовным производством, и ходатайств об осуществлении оперативно-

розыскных мероприятий, а также перечень рассматривающих их судей. 

2. Дела, содержащие охраняемую законом тайну, распределяются и 

перераспределяются с обеспечением конфиденциальности. 
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Статья 41. Компьютерная программа распределения дел в судах 

1. Распределение, перераспределение дел между судьями и 

формирование коллегиальных судебных составов производится посредством 

специальной компьютерной программы (далее — Компьютерная программа), 

порядок эксплуатации которой устанавливает Высший судебный совет. 

2. Высший судебный совет обеспечивает разработку, совершенствование 

Компьютерной программы, ее конфиденциальность и безопасность, 

эксплуатацию и обслуживание. 

3. Незаконное вмешательство в работу Компьютерной программы влечет 

уголовную ответственность. 

4. Если в результате непреодолимой силы невозможно осуществить 

распределение дел посредством Компьютерной программы, то дела, согласно 

алфавитному порядку фамилий судей, учитывая особенности, установленные 

частями 4 и 5 статьи 42 настоящего Кодекса, равномерно распределяются между 

судьями председателем суда.  

5. В случае, предусмотренном частью 4 настоящей статьи, председатель 

суда незамедлительно письменно уведомляет об этом Высший судебный совет. 

После получения уведомления Высший судебный совет обсуждает причины и дает 

Судебному департаменту обязательные для исполнения указания относительно их 

ликвидации. 

 

Статья 42. Распределение дел в суде первой инстанции 

1. Полученное в суде дело незамедлительно вводится в Компьютерную 

программу. Введенные дела равномерно распределяются между судьями данного 

суда без учета последовательности ввода. Критерии равномерного распределения 

устанавливаются Высшим судебным советом в порядке, предусмотренном частью 

1 статьи 40 настоящего Кодекса. 
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2. При наличии в производстве у судьи дела особой сложности судья 

может обратиться в Высший судебный совет с предложением о временном 

исключении его имени и фамилии из распределительного перечня или 

об установлении отдельного процентного размера на распределяемые ему дела. 

В случае если заявление судьи признается обоснованным, Высший судебный 

совет принимает решение о временном исключении его имени и фамилии 

из распределительного перечня или об установлении отдельного процентного 

размера на распределяемые ему дела, установив для этого определенный период 

времени, который не может превышать шести месяцев. На основании заявления 

судьи Высший судебный совет может принять решение о продлении 

шестимесячного срока, если рассмотрение дела особой сложности не завершено. 

3. Имя-фамилия судьи исключается из распределительного перечня дел: 

1) в случае отпуска — на срок отпуска и предшествующих ему десяти 

дней; 

2) в случае командировки в другой суд — на срок командировки и 

предшествующих этому десяти дней. Имя командированного судьи 

исключается из распределительного перечня дел суда на месте 

командировки за месяц до окончания периода командировки; 

3) в случае временной нетрудоспособности, участия в курсах 

по переподготовке, зарубежной командировки или приостановления 

полномочий — на соответствующий срок; 

4) в случае окончания срока пребывания в должности — за три 

месяца до окончания срока пребывания в должности; 

5) в других случаях, предусмотренных настоящим Кодексом. 

4. Если суд первой инстанции имеет резиденцию там, где действуют как 

минимум двое судей с одинаковой специализацией, то распределение дел 

производится в общем порядке, принимая за основание территорию 

обслуживания резиденции. 
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5. Если в резиденции суда первой инстанции общей юрисдикции есть 

только один судья с соответствующей специализацией, то предусмотренный 

настоящей статьей порядок распределения дел в данной резиденции 

не применяется, а дело передается этому судье. 

6. В случае, когда поступившее дело согласно закону подлежит 

рассмотрению коллегиальным составом судей, данное дело передается судье, 

председательствующему в судебном составе. 

7. Части 4 и 5 настоящей статьи не применяются в отношении 

распределения дел в суде первой инстанции общей юрисдикции города Еревана. 

8. При распределении уголовных дел в суде общей юрисдикции города 

Еревана может учитываться расстояние между резиденцией суда и 

соответствующим подразделением прокуратуры, направившим дело, если этим 

не нарушаются требования части 1 настоящей статьи. 

 

Статья 43. Распределение дел в Апелляционном суде 

1. Дела, рассматриваемые в коллегиальном и единоличном порядке, 

вводятся в Компьютерную программу и распределяются отдельно друг от друга. 

2. Сформированные судебные составы изменяются по состоянию на 

1 января каждого года. 

 

Статья 44. Распределение дел в Кассационном суде 

1. Поступившее в Кассационный суд дело незамедлительно вводится в 

Компьютерную программу и распределяется между судьями данной палаты в 

порядке, установленном настоящим Кодексом и Высшим судебным советом. 

2. В результате распределения определяется судья-докладчик по данному делу. 
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3. Дело перераспределяется, если судья-докладчик проголосовал против 

вопроса о принятии в производство кассационной жалобы, и оно принято в 

производство. В этом случае по результату перераспределения дела в качестве 

докладчика определяется один из судей, проголосовавших за вопрос о принятии в 

производство кассационной жалобы. 

 

Статья 45. Особенности распределения дел председателям судов, 

палат Кассационного суда, судьям-членам Высшего 

судебного совета, членам комиссий Общего собрания и 

судьям, рассматривающим ходатайства об осуществлении 

оперативно-розыскных мероприятий  

1. Из Критериев равномерного распределения устанавливаются 

следующие вычеты: 

1) 10 процентов для членов комиссии Общего собрания по учебным 

вопросам (далее — Комиссия по учебным вопросам);  

2) 20 процентов для членов Комиссии по дисциплинарным вопросам; 

3) 25 процентов для председателей судов первой инстанции общей 

юрисдикции и апелляционных судов;  

4) 30 процентов для председателей специализированных судов; 

5) 35 процентов для председателей Кассационного суда и палат 

Кассационного суда, а также председателя суда общей юрисдикции 

города Еревана; 

6) 75 процентов для членов-судей Высшего судебного совета. 

2. Имя и фамилия судьи, избранного председателем Высшего судебного 

совета, исключаются из распределительного списка дел на период его 

пребывания в должности председателя Высшего судебного совета. 
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3. Для судей, рассматривающих ходатайства об осуществлении 

оперативно-розыскных мероприятий, Высший судебный совет может 

устанавливать размер процента вычета из Критериев равномерного 

распределения. 

 

Статья 46. Перераспределение дел 

1. Если судья командирован, срок его командировки истек, он перешел в 

другой суд, произошел обмен должностями судей, по данному делу заявил 

самоотвод, в прошлом участвовал в рассмотрении данного дела, отказал в 

возбуждении дела, относительно которого решение в установленном порядке 

отменено, его полномочия приостановлены, завершены или прекращены, то дела, 

переданные данному судье, перераспределяются между иными судьями данного 

суда, имеющими соответствующую специализацию. 

2. Случаи и порядок перераспределения дел в период 

нетрудоспособности, отпуска судьи и в результате увеличения числа судей в суде 

устанавливаются решением Высшего судебного совета. 

 

 

ГЛАВА 10 

СУДЕБНЫЕ САНКЦИИ 

 

Статья 47. Цель и основания применения судебной санкции 

1. Судебная санкция применяется для защиты авторитета судебной 

власти, а также обеспечения нормального течения судебного заседания. 

2. Суд может применить судебную санкцию, если лицо: 
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1) злоупотребляет своими процессуальными правами или злостно не 

исполняет своих процессуальных обязанностей; 

2) не подчиняется распоряжениям суда или каким-либо иным 

способом нарушает порядок судебного заседания. 

3) в зале судебного заседания выражает неуважительное отношение 

к суду. 

 

Статья 48. Виды судебных санкций  

1. Судебными санкциями являются: 

1) замечание; 

2) удаление из зала судебного заседания. 

2. Законом могут предусматриваться иные судебные санкции. 

 

Статья 49. Условия для применения судебной санкции 

1. Судья обязан своим поведением предотвращать и сводить к минимуму 

необходимость и случаи применения судебной санкции. 

2. При необходимости судья в доступной форме предупреждает 

о компетенции суда на применение судебной санкции, а также разъясняет 

основания и последствия применения судебной санкции. 

3. При применении судебной санкции в отношении лица, 

присутствующего в зале судебных заседаний, суд, как правило, обеспечивает его 

право быть услышанным.  

4. Судебная санкция должна быть соразмерна характеру и последствию 

поведения лица. 
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5. Применение судебной санкции не является препятствием для 

привлечения подвергнутого санкции лица к иной ответственности, 

предусмотренной законом за то же деяние. 

 

Статья 50. Особенности применения судебной санкции 

1. Замечание и удаление из зала судебных заседаний применяются 

по выносимому на том же судебном заседании протокольному постановлению 

суда, которое вступает в силу с момента оглашения. 

2. Удаление из зала судебных заседаний не применяется в отношении 

участвующего в производстве прокурора, адвоката, участвующего в качестве 

представителя или защитника, а также свидетеля, дающего в данный момент 

показания и иных лиц, предусмотренных законом. 

3. В случае, когда решение об удалении из зала судебного заседания 

не исполняется незамедлительно и добровольно, оно исполняется посредством 

судебных приставов в принудительном порядке. 

4. После применения судебной санкции в отношении участвующего в 

производстве прокурора и адвоката, участвующего в качестве представителя или 

защитника, суд направляет информацию об этом соответственно генеральному 

прокурору и председателю Палаты адвокатов. 

5. Подробности, касающиеся применения судебных санкций, 

устанавливаются законом. 
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РАЗДЕЛ 2 

СТАТУС СУДЬИ 

 

 

ГЛАВА 11 

ГАРАНТИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СУДЬИ 

 

Статья 51. Неприкосновенность судьи  

1. Судья, согласно части 2 статьи 164 Конституции, не может быть 

привлечен к ответственности за выраженное мнение или вынесенный судебный 

акт при осуществлении правосудия и предусмотренных законом иных полномочий 

в качестве суда, а также при осуществлении вытекающих из статуса судьи прав, 

за исключением случаев, когда имеются признаки преступления или 

дисциплинарного нарушения. 

2. Согласно части 4 статьи 164 Конституции уголовное преследование в 

отношении судьи в связи с осуществлением им своих полномочий может 

возбуждаться только с согласия Высшего судебного совета. 

3. Судья в связи с осуществлением своих полномочий не может быть 

лишен свободы без согласия Высшего судебного совета, за исключением случаев, 

когда он задержан в момент совершения преступления или непосредственно 

после этого. 

4. В дополнение к праву, установленному частью 3 статьи 27 Конституции, 

судья с момента лишения свободы вправе незамедлительно сообщить об этом 

председателю или другому члену Высшего судебного совета посредством 

телефонного звонка или иных средств коммуникации. 
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5. В случаях, предусмотренных частью 3 настоящей статьи, лишение 

судьи свободы не может длиться более 72 часов. О лишении судьи свободы 

незамедлительно ставятся в известность председатель Высшего судебного совета 

и Генеральный прокурор. Постановление о задержании судьи незамедлительно 

направляется в Высший судебный совет и Генеральному прокурору. Органы и 

должностные лица, лишившие судью свободы, обязаны обеспечить председателю 

и другим членам Высшего судебного совета беспрепятственный доступ в место, 

где содержится лишенный свободы судья, и обеспечить их свидание с судьей, 

если орган уголовного преследования не вынес решение об ограничении 

свидания в отношении данного члена Высшего судебного совета. 

6. Возбуждение уголовного преследования в отношении судьи и 

прокурорский надзор за досудебным уголовным производством по данному делу 

осуществляется Генеральным прокурором. 

7. Действия в отношении судьи в рамках уголовного производства 

совершаются, максимально обеспечивая тайну досудебного уголовного 

производства, уважение к авторитету и независимости судьи, с исключением 

какого-либо прямого или косвенного вмешательства в деятельность судьи. 

8. Во время пребывания в должности судьи и после прекращения или 

завершения полномочий судья не может допрашиваться в качестве свидетеля по 

делу, в рамках которого он осуществлял свои полномочия в качестве судьи. 

 

Статья 52. Направление уведомления Высшему судебному совету 

о производстве следственных действий в здании суда 

1. Прокурор, осуществляющий надзор за правомерностью досудебного 

уголовного производства перед входом в здание суда с целью производства 

следственных действий в рамках уголовного дела незамедлительно уведомляет 

Высший судебный совет. 
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2. В случае входа в здание суда без направления уведомления в Высший 

судебный совет, Высший судебный совет обращается к Генеральному прокурору 

или руководителю следственного органа с ходатайством о привлечении 

к ответственности соответствующих лиц. 

3. В случае неполучения в разумный срок ответа от Генерального 

прокурора или руководителя следственного органа Высший судебный совет 

выступает с официальным заявлением. 

 

Статья 53. Направление уведомления в Высший судебный совет 

о производстве следственных действий с участием судьи, 

не находящегося под уголовным преследованием  

1. При необходимости производства следственных действий с участием 

судьи, не находящегося под уголовным преследованием, осуществляющий надзор 

за правомерностью досудебного уголовного производства прокурор не менее чем 

за день до начала следственных действий направляет уведомление в Высший 

судебный совет и соответствующему судье. 

2. Следственное действие с участием судьи, не находящегося под 

уголовным преследованием производится в заранее согласованное с судьей время 

и месте, максимально обеспечивая тайну следственного действия, уважение 

к авторитету и независимости судьи, с исключением какого-либо прямого или 

косвенного вмешательства в деятельность судьи. 

3. В случае производства следственного действия с нарушением 

закрепленных настоящей статьей требований Высший судебный совет 

обращается к Генеральному прокурору или руководителю следственного органа 

с ходатайством о привлечении к ответственности соответствующих лиц. 

4. В случае неполучения в разумный срок ответа от Генерального 

прокурора или руководителя следственного органа Высший судебный совет 

выступает с официальным заявлением. 
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Статья 54. Свобода судей от мобилизаций и учебных сборов  

1. Судья в течение всего периода осуществления своих полномочий 

освобождается от мобилизаций и учебных сборов. 

 

Статья 55. Сохранение гарантий неприкосновенности судей при 

военном или чрезвычайном положении 

1. Объявление военного или чрезвычайного положения не отменяет 

гарантий, закрепленных в статьях 51-54 настоящего Кодекса. 

 

Статья 56. Несменяемость судьи 

1. Судья пребывает в должности до достижения им 65-летнего возраста. 

2. Если в суде сокращается число судей соответствующей специализации 

или суд упраздняется, соответствующие судьи считаются резервными, а их статус, 

в том числе заработная плата и право на получение дополнительных выплат, 

право быть включенным в список подлежащих продвижению кандидатов в судьи 

или оставаться в списке сохраняются до достижения судьей установленного 

Конституцией возраста пребывания в должности судьи, если настоящим Кодексом 

не предусмотрено иное. 

3. В случае сокращения в суде числа судей соответствующей 

специализации предпочтение в продолжении пребывания в своей должности в 

данном суде отдается старшим по возрасту судьям соответствующей 

специализации. Если старшие по возрасту судьи являются ровесниками, 

предпочтение отдается лицу, имеющему наиболее длительный опыт судьи. 

4. Если прекращаются или завершаются полномочия действующего судьи, 

или увеличивается число судей данного суда, резервный судья соответствующей 

специализации в суде продолжает пребывать в должности судьи и перестает 

считаться резервным. При наличии нескольких резервных судей предпочтение 

отдается старшему по возрасту. 
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5. В случае если естественный ход какого-либо суда не может быть 

обеспечен вследствие объективно возникшего в суде недостатка числа судей, 

по постановлению Высшего судебного совета другой судья соответствующей 

специализации той же инстанции по своему согласию может быть командирован 

сроком до одного года в суд общей юрисдикции первой инстанции. Указанный 

срок может быть продлен только до окончания следствия по делу, находящегося в 

производстве у судьи. Один и тот же судья не может быть повторно 

командирован в течение одного года после окончания предыдущей 

командировки. 

6. Резервные судьи соответствующей специализации направляются в 

командировку в порядке первоочередности без ограничения максимального срока 

командировки. В случае отказа от командировки статус резервного для 

соответствующего судьи прекращается. 

 

Статья 57. Заработная плата судьи и социальные гарантии  

1. Согласно части 10 статьи 164 Конституции для судьи устанавливается 

оплата, соответствующая его высокому статусу и ответственности. Отношения, 

связанные с оплатой труда судей, в том числе с исчислением и размерами 

основной заработной платы и дополнительных выплат регулируются законом. 

2. Заработная плата судьи и установленные по отношению к ней 

дополнительные выплаты, размер пенсии не могут быть уменьшены, 

за исключением случаев, когда эквивалентное снижение выполняется для всех 

высокопоставленных должностных лиц. 

3. При достижении 65–летнего возраста, а также в установленных 

Законом иных случаях и порядке судья имеет право на получение пенсии. Право 

судьи на получение пенсии не может быть прекращено в случае выполнения им 

другой работы, за исключением случаев перехода на общественную службу.  
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4. Судья имеет право на страхование здоровья и от несчастных случаев 

за счет государственных средств на условиях и в размере, установленных 

Правительством. 

5. В установленных Высшим судебным советом случаях судье, 

назначенному на должность за пределами своего постоянного места жительства, 

на основании личного заявления предоставляется компенсация, равная оплате 

жилья в данном месте. Порядок, максимальный размер и срок предоставления 

компенсации устанавливается Правительством. 

6. Судья пользуется также установленными для общественного служащего 

социальными гарантиями. 

7. Предусмотренные частью 3 настоящей статьи гарантии 

распространяются также на лицо, занимавшего должность судьи в действующем 

при участии Республики Армения международном суде. 

 

Статья 58. Отпуск судьи 

1. Судья имеет право на ежегодный очередной оплачиваемый отпуск 

продолжительностью в 30 рабочих дней. 

2. Ежегодный очередной отпуск должен предоставляться судье таким 

образом, чтобы это не препятствовало нормальной деятельности суда. 

3. Ежегодный очередной отпуск может предоставляться судье по частям, 

но не более чем тремя частями. 

4. Председатель суда до 31 января данного года утверждает график 

ежегодных очередных отпусков судей и публикует на официальном сайте 

судебной власти. 

5. О предоставлении отпуска в период, не соответствующий 

утвержденному графику, и о его причинах председатель данного суда уведомляет 

Комиссию по дисциплинарным вопросам. 
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6. Исходя из личных или семейных обстоятельств, председатель суда может 

предоставить судье неоплачиваемый отпуск совокупной продолжительностью до 

20 рабочих дней в год, а на более длительный срок — с согласия Высшего 

судебного совета.  

7. Для защиты научной диссертации судья имеет право на 

неоплачиваемый отпуск продолжительностью до 30 рабочих дней. 

8. Споры, касающиеся предоставления отпуска, разрешаются Высшим 

судебным советом. 

9. Порядок предоставления судье отпуска устанавливается 

постановлением Высшего судебного совета. 

 

Статья 59. Право судьи на участие в образовательных программах 

1. Судья вправе участвовать в образовательных программах, 

конференциях и в других профессиональных собраниях юристов. 

2. Согласие на отсутствие в рабочее время в связи с участием в 

образовательных программах, конференциях и в других профессиональных 

собраниях юристов длительностью не более пяти дней в году предоставляется 

председателем суда. Для получения согласия на более длительный срок судья 

с согласия председателя суда обращается в Комиссию по учебным вопросам. 

3. Согласие на участие судьи в иных образовательных программах, 

конференциях и в других профессиональных собраниях юристов должно быть 

предоставлено так, чтобы это не препятствовало нормальной деятельности суда. 

4. В случае если судья получил согласие председателя суда или Комиссии 

по учебным вопросам, отсутствие судьи в связи с его участием в таких 

мероприятиях считается уважительным, с сохранением заработной платы. 

5. Споры, касающиеся непредоставления согласия, разрешаются Высшим 

судебным советом. 
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Статья 60. Личное дело судьи 

1. Судебный департамент в отношении каждого судьи составляет и ведет 

личное дело. 

2. Личное дело судьи должно содержать следующие сведения: 

1) сведения об имени, фамилии, дате рождения, месте постоянного 

проживания, образовании судьи и владении им иностранными языками; 

2) копию акта о назначении судьи или объявление председателя 

Высшего судебного совета о назначении судьи в силу права, подписанный 

судьей текст присяги; 

3) сведения об успеваемости в процессе обучения в Академии 

юстиции и прохождении испытательного срока в суде; 

4) сведения о прохождении судьей курсов переподготовки и 

количестве часов переподготовки в ходе работы в должности судьи; 

5) копии документов о возбуждении, прекращении дисциплинарного 

производства и производства о прекращении полномочий в отношении 

судьи, об отклонении ходатайства о привлечении судьи к дисциплинарной 

ответственности или прекращении полномочий, о привлечении судьи 

к ответственности, о прекращении или завершении полномочий судьи; 

6) решения по результатам оценок деятельности судьи и позиция 

судьи по этим проектам. 

3. Высшим судебным советом могут устанавливаться иные включаемые в 

личное дело сведения, необходимые для эффективного осуществления 

полномочий Высшего судебного совета. 

4. Указанные в пунктах 3-6 части 2 и в части 3 настоящей статьи 

сведения, а также сведения о постоянном месте жительства судьи не подлежат 
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опубликованию, за исключением предусмотренных законом случаев. Помимо 

судьи при осуществлении своих полномочий ознакомиться с его личным делом 

имеют право Президент Республики, орган, управомоченный возбуждать 

производство в отношении судьи, и Высший судебный совет. 

 

Статья 61. Аппарат судьи 

1. Каждый судья суда первой инстанции и Апелляционного суда имеет 

помощника и делопроизводителя. 

2. Судья палаты Кассационного суда и председатель суда первой 

инстанции общей юрисдикции города Еревана имеют помощников. 

3. Помощник и делопроизводитель считаются закрепленными за судьей 

судебными служащими, которые в установленном законом порядке назначаются и 

освобождаются по представлению судьи. 

4. Случаи и порядок вовлечения дополнительного помощника или 

делопроизводителя в связи с трудовой занятостью судьи устанавливаются 

Высшим судебным советом. 

 

Статья 62. Служебное удостоверение судьи 

1. Президент Республики, а в случае назначения в силу права — 

председатель Высшего судебного совета, выдает судье служебное удостоверение 

на весь период пребывания его в должности.  

2. Служебное удостоверение председателя Кассационного суда выдает 

Председатель Национального Собрания. 
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Статья 63. Безопасность и средства индивидуальной защиты судьи 

1. Судья имеет право хранения и ношения табельного оружия и 

специальных средств защиты. Порядок предоставления судьям табельного 

оружия и специальных средств защиты устанавливается Правительством. 

2. Судья и члены его семьи находятся под особой защитой государства. 

В случае угрозы или неправомерного воздействия на неприкосновенность судьи, 

членов его семьи, занимаемых им жилого и рабочего помещений, иного 

имущества судья сообщает об этом компетентным государственным органам и 

Высшему судебному совету. Компетентные государственные органы обязаны 

незамедлительно предпринять соответствующие меры по обеспечению 

безопасности судьи, членов его семьи и занимаемых им жилых и рабочих 

помещений, иного имущества, о чем информируют Высший судебный совет. 

 

Статья 64. Расходы судьи, связанные с командировками и выездными 

заседаниями 

1. В случае командировки за пределы его постоянного места жительства 

или в предусмотренных законом случаях — при проведении выездного заседания, 

расходы судьи возмещаются в порядке и размере, установленном 

Правительством. 

 

Статья 65. Право судьи на незамедлительный прием 

1. Судья имеет право на незамедлительный прием у председателя и 

других членов Высшего судебного совета. 
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ГЛАВА 12 

ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ СУДЬИ 

 

Статья 66. Правила поведения судьи и их цель 

1. Правила поведения судьи устанавливаются настоящим Кодексом и 

обязательны для всех судей. 

2. Правила поведения судьи обязательны также для членов Высшего 

судебного совета, избранных Национальным Собранием, лиц, включенных в 

списки претендентов в кандидаты в судьи, кандидатов в судьи, в том числе для 

лиц, включенных в список кандидатов, подлежащих продвижению, а также для 

аппарата суда постольку, поскольку эти правила по своей сути применимы 

к указанным лицам. 

3. Целью правил поведения судьи является способствование обеспечению 

независимости и беспристрастности суда, а также формированию доверия и 

уважения к суду путем соблюдения правил поведения судьей и лицами, 

указанными в части 2 настоящей статьи. 

4. Комиссия по дисциплинарным вопросам на основании письменного 

заявления лиц, предусмотренных частями 1 и 2 настоящей статьи, предоставляет 

разъяснения консультативного характера относительно правил поведения судьи. 

5. Толкование и применение правил поведения должны способствовать 

реализации цели правил поведения. 

 

Статья 67. Обязанность по соблюдению правил поведения 

1. Судья обязан соблюдать установленные настоящим Кодексом правила 

поведения. Несоблюдение правил поведения в установленных настоящим Кодексом 

случаях и порядке может повлечь дисциплинарную ответственность судьи. 
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2. Судья обязан участвовать в укоренении высоких критериев поведения, 

как соблюдая правила поведения лично, так и способствуя их соблюдению 

другими судьями и аппаратом суда. 

3. В случае, когда судье стало известно о нарушении правил поведения 

судебными служащими он обязан сообщить об этом в компетентный орган, 

применяющий меру дисциплинарной ответственности. 

 

Статья 68. Правила этики судьи  

1. Общее собрание устанавливает правила этики судьи, которые 

включаются в программы переподготовки судей. 

2. Правила этики судьи — это личные и поведенческие ограничения 

судьи, принимаемые судьей осознанно и добровольно с целью сохранения 

авторитета судьи и судебной власти и обеспечения общественного восприятия 

своей объективности, образованности и уравновешенности. 

3. Нарушение судьей правил этики не может являться основанием для 

привлечения его к дисциплинарной ответственности. 

 

Статья 69. Общие правила поведения судьи 

1. При осуществлении любой деятельности и при любых обстоятельствах 

судья обязан: 

1) не проявлять поведения, порочащего судебную власть, а также 

подрывающего доверие общества к независимости и беспристрастности 

судебной власти;  

2) не использовать или не позволять другим лицам использовать 

свой авторитет должности судьи в свою пользу или в пользу другого лица; 
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3) проявлять политическую сдержанность и нейтралитет; 

4) воздерживаться от вмешательства в осуществление правосудия 

другим судьей; 

5) воздерживаться от публичного выражения сомнений относительно 

профессиональных и личных качеств судьи; 

6) воздерживаться от публичного выражения сомнений относительно 

действий суда, судебных актов, за исключением случаев, предусмотренных 

законом или профессиональной деятельностью, осуществляемой в рамках 

научной свободы; 

7) воздерживаться от публичного выражения сомнений относительно 

какого-либо рассматриваемого в суде или предстоящего дела, 

за исключением случаев, когда судья по делу выступает в качестве стороны 

или законного представителя стороны; 

8) воздерживаться от заявления или не проявлять поведения, 

которое ставит под угрозу или под сомнение независимость и 

беспристрастность судьи или суда; 

9) незамедлительно сообщать Высшему судебному совету 

о вмешательстве в его деятельность в связи с осуществлением им 

правосудия и предусмотренных законом иных полномочий в качестве суда, а 

также вытекающих из статуса судьи прав; 

10) не выступать в качестве представителя или предоставлять 

консультации, в том числе на безвозмездной основе, за исключением 

случаев, когда он выступает в качестве законного представителя либо 

предоставляет бесплатные юридические консультации своим близким 

родственникам или лицам, находящимся под его опекой или 

попечительством. 
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11) соблюдать установленные настоящим Кодексом ограничения в 

принятии подарков;  

12) не предпринимать, не допускать и не учитывать относящиеся 

к рассматриваемому судьей делу контакты с другой стороной судебного 

процесса или ее адвокатом ("ex parte", далее — в одностороннем порядке) 

без участия другой стороны судебного процесса или ее адвоката, а в случае, 

когда односторонние контакты происходят независимо от воли судьи, — при 

первой же возможности сообщать их содержание стороне, которая 

не участвовала в этих контактах, с предоставлением возможности 

реагирования. Исключения из настоящего правила допускаются только в 

следующих случаях: 

а. когда по стечению обстоятельств односторонние контакты 

необходимы в организационных целях, как, например, в случае 

согласования даты и времени судебного заседания или в иных случаях 

организации судопроизводства, и при условии, что контакты не имеют 

отношения к существу дела, что в результате этих контактов одна 

из сторон судебного процесса не получает процессуального или иного 

преимущества по отношению к другой стороне и что судья при первой 

же возможности сообщает другой стороне о содержании этих 

контактов, давая ей возможность отреагировать, 

б. когда осуществление судьей односторонних контактов 

непосредственно предусмотрено законом;  

13) не предпринимать и не допускать совещания с судьей 

вышестоящего суда, которому по данному делу может быть представлена 

жалоба, а также с судьей, заявившим самоотвод по данному делу;  

14) когда судья для совещания по вопросам подлежащего 

применению права обращается к незаинтересованному в исходе дела 
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специалисту (за исключением судьи, а также сотрудников аппарата суда, 

функцией которых является содействие судье при осуществлении 

правосудия), то судья при первой же возможности обязан информировать 

стороны о личности специалиста, о полученном по представленному вопросу 

мнении и давать им возможность представить в связи с этим свою позицию. 

 

Статья 70. Правила поведения судьи при действии по должности 

1. Обязанности судьи, связанные с осуществлением правосудия и иных 

предусмотренных законом полномочий в качестве суда, являются приоритетными 

по отношению к осуществляемой им иной деятельности. 

2. При действии по должности судья обязан: 

1) рассматривать и разрешать вопросы, отнесенные к его 

компетенции по закону, за исключением случаев, когда имеются основания 

для самоотвода; 

2) быть самостоятельным при вынесении судебных актов; 

3) быть беспристрастным и избегать проявления пристрастности или 

дискриминации словом или поведением либо не создавать у разумного, 

беспристрастного наблюдателя подобного впечатления; 

4) добросовестно и полноценно исполнять свои должностные 

обязанности, сотрудничать с аппаратом суда и другими судьями; 

5) проявлять уважение и вежливость по отношению к участникам 

судопроизводства, судьям, аппарату суда и ко всем лицам, с которыми судья 

общается по должности; 

6) без нанесения вреда интересам правосудия в разумный срок и 

с минимальными расходами рассматривать и разрешать вопросы, 

отнесенные по закону к его компетенции; 
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7) не допускать конфликта интересов, исключать какое-либо влияние 

семейных, общественных отношений или отношений иного характера на 

осуществление им полномочий по должности; 

8) не использовать в иных целях кроме как для осуществления 

правосудия и иных предусмотренных законом полномочий в качестве суда, 

не разглашать или не делать иным способом доступными сведения, ставшие 

известными ему в связи с осуществлением служебных обязанностей, если 

законом не предусмотрено иное; 

9) участвовать в обязательных программах переподготовки; 

10) обеспечивать свою надлежащую профессиональную подготовку и 

постоянное совершенствование своих навыков; 

11) избегать проявления покровительства при участии в процессе 

назначения судебных служащих; 

12) вести судебные заседания в мантии;  

13) не препятствовать работе системы аудиозаписи судебных 

заседаний; 

14) проявлять себя в пределах разумного таким образом, чтобы свести 

к минимуму случаи, при которых возникает необходимость самоотвода; 

15) участвовать в заседаниях Общего собрания, а в случае членства в 

комиссии Общего собрания — в заседаниях этой комиссии; 

16) информировать соответственно Палату адвокатов или 

Генерального прокурора о нарушении адвокатом или прокурором правил 

поведения, которые существенным образом ставят под сомнение честность 

этого адвоката или прокурора; 

17) осуществлять контакты со средствами массовой информации в 

соответствии с правилами, установленными Высшим судебным советом. 
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Статья 71. Самоотвод судьи 

1. Судья обязан заявить самоотвод, если ему известно об обстоятельствах, 

которые у беспристрастного наблюдателя могут вызвать разумные сомнения в 

объективности судьи по данному делу.  

2. Основания для самоотвода, в числе прочего, включают в себя случаи, 

когда: 

1) судья имеет предвзятое отношение к лицу, выступающему в 

качестве стороны, его представителю, адвокату, к другим участникам 

судебного процесса; 

2) судья как частное лицо является очевидцем фактов, оспариваемых 

в ходе судебного разбирательства; 

3) судья участвовал в рассмотрении данного дела в другом суде; 

4) близкий родственник судьи участвовал, участвует в рассмотрении 

дела или разумно полагает, что может стать участником рассмотрения дела; 

5) судья знает или по здравому смыслу должен знать, что он лично 

либо его близкий родственник имеют экономическую выгоду, связанную 

с существом спора или с одной из сторон; 

6) судья занимает должность в некоммерческой организации, и в 

рамках данного дела могут быть затронуты интересы этой организации. 

3. По смыслу настоящей статьи понятие экономического интереса 

не включает в себя: 

1) управление акциями открытого акционерного общества 

посредством инвестиционного или пенсионного фонда или другого 

номинального собственника, если судья не знает об этом; 
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2) наличие вклада в банке, наличие страхового полиса в страховой 

компании, членство в кредитном или сберегательном союзе, если 

по результатам исхода дела платежеспособности этой организации не будет 

угрожать существенная опасность; 

3) владение ценными бумагами, выпущенными Республикой 

Армения, общиной или Центральным банком. 

4. Судья обязан раскрыть сторонам основания для самоотвода, что 

подлежит протоколированию. При наличии убеждения относительно 

беспристрастности по отношению к данному делу судья может обратиться 

к сторонам с предложением обсудить в его отсутствие вопрос об игнорировании 

самоотвода. Если стороны в отсутствие судьи принимают решение 

об игнорировании самоотвода судьи, то судья рассматривает дело после 

протоколирования этого решения. 

 

Статья 72. Выплаты, получаемые за внесудебную деятельность судьи 

1. Оплата судьи за научную, образовательную или творческую работу 

не может превышать разумный размер, то есть такой размер, на который могло 

бы претендовать лицо, имеющее аналогичные качества для такой же 

деятельности, но не являющееся судьей. 

2. Судья может получать компенсацию расходов на деятельность, 

осуществляемую в соответствии с правилами части 1 настоящей статьи, если 

подобная компенсация не может разумно восприниматься как направленная на 

воздействие на судью в связи с исполнением им своих должностных 

обязанностей. 
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Статья 73. Ограничения в принятии судьей подарков 

1. Судья не должен принимать подарок или давать согласие на его 

принятие в дальнейшем, если разумно может быть воспринято, что это связано 

с исполнением им своих должностных обязанностей. Судья должен стремиться 

оградить проживающих вместе с ним членов семьи и других близких 

родственников от таких действий.  

2. По смыслу настоящего Закона понятие "подарок" предполагает любое 

имущественное преимущество, которое разумно не предоставлялось бы другому 

лицу, не являющемуся судьей, и включает в себя также прощенное требование, 

уступку требования безвозмездно или по очевидно неравноценной низкой цене, 

имущество, проданное по очевидно неравноценной низкой цене, 

предоставленную услугу или выполненную работу по очевидно неравноценной 

низкой цене, а также привилегированный заем, безвозмездное пользование 

чужим имуществом и иные действия, в результе которых лицо получает выгоду 

или преимущество. 

3. Установленные настоящей статьей ограничения не распространяются: 

1) на подарок проживающего с судьей близкого родственника в 

связи с его предпринимательской, профессиональной деятельностью или 

деятельностью иного характера или в связи с личными отношениями, в том 

числе на подарок, который может быть использован в том числе судьей, 

однако с условием, что такой подарок не может быть разумно воспринят в 

качестве подаренного в связи с исполнением судьей должностных 

обязанностей;  

2) на стипендию, грант или пособие, предоставляемое по 

результатам публичного конкурса на одних и тех же условиях и по одним и 

тем же критериям, примененным к другим заявителям, или вследствие иного 

прозрачного процесса; 
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3) на заем, полученный от финансовых организаций на обычных или 

общих условиях. 

4. Допустимыми подарками для судьи являются: 

1) подарки, которые обычно дарят во время публичных или 

протокольных мероприятий; 

2) подарки, которые дарят при бытовом угощении, если они 

по своей сущности соответствуют подаркам, которые обычно дарят при 

бытовом угощении; 

3) подарки, полученные от близкого родственника; 

4) подарок, полученный от родственника, если по сути и по размеру 

подарок разумно соответствует характеру межличностных отношений; 

5. Если подарки, являющиеся согласно данной статье допустимыми 

(за исключением подарков, полученных от близких родственников), которые 

получены от одного и того же лица, по своей стоимости превышают сто тысяч 

драмов Республики Армения или в календарном году превышают четыреста 

тысяч драмов Республики Армения, судья обязан в десятидневный срок сообщить 

об этом в Комиссию по дисциплинарным вопросам. Если Комиссия 

по дисциплинарным вопросам оценивает полученный подарок (полученные 

подарки) как не являющиеся допустимыми согласно настоящей статье, то в 

недельный срок сообщает об этом судье. Указанные в части 7 настоящей статьи 

правила применимы с момента получения уведомления от Комиссии 

по дисциплинарным вопросам. 

6. Если судье становится известно, что его близкому родственнику вручен 

подарок, который может быть разумно воспринят в качестве подаренного в связи 

с исполнением судьей должностных обязанностей, он обязан в недельный срок после 

получения сведений об этом сообщить в Комиссию по дисциплинарным вопросам. 
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7. Если судья получил подарок, не являющийся допустимым согласно 

настоящей статье, в недельный срок после получения подарка он обязан вернуть 

его или выплатить эквивалентное возмещение. Если возврат подарка или выплата 

эквивалентного возмещения в установленный срок не является возможным, в 

установленном Правительством порядке он обязан сдать его Республике Армения 

в недельный срок после получения подарка. 

 

 

ГЛАВА 13 

ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ СУДЕЙ 

 

Статья 74. Статус и порядок деятельности Общего собрания судей 

1. Общее собрание является органом самоуправления судей. 

2. Общее собрание состоит из всех судей Республики Армения, которые 

по должности являются членами Общего собрания. 

3. Очередное Общее собрание созывается один раз в год председателем 

Кассационного суда. Внеочередное Общее собрание может созываться 

председателем Кассационного суда — по его инициативе, по требованию как 

минимум одной пятой судей или комиссии Общего собрания. Инициатор 

предлагает вопрос, включаемый в повестку дня. 

4. Общее собрание ведет председатель Кассационного суда, а в его 

отсутствие — лицо, заменяющее председателя Кассационного суда. 

5. Общее собрание осуществляет следующие функции: 

1) рассматривает и представляет в Высший судебный совет и иные 

компетентные государственные органы предложения, направленные на 

улучшение деятельности судов; 
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2) формирует Комиссию по дисциплинарным вопросам, Комиссию 

по учебным вопросам и рабочие группы — для эффективного 

осуществления своих функций; 

3) утверждает порядок своей деятельности, деятельности комиссий, а 

при необходимости — также порядок деятельности рабочих групп; 

4) избирает и предлагает кандидатуры судей-членов 

Конституционного суда; 

5) избирает членов-судей Высшего судебного совета; 

6) утверждает описание и порядок выдачи мантии судьи; 

7) устанавливает правила судейской этики; 

8) рассматривает сообщение Судебного департамента о годовой 

деятельности аппаратов судов; 

9) осуществляет иные функции. 

6. Общее собрание и комиссии действуют в соответствии с утвержденным 

порядком деятельности Общего собрания. 

7. Общее собрание правомочно, если в нем участвует более половины 

от общего числа судей. 

8. Решения Общего собрания принимаются простым большинством 

голосов участвующих в голосовании судей, если иное не предусмотрено 

настоящим Кодексом. 

9. Решения на Общем собрании принимаются открытым голосованием, 

если иное не предусмотрено настоящим Кодексом или решением Общего 

собрания. 

10. Выборы осуществляются тайным голосованием. 
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11. Порядок организации голосования, обобщения его результатов, 

составления бюллетеней для голосования и форма бюллетеня для голосования 

устанавливаются порядком деятельности Общего собрания. 

12. С целью организации голосования, подсчета голосов голосующих лиц и 

обобщения результатов голосования Общее собрание формирует счетную 

комиссию, состоящую из пяти членов, избираемых Общим собранием. Порядок 

формирования и деятельности счетной комиссии устанавливается порядком 

деятельности Общего собрания. 

13. Решения Общего собрания вступают в силу с момента оглашения на 

Общем собрании, если иное не установлено решением Общего собрания. 

 

Статья 75. Порядок избрания Общим собранием кандидата в судьи 

Конституционного Суда 

1. Судья может быть выдвинут в качестве кандидата в судьи 

Конституционного Суда — посредством самовыдвижения или выдвижения другим 

судьей с его согласия, если он соответствует требованиям, установленным в 

отношении кандидатуры судьи Конституционного Суда Конституцией и 

Конституционным законом Республики Армения "О Конституционном Суде". 

2. Для голосования составляется бюллетень для голосования, в который 

включаются все кандидаты. 

3. При голосовании участник Общего собрания имеет один голос. Если 

участник голосования дал больше голосов, то этот бюллетень для голосования 

считается недействительным. 

4. Избранным считается кандидат, получивший голоса "за" как минимум 

более половины участников голосования. 
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5. Если по результатам голосования ни один кандидат не получил больше 

половины голосов, то проводится дополнительное голосование, в котором участвуют 

два кандидата, получившие наибольшее количество голосов. Если по причине 

равенства голосов невозможно определить двух кандидатов, получивших 

наибольшее количество голосов, то предпочтение отдается кандидату, имеющему 

более длительный опыт судьи, а в случае равенства опыта — старшему 

по возрасту. 

6. При дополнительном голосовании каждый участник Общего собрания 

имеет один голос. При дополнительном голосовании кандидат, получивший 

больше половины от числа голосов, считается избранным. Если никто не получил 

голосов "за" как минимум более половины участников голосования, то проводятся 

новые выборы. 

7. Общее собрание в течение одного дня в порядке, установленном 

Конституционным законом Республики Армения "Регламент Национального 

Собрания" предлагает избранную кандидатуру судьи Конституционного Суда 

Национальному Собранию. 

 

Статья 76. Порядок избрания судей-членов Высшего судебного совета  

1. Общим собранием из числа судей судов всех инстанций избираются 

судьи-члены Высшего судебного совета в следующей пропорции: 

1) из Кассационного суда — один член;  

2) из апелляционных судов — один член; 

3) из судов первой инстанции — три члена, при этом — как минимум 

один член из судов общей юрисдикции первой инстанции марзов. 

2. В Высшем судебном совете должны быть представлены судьи всех 

специализаций. 
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3. С целью гендерной представленности судей-членов Высшего судебного 

совета, численный состав представителей одного и того же пола должен быть 

по возможности ограничен максимум тремя членами, за исключением случаев, 

предусмотренных частями 12 и 13 настоящей статьи. 

4. С целью избрания судей-членов Высшего судебного совета 

руководитель Судебного департамента включает в бюллетени для голосования 

имена всех судей, отвечающих требованиям, установленным Конституцией и 

настоящим Кодексом к кандидату в судьи-члены Высшего судебного совета, если 

их избрание само по себе не нарушит требований, установленных частями 1-3 

настоящей статьи. Если в суде первой инстанции, апелляционном или 

Кассационном судах соответственно такие кандидаты не имеются, то в бюллетень 

для голосования включаются имена всех судей, отвечающих требованиям, 

установленным Конституцией и настоящим Кодексом к кандидату в судьи-члены 

Высшего судебного совета, если их избрание само по себе не нарушит 

требований, установленных частями 1-2 настоящей статьи. 

5. Руководитель Судебного департамента немедленно уведомляет 

соответствующего кандидата о включении кандидатуры судьи в бюллетень для 

голосования. 

6. Кандидат может до 18:00 часов пятого дня, предшествующего дню 

голосования представить заявление руководителю Судебного департамента 

с требованием невключения его имени в бюллетень для голосования.  

7. Голосование проводится отдельными бюллетенями для голосования — 

по судебным инстанциям, указанным в части 1 настоящей статьи. 

8. При голосовании бюллетенем для голосования суда каждой инстанции 

участник Общего собрания имеет право на один голос в расчете на каждое 

вакантное место суда соответствующей инстанции. 

9. Результаты голосования обобщает счетная комиссия. 
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10. Избранными на должность судьи-члена Высшего судебного совета 

считаются кандидаты, получившие наибольшее число голосов участников Общего 

собрания по соответствующему бюллетеню для голосования, в соответствии 

с числом вакантных мест, если по результатам данного голосования 

не нарушаются требования, установленные частями 1-3 настоящей статьи. Если 

на каждое место наибольшее число голосов получили более чем один кандидат, то 

преимущество отдается кандидату, имеющему более длительный опыт судьи, а 

если длительность опыта также равна — кандидату, имеющему более длительный 

опыт профессиональной работы. 

11. Если в случае признания избранными кандидатов, получивших 

наибольшее число голосов, нарушаются установленные частями 1-3 настоящей 

статьи требования, то вместо нарушающего какое-либо из этих требований 

кандидата, получившего наименьший коэффициент, считается избранным 

имеющий наибольший коэффициент кандидат из числа кандидатов суда той же 

инстанции, при избрании которого не нарушаются установленные частями 1-3 

настоящей статьи требования. Если таких кандидатов нет, то рассматривается 

вопрос замены кандидата, получившего следующий наименьший коэффициент, 

из числа кандидатов, получивших наибольшее число голосов, и так далее, до 

обеспечения требований, установленных частями 1-3 настоящей статьи. 

12. Если замена всех кандидатов, получивших наибольшее число голосов, 

после рассмотрения по установленной частью 11 настоящей статьи процедуре, все 

же нарушает требования, установленные частями 1-3 настоящей статьи, то 

процедура повторяется, ограничивая гендерную представленность четырьмя 

членами. 

13. Если вследствие предусмотренной частью 12 настоящей статьи 

процедуры не удается заполнить вакантные места, то процедура, установленная 

частью 11 настоящей статьи, повторяется еще раз — без рассмотрения 

требования, установленного частью 3 настоящей статьи. Если в случае повтора 

опять не удается заполнить вакантные места, то проводятся новые выборы. 
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14. После обобщения результатов выборов судей-членов Высшего 

судебного совета данные результаты немедленно публикуются на официальном 

сайте судебной власти. 

15. Подробности организации голосования устанавливаются Порядком 

деятельности Общего собрания. 

16. Коэффициент, предусмотренный частью 11 настоящей статьи, 

рассчитывается для каждого кандидата по следующей формуле: 

коэффициент = a x b / c, 

где: 

a — число кандидатов, включенных в соответствующий бюллетень для 

голосования; 

b — количество голосов, полученных кандидатом; 

c — количество вакантных мест, подлежащих избранию соответствующим 

бюллетенем для голосования. 

 

Статья 77. Формирование комиссий Общего собрания 

1. Общее собрание формирует Комиссию по дисциплинарным вопросам и 

Комиссию по учебным вопросам. 

2. Комиссии осуществляют функции, возложенные на них настоящим 

Кодексом и иными законами. 

3. Председатели судов, председатели палат Кассационного суда и члены 

Высшего судебного совета не могут быть членами предусмотренных настоящим 

Кодексом комиссий Общего собрания. Одно и то же лицо не может одновременно 

быть членом двух комиссий Общего собрания. 
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4. В состав Комиссии по дисциплинарным вопросам включаются восемь 

членов, из которых двое — из числа судей специализированных судов — по 

одному судье из каждого специализированного суда, один — из числа судей суда 

общей юрисдикции первой инстанции города Еревана, двое — из числа судей 

судов общей юрисдикции первой инстанции марзов (один — уголовной 

специализации, один — гражданской), а трое — из числа судей апелляционных 

судов — по одному судье из каждого апелляционного суда. 

5. В состав Комиссии по учебным вопросам включаются семь членов, 

один из которых — из числа судей Кассационного суда, трое — из числа судей 

апелляционных судов — по одному члену из каждого суда, трое — из числа судей 

судов первой инстанции. 

6. Судья может выдвигаться в качестве члена комиссии путем 

самовыдвижения или выдвижения по его согласию другим судьей. 

7. Члены комиссий избираются Общим собранием путем тайного 

голосования сроком на пять лет. 

8. Подробности порядка проведения голосования устанавливаются 

Порядком деятельности Общего собрания. Во время голосования судья имеет 

право на один голос в соответствии с количеством поставленных на голосование 

мест. Избранными признаются кандидаты, получившие наибольшее число 

голосов. При равенстве голосов избранным признается кандидат, который имеет 

наиболее длительный опыт судьи, а при равенстве опыта — кандидат, который 

имеет наиболее длительный опыт профессиональной работы. При выдвижении 

одного кандидата он избирается в случае получения более половины голосов 

членов, присутствующих на заседании. 
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Статья 78. Функции и деятельность комиссий Общего собрания  

1. Каждая комиссия большинством голосов членов комиссии избирает 

из своего состава председателя комиссии, который руководит текущей 

деятельностью комиссии. 

2. Комиссия по дисциплинарным вопросам: 

1) возбуждает в отношении судьи дисциплинарное производство;  

2) осуществляет иные функции, возложенные на неe настоящим 

Кодексом. 

3. Комиссия по учебным вопросам: 

1) утверждает порядок переподготовки судей; 

2) для оценки претендентов в кандидаты в судьи с согласия 

кандидата предлагает кандидатуру судьи; 

3) представляет предложения относительно предметных курсов или 

тем в Академию юстиции с целью включения судей, претендентов в 

кандидаты в судьи и кандидатов в судьи в учебные программы; 

4) представляет в Академию юстиции список лиц, подлежащих 

переподготовке в течение следующего года, с указанием подбора 

предметных курсов; 

5) устанавливает количество часов обучения судей, претендентов в 

кандидаты в судьи и кандидатов в судьи; 

6) предлагает Академии юстиции руководителей претендентов в 

кандидаты в судьи в течение испытательного срока; 

7) осуществляет иные функции, возложенные на нее законом. 
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РАЗДЕЛ 3 

ВЫСШИЙ СУДЕБНЫЙ СОВЕТ 

 

 

ГЛАВА 14 

СОСТАВ И ПОЛНОМОЧИЯ ВЫСШЕГО СУДЕБНОГО СОВЕТА 

 

Статья 79. Высший судебный совет  

1. Высший судебный совет является независимым государственным 

органом, который гарантирует независимость судов и судей посредством 

осуществления полномочий, установленных Конституцией и настоящим Кодексом. 

 

Статья 80. Требования, предъявляемые к членам Высшего судебного 

совета 

1. Согласно части 1 статьи 174 Конституции Высший судебный совет 

состоит из десяти членов. 

2. Согласно части 2 статьи 174 Конституции членом Высшего судебного 

совета, избранного Общим собранием, может быть судья, имеющий как минимум 

десятилетний опыт работы судьей. 

3. По смыслу настоящего Кодекса опытом работы судьей считается также 

пребывание в должности судьи Конституционного Суда, международного суда, 

действующего при участии Республики Армения, а также избранного 

Национальным Собранием члена Высшего судебного совета. 
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4. Член Высшего судебного совета, избранный Общим собранием, 

не может являться председателем суда или председателем палаты Кассационного 

суда. При избрании Общим собранием председателя суда или председателя 

палаты Кассационного суда в качестве члена Высшего судебного совета, его 

полномочия в качестве председателя суда или председателя палаты 

Кассационного суда прекращаются. 

5. Согласно части 3 статьи 174 Конституции членом Высшего судебного 

совета Национальным собранием может быть избран ученый-юрист или 

авторитетный юрист, имеющий гражданство только Республики Армения, 

обладающий избирательным правом, высокими профессиональными качествами 

и как минимум пятнадцатилетним опытом профессиональной работы. 

6. По смыслу настоящей статьи опытом профессиональной работы 

является профессиональная деятельность, осуществленная в области права. 

7. Лицо может представить материалы о том, что оно является 

авторитетным юристом. 

8. Судья не может быть избран Национальным Собранием в качестве 

члена Высшего судебного совета. 

9. Национальным Собранием в качестве члена Высшего судебного совета 

не может быть избрано лицо, для назначения судьей которого настоящим 

Кодексом установлено какое-либо ограничение. 

 

Статья 81. Порядок формирования Высшего судебного совета  

1. Судья-члены Высшего судебного совета избираются Общим собранием 

в порядке, установленном статьей 76 настоящей статьи. 

2. Остальные члены Высшего судебного совета избираются 

Национальным Собранием в порядке, установленном частью 3 статьи 174 

Конституции Республики Армения и Конституционным законом Республики 

Армения "Регламент Национального Собрания". 
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3. Не ранее чем за два месяца и не позднее чем за месяц до истечения 

срока пребывания в должности члена Высшего судебного совета, а после дня 

открытия вакансии на должность члена Высшего судебного совета на ином 

основании — в однодневный срок, председатель Высшего судебного совета 

обращается соответственно в Общее собрание или в Национальное Собрание. 

4. Судья-член Высшего судебного совета избирается в месячный срок 

после дня получения уведомления, предусмотренного частью 3 настоящей статьи. 

5. Если Национальное Собрание не избирает члена Высшего судебного 

совета в трехмесячный срок, последующий дню открытия вакансии на должность 

избираемого Национальным Собранием члена Высшего судебного совета, то до 

его избрания Национальным Собранием Президент Республики в 

пятнадцатидневный срок назначает временно исполняющее обязанности лицо, 

которое должно отвечать требованиям к избираемому Национальным Собранием 

члену Высшего судебного совета, предъявляемым Конституцией и настоящим 

Кодексом. 

6. Выборы нового судьи-члена Высшего судебного совета проводятся в 

соответствии с требованиями, установленными частями 1-3 статьи 76 настоящего 

Кодекса. 

7. Если судья-член Высшего судебного совета переводится в другой суд 

или приобретает статус резервного судьи, то он продолжает пребывать в 

должности члена Высшего судебного совета. 

 

Статья 82. Срок полномочий и присяга члена Высшего судебного 

совета  

1. Члены Высшего судебного совета избираются сроком на пять лет — 

без права на непрерывное переизбрание. 

2. Непосредственно после избрания Национальным Собранием члены 

Высшего судебного совета — в Национальном Собрании, а члены, избранные 
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Общим собранием, — на заседании Общего собрания, в торжественной 

обстановке в индивидуальном порядке приносят присягу: "Вступая в высокую 

должность члена Высшего судебного совета, клянусь перед народом Республики 

Армения исполнять свои обязанности в соответствии с Конституцией и законами 

Республики Армения, обеспечивая верховенство права, гарантируя независимость 

судов и судей.". 

3. После принесения присяги член Высшего судебного совета 

подписывает текст присяги. 

4. Новоизбранный член Высшего судебного совета вступает в свою 

должность со дня завершения срока пребывания в должности соответствующего 

члена Высшего судебного совета, а при открытии вакансии на должность члена 

Высшего судебного совета на ином основании — со дня избрания. 

5. В случае избрания Национальным Собранием судьи Конституционного 

Суда в качестве члена Высшего судебного совета считается, что судья 

Конституционного Суда подал прошение об отставке, и со дня принятия 

полномочий члена Высшего судебного совета его полномочия в качестве судьи 

прекращаются. 

 

Статья 83. Требования относительно несовместимости, предъявляемые к 

избранному Национальным собранием члену Высшего 

судебного совета, и гарантии его деятельности 

1. Избранный Национальным Собранием член Высшего судебного совета 

не может заниматься политической деятельностью, занимать должность в 

государственных органах или органах местного самоуправления, должность в 

коммерческих организациях, заниматься предпринимательской деятельностью, 

выполнять оплачиваемую работу, кроме научной, образовательной и творческой 

работы. 
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2. Оплата члена Высшего судебного совета устанавливается законом, и 

она не может быть меньше оплаты судьи Кассационного суда. 

3. Если лицо было избрано Национальным Собранием в течение 

пребывания в должности судьи Конституционного Суда, то при приобретении, 

по закону, права на пенсию после завершения полномочий члена Высшего 

судебного совета, при расчете размера пенсии считается, что он вышел на 

пенсию с должности судьи. 

4. Если лицо было избрано Национальным Собранием членом Высшего 

судебного совета в период пребывания в должности судьи Конституционного 

Суда, и размер его оплаты, полученной в качестве судьи Конституционного Суда, 

превышает размер оплаты, предусмотренный законом для члена Высшего 

судебного совета, то его оплата, полученная в качестве судьи Конституционного 

Суда, сохраняется, а в случае если данный размер оплаты меньше, он 

оплачивается в размере, предусмотренном законом для члена Высшего судебного 

совета. Гарантия, установленная настоящей частью, применяется также в 

отношении избранных Общим собранием членов Высшего судебного совета.  

5. В отношении избранного Национальным Собранием члена Высшего 

судебного совета применяются ("mutatis mutandis") статьи 51, 53-55, 57-60, 62-64 

и правила главы 21 настоящего Кодекса в той степени, в которой они применимы, 

и если иное не предусмотрено настоящим Кодексом.  

6. На осуществление следственных действий в здании Высшего судебного 

совета распространяются положения, закрепленные в статье 52 настоящего Кодекса. 

 

Статья 84. Председатель Высшего судебного совета  

1. В соответствии с частью 7 статьи 174 Конституции Республики Армения 

Высший судебный совет избирает из своего состава председателя Совета — 

поочередно из числа членов, избранных Общим собранием и Национальным 

Собранием. 
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2. Для выборов председателя Высшего судебного совета проводится 

тайное голосование по кандидатурам всех членов, избранных соответственно 

Общим собранием или Национальным Собранием. 

3. Председатель Высшего судебного совета избирается большинством 

голосов от общего числа членов Высшего судебного совета. 

4. Для голосования составляется бюллетень для голосования, в который 

включаются все кандидаты. 

5. При голосовании член Высшего судебного совета имеет один голос. 

Если участник голосования дал больше одного голоса, то этот бюллетень для 

голосования признается недействительным. 

6. Если по результатам голосования ни один кандидат не получил более 

половины голосов, то проводится дополнительное голосование, в котором 

участвуют два кандидата, получившие наибольшее число голосов. 

7. Если по причине равенства голосов невозможно определить двух 

кандидатов, получивших наибольшее число голосов, то предпочтение отдается 

кандидату, имеющему более длительный опыт профессиональной работы, а в 

случае равенства опыта — старшему по возрасту. 

8. При дополнительном голосовании каждый член Высшего судебного 

совета имеет один голос. При дополнительном голосовании кандидат, 

получивший более половины голосов, считается избранным. Если никто 

не получил голосов "за" как минимум более половины участников голосования, то 

проводятся новые выборы. 

9. Председатель Высшего судебного совета избирается до завершения срока 

своего пребывания в должности в качестве члена Высшего судебного совета. 

10. Выборы нового председателя Высшего судебного совета 

осуществляются в десятидневный срок после замещения вакантного места члена 

Высшего судебного совета. 
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11. Председатель Высшего судебного совета созывает и ведет заседания 

Высшего судебного совета, подписывает постановления Высшего судебного 

совета, представляет Высший судебный совет в отношениях с другими органами, 

а также осуществляет другие полномочия, направленные на обеспечение 

нормальной деятельности Высшего судебного совета. 

12. В случае отпуска или командировки полномочия председателя Высшего 

судебного совета временно исполняет назначенный им член Высшего судебного 

совета. 

13. При неназначении замещающего его лица в случае нахождения 

председателя Высшего судебного совета в отпуске или командировке, в случаях 

временной нетрудоспособности, приостановления, завершения или прекращения 

полномочий обязанности председателя Высшего судебного совета исполняет 

старший по возрасту член. 

 

Статья 85. Дисциплинарная ответственность члена Высшего судебного 

совета  

1. Высший судебный совет может привлечь члена Высшего судебного 

совета к дисциплинарной ответственности за нарушение установленных 

настоящим Кодексом правил поведения судей.  

2. Высший судебный совет рассматривает вопрос привлечения члена 

Высшего судебного совета к дисциплинарной ответственности на основании 

ходатайства как минимум трех членов Высшего судебного совета. 

3. К дисциплинарному производству в отношении члена Высшего 

судебного совета применяются правила главы 19 настоящего Кодекса, с учетом 

требований настоящей статьи. 
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Статья 86. Завершение, прекращение и приостановление полномочий 

члена Высшего судебного совета 

1. Случаями завершения полномочий члена Высшего судебного совета 

являются: 

1) завершение срока полномочий; 

2) утрата гражданства Республики Армения или приобретение 

гражданства другого государства;  

3) вступление в законную силу вынесенного в его отношении 

обвинительного приговора; 

4) вступление в законную силу решения суда о признании его 

недееспособным, ограниченно дееспособным, безвестно отсутствующим или 

умершим; 

5) его отставка;  

6) его смерть;  

7) прекращение или завершение его полномочий — если он является 

судьей. 

2. Полномочия члена Высшего судебного совета завершаются по 

правилам, установленным статьей 20 настоящего Кодекса. 

3. Полномочия члена Высшего судебного совета прекращаются:  

1) в случае нарушения требований относительно несовместимости; 

2) в случае занятия политической деятельностью; 

3) в случае невозможности исполнения должностных обязанностей на 

протяжении более четырех месяцев непрерывно или более шести месяцев в 

течение календарного года вследствие временной нетрудоспособности, 

за исключением причин, связанных с нахождением в отпуске по 



74 

материнству, рождению ребенка или усыновлению ребенка, или в случае 

приобретения, после избрания, физического недостатка или заболевания, 

препятствующего его назначению на должность; 

4) в случае совершения существенного дисциплинарного нарушения; 

5) в случае неучастия в заседаниях Высшего судебного совета не 

менее двух раз в течение года по неуважительной причине; 

6) в случае отказа или воздержания от голосования не менее одного 

раза, за исключением предусмотренных настоящим Кодексом случаев, 

исключающих участие в голосовании; 

7) в случае несообщения не менее одного раза об обстоятельствах, 

исключающих его участие в заседании Высшего судебного совета. 

4. В случае несозыва в установленный настоящим Кодексом срок 

председателем Высшего судебного совета заседания Высшего судебного совета 

для решения вопроса прекращения полномочий члена Высшего судебного совета, 

заседание созывается как минимум тремя членами Высшего судебного совета. 

5. Высший судебный совет принимает решение в случае прекращения 

полномочий члена Высшего судебного совета.  

6. В случае прекращения или завершения полномочий члена Высшего 

судебного совета председатель Совета немедленно обращается соответственно в 

Национальное Собрание или Общее собрание для избрания нового члена 

Высшего судебного совета. 

7. В случае приостановления полномочий судьи-члена Высшего судебного 

совета в качестве судьи, приостанавливаются также его полномочия в качестве 

члена Высшего судебного совета. 

8. Полномочия избранного Национальным Собранием члена Высшего 

судебного совета приостанавливаются в случае дачи согласия на возбуждение 

уголовного преследования в его отношении или на лишение его свободы. 
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Статья 87. Завершение и прекращение полномочий председателя 

Высшего судебного совета 

1. Случаями завершения полномочий председателя Высшего судебного 

совета являются: 

1) завершение или прекращение его полномочий в качестве члена 

Высшего судебного совета; 

2)  его отставка с должности председателя Высшего судебного 

совета. 

2. Неисполнение председателем Высшего судебного совета своих 

обязанностей является основанием для прекращения его полномочий решением, 

принятым как минимум двумя третями голосов от общего числа членов Высшего 

судебного совета. 

 

Статья 88. Участие члена Высшего судебного совета в принятии 

решений 

1. Во время голосования каждый член Высшего судебного совета имеет 

право на один голос, если настоящим Кодексом не предусмотрено иное. 

2. Член Высшего судебного совета не может участвовать в обсуждении 

вопроса и принятии решения, если по этому вопросу имеется основание для 

самоотвода судьи. 

3. Член высшего судебного совета обязан с момента, когда ему стало 

известно об основании для самоотвода, немедленно представить самоотвод в 

Высший судебный совет, излагая обстоятельства, являющиеся основанием для 

самоотвода.  

4. Член Высшего судебного совета и сторона производства могут поставить на 

обсуждение вопрос заявления отвода члену Высшего судебного совета. 
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5. Председательствующий на заседании Высшего судебного совета ставит 

на обсуждение вопрос самоотвода или отвода, который обсуждается при участии 

заявившего самоотвод или отводимого члена Высшего судебного совета. 

6. В результате обсуждения вопроса Высший судебный совет принимает 

решение. Заявивший самоотвод или отводимый член Высшего судебного совета, 

а также член, заявивший отвод, не участвуют в голосовании по вопросу 

самоотвода или отвода. 

7. В случае принятия самоотвода или отвода этот член не участвует в 

рассмотрении вопроса и принятии решения, в связи с которыми имеется 

основание для самоотвода. 

 

Статья 89. Полномочия Высшего судебного совета 

1. Высший судебный совет:  

1) составляет и утверждает списки кандидатов в судьи, включая 

списки кандидатов в судьи, подлежащих продвижению; 

2) предлагает Президенту Республики кандидатуры судей, 

подлежащих назначению, включая кандидатуры судей, подлежащих 

назначению в порядке продвижения; 

3) предлагает Президенту Республики кандидатуры председателей 

судов и председателей палат Кассационного суда, подлежащих назначению; 

4) предлагает Национальному Собранию кандидатуры судей и 

председателя Кассационного суда; 

5) решает вопрос о командировании судьи в другой суд;  

6) решает вопрос о даче согласия на возбуждение уголовного 

преследования в отношении судьи или на лишение его свободы в связи с 

осуществлением им своих полномочий; 
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7) решает вопрос о привлечении судьи к дисциплинарной 

ответственности; 

8) решает вопрос о прекращении полномочий судей; 

9) фиксирует наличие обстоятельства, являющегося основанием для 

завершения полномочий судьи; 

10) утверждает сметы своих расходов, а также расходов судов; 

11) представляет в Правительство свою бюджетную заявку и 

бюджетную заявку судов для включения в установленном законом порядке в 

проект государственного бюджета; 

12) утверждает и в установленном порядке представляет в 

Правительство свою программу среднесрочных расходов и программу 

среднесрочных расходов судов; 

13) распределяет средства резервного фонда судов; 

14) решает вопрос о даче согласия на возбуждение уголовного 

преследования в отношении члена Высшего судебного совета или на 

лишение его свободы в связи с осуществлением им своих полномочий; 

15) решает вопрос о привлечении к дисциплинарной ответственности 

члена Высшего судебного совета; 

16) решает вопрос о прекращении полномочий члена и председателя 

Высшего судебного совета; 

17) фиксирует наличие обстоятельства, являющегося основанием для 

завершения полномочий члена Высшего судебного совета; 

18) обсуждает любой вопрос, ставящий под угрозу независимость суда 

или судьи, и требует от компетентных органов принятия необходимых мер в 

направлении решения вопроса; 
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19) представляет в компетентные государственные органы 

предложения относительно совершенствования нормативно-правовых актов, 

касающихся судебной власти; 

20) высказывает мнение по проектам нормативных правовых актов, 

касающихся судебной власти;  

21) утверждает порядок обращения в судах проектов нормативных 

правовых актов, касающихся судебной власти;  

22) разрабатывает правила своих взаимоотношений и 

взаимоотношений судов со средствами массовой информации; 

23) утверждает правила подачи документов в суд, классификации дел 

по видам и иные правила делопроизводства судов;  

24) с согласия Правительства увеличивает численный состав судей 

отдельных судов, сокращает увеличенный им численный состав судей; 

25) устанавливает не установленные настоящим Кодексом резиденции, 

территорию обслуживания резиденций судов первой инстанции, утверждает 

распределение и численный состав судей по резиденциям и по специализации; 

26) устанавливает описание типового оснащения зала заседаний суда 

и кабинета судьи; 

27) устанавливает порядок замещения отсутствующих судей судебного 

состава; 

28) устанавливает ориентировочные сроки средней 

продолжительности рассмотрения дел по отдельным видам и сложности дел;  

29) устанавливает порядок расчета нагрузки судьи, а также критерии 

нагрузки судьи; 
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30) определяет порядок установления дежурства судей, 

осуществляющих судебный контроль над досудебным уголовным 

производством; 

31) утверждает устав Судебного департамента и осуществляет все 

полномочия учредителя Судебного департамента; 

32) назначает и освобождает от должности руководителя Судебного 

департамента; 

33) по представлению руководителя Судебного департамента 

утверждает номенклатуру должностей и паспорта должностей судебной 

службы и службы судебных распорядителей, а также определяет штатную 

численность Судебного департамента; 

34) устанавливает процедуру проведения закрытого конкурса на 

занятие вакантной должности судебной службы, а также порядок 

тестирования, проведения собеседования и оценки качеств кандидатов в 

открытом конкурсе, процедуру формирования конкурсных комиссий и 

порядок их деятельности; 

35) устанавливает порядок, критерии оценки, и форму характеристики 

деятельности судебного служащего; 

36) утверждает порядок проведения переподготовки судебных 

служащих и судебных распорядителей;  

37) представляет предложения относительно предметных курсов или 

тем в Академию юстиции с целью включения в учебные программы 

судебных служащих, судебных распорядителей; 

38) устанавливает количество часов обучения судебных служащих и 

судебных распорядителей; 
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39) устанавливает виды и формы нагрудных знаков, присваиваемых 

судебным распорядителям в качестве поощрения; 

40) устанавливает виды и формы нагрудного знака судебного 

распорядителя; 

41) устанавливает порядок выдачи и ношения формы судебными 

распорядителями; 

42) устанавливает порядок присяги граждан, впервые приступающих 

к службе в качестве судебного распорядителя в службе судебных 

распорядителей; 

43) утверждает свой регламент; 

44) устанавливает пропускной порядок и правила безопасности для 

зданий Высшего судебного совета и судов; 

45) осуществляет другие полномочия, установленные настоящим 

Кодексом. 

2. Высший судебный совет при установлении нормативного 

регулирования во время осуществления своих полномочий, предусмотренных 

пунктами 22, 25, 34-36, 41 и 44 части 1 настоящей статьи, а также других 

полномочий принимает подзаконные нормативно-правовые акты. 
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ГЛАВА 15 

ПОРЯДОК ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

ВЫСШЕГО СУДЕБНОГО СОВЕТА 

 

Статья 90. Заседания Высшего судебного совета 

1. Высший судебный совет осуществляет свою деятельность посредством 

заседаний. 

2. При рассмотрении вопросов относительно дачи согласия на 

привлечение судьи и члена Высшего судебного совета к дисциплинарной 

ответственности, на прекращение полномочий судьи и члена Высшего судебного 

совета, а также на возбуждение уголовного преследования в отношении судьи и 

члена Высшего судебного совета или на лишение его свободы в связи 

с осуществлением им своих полномочий Высший судебный совет выступает в 

качестве суда. 

3. Заседания Высшего судебного совета созывает председатель Высшего 

судебного совета — по собственной инициативе, по требованию как минимум трех 

членов Совета или председателя суда. Инициатором предлагается включаемый в 

повестку дня вопрос. 

4. По предложению председателя или как минимум трех членов Совета на 

заседания Высшего судебного совета могут быть приглашены другие лица. 

5. Заседания Высшего судебного совета являются закрытыми, если 

Высший судебный совет не принимает решения о проведении открытых 

заседаний. 

6. Заседания Высшего судебного совета являются открытыми в случае, 

когда он выступает в качестве суда, за исключением случаев, когда данные 

заседания по решению Высшего судебного совета проводятся в закрытом режиме — с 
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целью защиты частной жизни участников производства, интересов правосудия, а 

также государственной безопасности, общественного порядка или 

нравственности, или когда судья подал такое ходатайство. 

 

Статья 91. Созыв заседаний Высшего судебного совета 

1. Председатель Высшего судебного совета созывает и проводит 

заседание Высшего судебного совета в двухнедельный срок начиная с момента, 

когда возник вопрос, требующий решения Совета. 

2. В случае дачи согласия на возбуждение уголовного преследования в 

отношении судьи или на лишение его свободы в связи с осуществлением им своих 

полномочий, а также при наличии угрозы независимости судьи заседания 

Высшего судебного совета созываются незамедлительно, но не позднее, чем на 

следующий день после обращения в Совет или получения информации. 

3. В связи с участием в заседаниях Совета судьям-членам Высшего 

судебного совета, пребывающим в должности в марзах, в установленных 

Правительством размере и порядке возмещаются плата за ночлег, дорожные 

расходы на отбытие из марза к месту проведения заседания Высшего судебного 

совета и возвращение, а также суточные. 

4. Судебный департамент в порядке и срок, установленные Регламентом 

Высшего судебного совета, уведомляет членов Высшего судебного совета и иных 

лиц, участвующих в рассмотрении вопроса, о повестке дня, времени и месте 

заседания Высшего судебного совета. Судебный департамент предоставляет 

материалы по вопросам, включенным в повестку дня, членам Совета как минимум 

за два дня до рассмотрения вопроса, а при незамедлительном рассмотрении 

вопросов — не позднее чем непосредственно перед заседанием. 
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Статья 92. Правомочность и отложение заседаний Высшего судебного 

совета 

1. Заседание Высшего судебного совета правомочно в случае присутствия 

большинства от общего числа членов. 

2. Заседание Высшего судебного совета, в случае когда он выступает в 

качестве суда, правомочно в случае присутствия как минимум двух третей 

от общего числа членов. 

3. При отсутствии кворума заседание считается несостоявшимся. 

4. Заседание Высшего судебного совета может быть отложено в случае 

завершения рабочего дня, за исключением вопросов, требующих 

незамедлительного рассмотрения. 

5. Заседание Высшего судебного совета откладывается также в случае: 

1) предоставления членам Совета материалов по вопросу позднее срока, 

установленного настоящим Кодексом, если член Совета настаивает на этом; 

2) наличия иных исключительных обстоятельств, делающих 

невозможным рассмотрение вопроса на данном заседании. 

 

Статья 93. Проведение заседаний в Высшем судебном совете 

1. Члены Высшего судебного совета обязаны участвовать в заседаниях 

Совета. 

2. Заседания Высшего судебного совета ведет председатель Совета или 

заменяющий его член Совета. 

3. Лицо, ведущее заседание, открывает заседание Высшего судебного 

совета — ставит на голосование вопрос об утверждении повестки дня, затем 
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объявляет, какой вопрос подлежит рассмотрению, и кто будет докладывать, при 

необходимости ставит на обсуждение очередность рассмотрения вопросов, 

включенных в утвержденную повестку дня. 

4. Заседание Высшего судебного совета начинается с доклада 

председателя Совета или, по его поручению, с доклада другого члена Совета. 

5. Члены Высшего судебного совета вправе выступать по каждому 

вопросу, рассматриваемому в Совете, задавать вопросы, представлять 

предложения и возражения. 

6. Заседания Высшего судебного совета протоколируются в порядке, 

установленном Регламентом Высшего судебного совета. 

 

Статья 94. Акты Высшего судебного совета и порядок их принятия 

1. При осуществлении своих полномочий, предусмотренных Конституцией 

Республики Армения и настоящим Кодексом, Высший судебный совет принимает 

решения. 

2. Члены, присутствующие на заседании Высшего судебного совета, 

обязаны голосовать "за" или "против" по каждому вопросу, поставленному на 

обсуждение, за исключением случаев, предусмотренных настоящим Кодексом. 

3. Высший судебный совет с целью подготовки вопросов, подлежащих 

его рассмотрению, а также по иным вопросам относительно организации его 

деятельности принимает процедурные решения. Процедурные решения 

принимаются открытым голосованием — большинством голосов членов Высшего 

судебного совета, принявших участие в голосовании. 

4. Решения Высшего судебного совета принимаются большинством 

голосов от общего числа членов Совета, за исключением случаев, установленных 

настоящим Кодексом. 
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5. В случаях составления и утверждения списков претендентов в 

кандидаты в судьи, кандидатов в судьи, включая кандидатов, подлежащих 

продвижению, представления Президенту Республики кандидатур судей, 

подлежащих назначению, решения Высшего судебного совета принимаются 

тайным голосованием — большинством голосов от общего числа членов Совета. 

6. Решения Высшего судебного совета относительно дачи согласия на 

привлечение судьи и члена Высшего судебного совета к дисциплинарной 

ответственности, на прекращение полномочий судьи и члена Высшего судебного 

совета, а также на возбуждение уголовного преследования в отношении судьи и 

члена Высшего судебного совета или на лишение его свободы в связи 

с осуществлением им своих полномочий принимаются как минимум двумя 

третями голосов от общего числа членов Совета в совещательной комнате — 

открытым голосованием. Если по результатам голосования по причине отсутствия 

достаточного числа голосов в пользу какого-либо решения Высший судебный 

совет не принимает решения, то решение относительно отклонения 

соответствующего ходатайства считается принятым, а решение составляют и 

подписывают члены Высшего судебного совета, проголосовавшие в пользу 

отклонения ходатайства. 

7. За исключением случая, предусмотренного частью 6 настоящей статьи, 

решения, принятые Высшим судебным советом в качестве суда, подписываются 

всеми членами, присутствующими на заседании. Член Высшего судебного совета 

может представить особое мнение относительно мотивировочной или 

резолютивной части решения, принятого Высшим судебным советом в качестве 

суда. Если член Высшего судебного совета имеет особое мнение, то об этом 

производится запись за его подписью в решении Высшего судебного совета, и 

особое мнение за его подписью прилагается к решению. 

8. Индивидуальные решения Высшего судебного совета вступают в силу в 

установленный в них срок. 
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9. Решения Высшего судебного совета подлежат опубликованию на 

официальном сайте судебной власти, за исключением решений, содержащих 

охраняемую законом тайну. Решения о привлечении судьи к дисциплинарной 

ответственности подлежат опубликованию в том же порядке — обезличенно. 

10. Решения Высшего судебного совета, принятые им в качестве суда, 

подлежат опубликованию также в порядке, предусмотренном для опубликования 

подзаконных нормативно-правовых актов Республики Армения. 

 

 

ГЛАВА 16 

СОСТАВЛЕНИЕ И УТВЕРЖДЕНИЕ СПИСКОВ ПРЕТЕНДЕНТОВ В 

КАНДИДАТЫ В СУДЬИ, КАНДИДАТОВ В СУДЬИ. ПОРЯДОК 

НАЗНАЧЕНИЯ СУДЕЙ СУДОВ ПЕРВОЙ ИНСТАНЦИИ И 

ПРЕДСЕДАТЕЛЕЙ СУДА 

 

Статья 95. Решение об очередном и внеочередном пополнении списка 

кандидатов в судьи 

1. Очередное и внеочередное пополнение списка кандидатов в судьи 

осуществляется по уголовной, гражданской, административной специализациям. 

В раздел гражданской специализации включается также специализация по 

банкротству.  

2. Высший судебный совет ежегодно до 1 сентября рассчитывает число 

судей, необходимых для заполнения вакантных должностей судей в суде первой 

инстанции в течение последующих двух лет, и на основании этого выносит 

решение о необходимости заполнения раздела соответствующей специализации 

списка кандидатов в судьи, если число кандидатов, имеющихся в списке 
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кандидатов в судьи в разделах соответственно уголовной и гражданской 

специализаций, не превышает прогнозируемого количества вакантных 

должностей на следующие два года на четыре, а в разделе административной 

специализации — на два. 

3. Расчет числа кандидатов, необходимого для заполнения списка 

кандидатов в судьи, производится из расчета количества, необходимого для 

заполнения разделов уголовной и гражданской специализаций на следующие два 

года с превышением на семь кандидатов, а раздела административной 

специализации — на два кандидата. 

4. В указанном в части 2 настоящей статьи количестве не рассчитываются 

включенные в список кандидатов в судьи лица, выразившие несогласие с их 

выдвижением по причине нахождения в отпуске в связи с материнством, 

рождением или усыновлением ребенка или избрания в депутаты. 

5. На основании решения Высшего судебного совета не позднее чем до 

10 сентября на официальном интернет-сайте публичных уведомлений и на 

официальном сайте судебной власти публикуется объявление, которое как 

минимум должно содержать сведения о проведении проверки квалификации 

с целью пополнения списка кандидатов в судьи, с указанием сроков, места 

приема заявлений, количества подлежащих заполнению мест по разделам 

специализации списка кандидатов в судьи. 

6. Если до подачи объявления о необходимости предусмотренного частью 

2 настоящей статьи очередного пополнения число лиц, имеющихся в разделе 

соответствующей специализации списка кандидатов в судьи, меньше 

прогнозируемого количества вакансий для судей соответствующей специализации 

для текущего или последующего года, или равно этому количеству, Высший 

судебный совет может вынести решение о необходимости внеочередного 

пополнения раздела соответствующей специализации списка кандидатов в судьи 
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в количестве, предусмотренном частью 3 настоящей статьи. Если число лиц, 

имеющихся в разделе соответствующей специализации списка кандидатов в 

судьи, меньше прогнозируемого количества вакансий для судей соответствующей 

специализации для текущего года, количество остающихся вакантными 

соответствующих мест также включается в расчет, производимый в соответствии 

с частью 2 настоящей статьи. Внеочередное пополнение не может быть 

осуществлено, если до предусмотренного частью 2 настоящей статьи срока для 

очередного пополнения осталось не больше чем 6 месяцев. 

7. Внеочередное пополнение списка кандидатов в судьи производится в 

порядке, установленном для очередного пополнения, с соблюдением в действиях, 

следующих вынесению решения о необходимости внеочередного пополнения, 

пропорциональности сроков, предусмотренных для очередного пополнения. 

 

Статья 96. Проверка квалификации 

1. Проверка квалификации состоит из этапов подачи и проверки заявки, 

проведения письменного экзамена и собеседования. 

 

Статья 97. Требования, предъявляемые к претенденту в кандидаты 

в судьи 

1. В проверках квалификации для включения в список претендентов в 

кандидаты в судьи могут участвовать обладающие избирательным правом лица в 

возрасте от 28 до 60 лет, если: 

1) имеют гражданство только Республики Армения;  

2) получили в Республике Армения квалификацию бакалавра 

юриспруденции и магистра юриспруденции или квалификацию 

дипломированного специалиста с высшим юридическим образованием либо 
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получившие в иностранном государстве соответствующую квалификацию, 

признание и удостоверение равноценности которой в Республике Армения 

осуществлены в установленном законом порядке; 

3) владеют армянским языком;  

4) имеют знания не менее двух языков из английского, немецкого, 

русского и французского на уровне языковых знаний, проверяемых 

действующими стандартизированными системами тестирования, 

установленными Высшим судебным советом;  

5) имеют как минимум пятилетний профессиональный опыт работы; 

6) не имеются предусмотренные настоящим Кодексом ограничения 

на назначение судьей. 

 

Статья 98. Подача заявки 

1. Лицо, претендующее на включение в список претендентов в кандидаты 

в судьи (далее — претендент), в месячный срок со дня, следующего за днем 

опубликования решения о проверке квалификации, для участия в проверках 

квалификации представляет в Высший судебный совет заявку установленной 

Высшим судебным советом формы. 

2. К заявке прилагаются: 

1) копии документа, удостоверяющего личность, 

идентификационной карты и адрес электронной почты; 

2) пять цветных фотографий; 

3) карточка, содержащая его биографические данные;  

4) заверенное в нотариальном порядке устное заявление о его 

судимости и банкротстве или об их отсутствии; 
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5) документ, удостоверяющий наличие необходимой 

квалификационной степени юридического образования; 

6) документ, удостоверяющий обстоятельство владения армянским 

языком; 

7) документ, удостоверяющий обстоятельство владения требуемыми 

иностранными языками на соответствующем уровне, установленном Высшим 

судебным советом; 

8) доказательство, подтверждающее необходимый профессиональный 

опыт, в том числе паспорт должности или другие документы, удостоверяющие 

трудовые обязанности; 

9) в случае претендента мужского пола — документ, 

удостоверяющий факт прохождения обязательной военной службы либо 

удостоверяющий факт прохождения альтернативной службы или 

освобождения от обязательной военной службы; 

10) документ об отсутствии физических пороков и болезней, 

препятствующих назначению на должность судьи, выданный в порядке, 

установленном Правительством; 

11) согласие в установленной Высшим судебным советом форме на 

получение от государственных органов и должностных лиц необходимых 

персональных данных, в том числе сведений, считающихся врачебной 

тайной, и иных сведений о нем в рамках проверки соответствия 

требованиям, предъявляемым претенденту; 

12) не более трех рекомендательных писем — по желанию 

претендента; 

13) квитанция об оплате государственной пошлины в размере, 

установленном законом; 
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14) письменное заявление о достоверности содержавшихся в заявке 

сведений и прилагаемых документов. 

3. Обстоятельство владения армянским языком удостоверяется выданным 

учебными заведениями выпускным документом (свидетельство, аттестат, диплом) 

о получении образования в учебных заведениях на армянском языке либо 

об окончании обучения по предусмотренному образовательными программами 

предмету "армянский язык" и прохождении итоговой аттестации. При отсутствии 

выпускного документа, удостоверяющего обстоятельство владения армянским 

языком, обстоятельство владения армянским языком проверяется в 

установленном министром, разрабатывающим и осуществляющим политику 

Правительства в сфере образования и науки порядке, который должен 

предусматривать разумные, объективные критерии проверки обстоятельства 

владения армянским языком, а также процедуры контроля над процессом. 

4. По смыслу настоящей статьи опыт профессиональной работы — это 

профессиональная деятельность, осуществленная в сфере права после получения 

квалификации бакалавра или дипломированного специалиста, если иное 

не установлено настоящим Кодексом. 

5. Для лиц, предусмотренных статьей 106, пунктом 3 части 6 статьи 123 и 

пунктом 3 части 2 статьи 132, опытом профессиональной работы является 

преподавание права в высшем учебном заведении или научная работа в сфере 

права, выполненная в научном заведении. 

 

Статья 99. Проверка заявки и прилагаемых к нему документов. Отказ в 

приеме заявки 

1. Судебный департамент проверяет полноту и соответствие заявки и 

прилагаемых к нему документов установленным требованиям, а также посредством 

письменных запросов, направленных в компетентные органы, устанавливает 

достоверность предоставленных сведений и представленных документов. 



92 

2. Высший судебный совет устанавливает порядок осуществления 

запросов о претендентах в соответствии с настоящим Кодексом, перечень лиц, 

включенных в запрос, и форму опросных листов, применяемых в целях запроса, 

не выходя за рамки целей осуществления таких запросов. 

3. Судебный департамент отказывает в приеме заявки, если она 

представлена с нарушением сроков, установленных настоящим Кодексом, или 

не удовлетворяет требованиям, предусмотренным настоящим Кодексом. 

Представленные документы в течение трех рабочих дней возвращаются 

претенденту. Если основание отказа в приеме заявки содержит в себе признаки 

преступления, Судебный департамент представляет об этом сообщение в 

компетентный орган.  

4. Претендент может обжаловать решение Судебного департамента 

об отказе в приеме заявки в Административный суд в течение трех рабочих дней 

после получения отказа. Дело рассматривается и разрешается в течение десяти 

рабочих дней с момента получения искового заявления. 

5. В случае обжалования отказа в приеме заявки в судебном порядке, 

претендент может участвовать в очередном и следующем этапах проверок 

квалификации. 

6. В случае признания судом отказа в приеме заявки неправомерным и 

недействительным, претендент продолжает участвовать в очередном и 

следующем этапах проверок квалификации без подачи новой заявки. В случае 

отклонения заявки претендент не участвует в очередном и следующем этапах 

проверок квалификации и выбывает из процедур проверок квалификации, а если 

принял участие в каком-либо этапе, признается не принявшим участие, 

независимо от результата.  
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Статья 100. Организация письменного квалификационного экзамена 

1. Высший судебный совет не позднее чем до 15 сентября устанавливает и 

публикует форму письменного квалификационного экзамена, минимальные 

требования к структуре и содержанию экзаменационных вопросов, порядок 

организации и проведения письменного экзамена, в том числе порядок 

распределения экзаменационных материалов, ход экзаменов, порядок 

пользования юридическими или иными документами либо техническими 

средствами, оценки экзаменационных работ, минимальный проходной балл 

по результатам письменного экзамена (который не может быть меньше 

60 процентов от общих баллов). 

2. Для разработки вопросов к письменному экзамену Высший судебный 

совет избирает соответствующего специалиста (специалистов) или 

специализированную организацию. Оплата труда разработчика вопросов 

к письменному экзамену производится в размере и порядке, установленном 

Правительством. 

3. Разработчик вопросов к письменному экзамену обязан держать в тайне 

экзаменационные вопросы, ответы, а также каким-либо иным способом 

не содействовать претенденту отвечать на письменные экзаменационные 

вопросы. Высший судебный совет обязан обеспечить процедуру, которой будет 

гарантирована конфиденциальность вопросов к письменному экзамену до начала 

письменных экзаменов. Разработка вопросов к письменному экзамену не может 

быть поручена членам Высшего судебного совета или Судебному департаменту. 

Лица, разработавшие вопросы к письменному экзамену, не могут участвовать в 

процессе оценки результатов проведенных на основе этих вопросов письменных 

экзаменов. 

4. Для проведения письменного экзамена Высший судебный совет 

устанавливает минимальное количество вариантов письменных заданий. 
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5. Не позднее чем за 10 дней до дня проведения письменного экзамена 

Судебный департамент на официальном интернет-сайте публичных уведомлений и 

на официальном сайте судебной власти публикует как минимум один экземпляр 

заданий к письменному экзамену. 

6. Высший судебный совет может установить порядок проведения 

письменных экзаменов техническими средствами. 

 

Статья 101. Опубликование времени, места и результатов проведения 

письменных квалификационных экзаменов и собеседования 

1. Объявление о времени и месте проведения письменных 

квалификационных экзаменов, собеседования публикуется на официальном 

интернет-сайте публичных уведомлений и на официальном сайте судебной власти 

минимум за 10 дней до письменных квалификационных экзаменов или 

собеседования. 

2. После обобщения результатов полученные претендентами 

за письменный квалификационный экзамен баллы незамедлительно публикуются 

на официальном интернет-сайте публичных уведомлений и на официальном сайте 

судебной власти. 

3. Результаты проведенной Высшим судебным советом собеседования 

после обобщения незамедлительно публикуются на официальном интернет-сайте 

публичных уведомлений и на официальном сайте судебной власти. 

 

Статья 102. Прозрачность письменного квалификационного экзамена и 

собеседования 

1. На территории, находящейся за пределами экзаменационной комнаты 

Судебный департамент обеспечивает прямую трансляцию всего хода письменного 

экзамена и собеседования. 
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2. Судебный департамент производит видеозапись всего хода 

письменного экзамена и собеседования, за исключением итогового обсуждения 

членами Высшего судебного совета результатов собеседования. Другие лица, в 

том числе представители государственных органов и должностных лиц и средств 

массовой информации, могут следить за ходом письменного экзамена и 

собеседования без возможности видеозаписи. 

3. Лицо, принявшее участие в проверке квалификации, вправе получить 

дубликат видеозаписи всего хода той части письменного экзамена, собеседования, 

в которой оно приняло участие, а также копию его работы, проверенной 

по результату письменного квалификационного экзамена. 

4. На письменном квалификационном экзамене и собеседовании, 

за исключением итогового обсуждения членами Высшего судебного совета 

результатов собеседования, могут присутствовать и следить за их ходом один 

представитель министра, разрабатывающего и осуществляющего политику 

Правительства в сфере юстиции (далее — Уполномоченный орган), два адвоката 

представителя Палаты адвокатов и до трех представителей общественных 

организаций, осуществляющих деятельность в области права, которые как 

минимум за три рабочих дня до проведения письменных квалификационных 

экзаменов представили в Высший судебный совет соответствующую заявку 

по хронологической первоочередности подачи заявлений — по одному 

представителю от каждой общественной организации. Судебный департамент 

обеспечивает указанным лицам необходимые условия для наблюдения за ходом 

письменного экзамена и собеседования таким образом, чтобы не нарушился их 

нормальный ход. 

 

Статья 103. Задание письменного квалификационного экзамена 

1. Письменный квалификационный экзамен проводится посредством 

письменных заданий в области уголовной, гражданской или административной 



96 

специализаций соответственно, которые помимо проверки теоретических 

юридических знаний направлены также на проверку аналитических и 

правоприменительных возможностей претендента. 

2. Письменные задания содержат правовые задачи с требованием анализа 

и применения норм права по отношению к выдвинутым фактическим 

обстоятельствам. 

3. Письменные задания также могут содержать краткие правовые 

гипотетические задачи в области соответствующей специализации с требованием 

выбора их правильного решения претендентом, а также анализ процессуальных 

действий на основании изучения полного комплекта гипотетического дела, 

проектирование процессуальных документов и т. д. Письменный экзамен может 

проводиться в разные дни посредством представления различных заданий. 

4. В течение письменного квалификационного экзамена претенденту 

предоставляется необходимая литература, правовые акты и иные материалы, 

определенные разработавшим вопросы специалистом либо специализированной 

организацией. 

 

Статья 104. Комиссии, проверяющие результаты письменного 

квалификационного экзамена 

1. С целью проверки и оценки работ письменного квалификационного 

экзамена по решению Высшего судебного совета формируется имеющая 

соответствующую специализацию Комиссия по оценке. 

2. В состав Комиссии по оценке входят имеющие соответствующую 

специализацию пять судей и два ученых юриста из соответствующей области права. 

3. Для включения в состав Комиссии по оценке, не раньше чем за четыре 

дня до проведения письменного экзамена, Комиссия по учебным вопросам 
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предлагает 10 кандидатур судей по каждой специализации, с их согласия, а 

Уполномоченный орган — как минимум четыре кандидатуры ученых юриста 

из соответствующей области права, с их согласия. Представленные 

Уполномоченным органом ученые юристы не могут быть судьями. 

4. В состав Комиссии по оценке не могут быть включены члены Высшего 

судебного совета, Председатель Кассационного суда, председатели палаты 

Кассационного суда и члены Комиссий общего собрания. 

5. В день проведения письменного экзамена, непосредственно после 

окончания экзамена, посредством жеребьевки из указанных судей и ученых 

юристов избираются члены Комиссий по оценке. Жеребьевка проводится 

Высшим судебным советом. 

6. Работа Комиссии по оценке осуществляется конфиденциально. Высший 

судебный совет устанавливает необходимые детали осуществления работы 

Комиссии конфиденциально. 

7. Судебный департамент выплачивает компенсацию члену Комиссии 

по оценке в размере и порядке, установленном Правительством. 

8. Если члену Комиссии по оценке известно о таких обстоятельствах, 

которые могут вызвать разумное сомнение в его непредвзятости или в 

непредвзятости другого члена Комиссии по оценке, он обязан незамедлительно 

сообщить об этом в письменной форме соответственно в Комиссию по учебным 

вопросам либо в Высший судебный совет. 

9. Высший судебный совет, по собственной инициативе, по предложению 

Комиссии по учебным вопросам или Уполномоченного органа, может прекратить 

полномочия соответствующего члена Комиссии по оценке, если непредвзятость 

члена Комиссии по оценке может вызвать у беспристрастного наблюдателя 

разумное сомнение.  
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10. Полномочия судьи-члена Комиссии по оценке прекращаются, если 

завершились, прекращены либо приостановлены его полномочия в качестве судьи. 

11. В случае досрочного прекращения или завершения полномочий члена 

Комиссии по оценке новый член назначается в общем порядке. 

12. Председатель Комиссии по оценке избирается из состава Комиссии 

большинством голосов членов. 

13. Деятельность Комиссии по оценке прекращается после окончания 

срока обобщения результатов письменного экзамена. 

 

Статья 105. Оценка результатов письменного квалификационного 

экзамена 

1. Письменные задания оцениваются по шкале баллов в соответствии 

с критериями оценки, установленными Высшим судебным советом. 

2. Все члены Комиссии по оценке обязаны проверять все работы 

письменного экзамена. Проверка осуществляется в порядке, установленном 

Высшим судебным советом. 

3. Работы по письменному экзамену Комиссия проверяет и оценивает 

анонимно. Члены Комиссии по оценке должны быть обеспечены шкалой баллов в 

соответствии с критериями оценки и ориентировочными типовыми ответами. 

4. После опубликования результатов письменного экзамена на основании 

заявления сдавшего экзамен лица, незамедлительно, но не позднее дня, 

следующего за днем подачи заявления, предоставляется копия его письменной 

работы. 

5. Письменный экзамен и обобщение его результатов должны 

осуществляться в течение месяца, следующего за окончанием срока принятия 

заявок, но не позднее чем до 1 декабря. 



99 

Статья 106. Порядок включения лица, имеющего ученую степень в 

области юриспруденции, в список претендентов в 

кандидаты в судьи 

1. Лицо, имеющее ученую степень в области юриспруденции и как 

минимум пятилетний опыт преподавания права в высшем учебном заведении или 

научной работы в научном учреждении (далее — претендент, имеющий ученую 

степень) в течение последних восьми лет, который удовлетворяет установленным 

частью 1 статьи 97 настоящего Кодекса требованиям, для включения в список 

претендентов в кандидаты в судьи вправе подать заявку в Высший судебный совет. 

2. Претендент, имеющий ученую степень, подает заявку для включения в 

список претендентов в кандидаты в судьи в срок, указанный в объявлении, 

данном с целью пополнения списка кандидатов в судьи. 

3. К заявке прилагаются документы, предусмотренные статьей 98 

настоящего Кодекса, документ, удостоверяющий наличие ученой степени, а также 

перечень научных работ и публикаций. 

4. Заявка претендента, имеющего ученую степень, проверяется в 

порядке, установленном статьей 99 настоящего Кодекса. 

5. Претендент, имеющий ученую степень, в установленном настоящим 

Кодексом порядке проходит этап собеседования по проверке квалификации. 

 

Статья 107. Подготовка материалов для проведения собеседования 

1. После опубликования результатов письменных экзаменов Судебный 

департамент с целью проведения собеседования представляет в Высший 

судебный совет единый пополненный список. 

2. Единый пополненный список составляется: 

1) из списка претендентов, которые набрали самые высокие 

суммарные баллы, превышающие необходимое число кандидатов для 
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пополнения раздела соответствующей специализации списка кандидатов в 

судьи по суммарным результатам письменного экзамена на 50 процентов, но 

не менее чем на 5 кандидатов, за исключением случая, когда 

соответствующее число претендентов не набрало необходимых баллов, и  

2) из списка претендентов, имеющих ученую степень.  

3. Все претенденты, имеющие равные проходные баллы по письменному 

экзамену, включаются в пополненный список. 

4. Представленный в Высший судебный совет пополненный список 

претендентов Судебный департамент публикует на официальном интернет-сайте 

публичных уведомлений и на официальном сайте судебной власти. Вместе 

со списком претендентов публикуются также сведения об образовании и опыте 

профессиональной работы каждого претендента. 

5. Государственные органы и органы местного самоуправления и 

должностные лица, которые владеют информацией о данном претенденте, 

которая ставит под сомнение наличие необходимых навыков и качеств для 

эффективной работы данного лица в должности судьи, обязаны сообщить 

об этом в письменной форме в Высший судебный совет в течение двух недель, 

следующих за днем опубликования пополненного списка претендентов. 

Государственные органы и должностные лица обязаны предоставить указанные 

сведения также по требованию Высшего судебного совета. 

6. Каждый, кто владеет информацией о данном претенденте в кандидаты 

в судьи, которая ставит под сомнение наличие необходимых навыков и качеств 

для эффективной работы данного лица в должности судьи, обязан сообщить 

об этом в Высший судебный совет в течение двух недель, следующих за днем 

опубликования пополненного списка претендентов. 

7. В течение двух недель, следующих за днем опубликования списка, 

претендент вправе представить в Высший судебный совет экземпляры не более 
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пяти письменных работ (ответы на исковое заявление, ходатайства или другие 

процессуальные документы, а также научные статьи или другие работы) на 

армянском языке или с переводом на армянский, которые могут подтвердить 

опыт его профессиональной работы и содействовать оценке навыков и качеств, 

необходимых для эффективной работы в должности судьи. 

8. В месячный срок, следующий за днем направления единого 

пополненного списка в Высший судебный совет, Судебный департамент 

представляет в Высший судебный совет личное дело каждого претендента, в 

котором должны содержаться приложенные к заявке на участие в проверке 

квалификации документы, представленные претендентом, полученные 

по результатам письменного экзамена баллы и полученные в установленном 

настоящей статьей порядке сведения. 

9. Лицо, принявшее участие в собеседовании, вправе в течение двух 

рабочих дней, следующих за днем обращения и подачи заявления, но не позднее 

чем в предшествующий собеседованию день, ознакомиться со своим личным 

делом, находящимся в Высшем судебном совете. 

 

Статья 108. Проведение собеседования 

1. Целью собеседования является выявление необходимых навыков и 

качеств претендента, необходимых для эффективной работы в должности судьи. 

Необходимые навыки и качества выявляются посредством оценки опыта 

профессиональной работы претендента, мотива и ожидания от становления 

судьей, информированности о требованиях основных правовых актов 

относительно статуса судьи, его личных качеств (в частности самообладание, 

обхождение, умеренное применение авторитета (влияния), чувство 

ответственности, умение прислушиваться, навыки общения, беспристрастность, 
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навыки анализа и иные непрофессиональные качества, необходимые для работы 

судьи). Собеседование проводится Высшим судебным советом, в котором 

с правом совещательного голоса может участвовать также психолог. 

2. Собеседование состоит из двух частей: 

1) рассмотрение личного дела и пройденного профессионального 

опыта каждого претендента, для представления которого один из членов 

Высшего судебного совета выступает в совете в качестве докладчика. 

Претендент вправе давать разъяснения об имеющихся в его личном деле 

сведениях. С целью оценки иных личных навыков и качеств, необходимых 

для эффективной работы в должности судьи, члены Высшего судебного 

совета могут задавать претенденту вопросы об указанных в части 1 

настоящей статьи качествах, а претенденту-кандидату наук — также о сфере 

его научных исследований;  

2) проводимый претендентом анализ и представление позиции по 

гипотетическим вопросам относительно правил поведения судьи для оценки 

основополагающих правил поведения судьи, предъявляемых к судье 

требований и других важных личных качеств, необходимых для работы в 

качестве судьи. 

3. Собеседование, кроме вышеуказанных двух частей, для лиц, имеющих 

ученую степень в области юриспруденции, включает в себя также анализ и 

представление позиции, осуществляемые претендентом в сфере соответствующей 

специализации относительно одного краткого правового вопроса (закона или 

иного правового акта, в том числе выраженная в гипотетической правовой норме, 

судебном акте позиция, выраженные в теории правовые мнения и др.) для оценки 

навыков ориентирования за короткий промежуток времени без подготовки, 

самообладания, обхождения, навыков общения, аналитических способностей и иных 

навыков и качеств, необходимых для эффективной работы в должности судьи. 
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4. Выбор вопросов, предусмотренных пунктами 2 и 3 части 2 настоящей 

статьи, осуществляется посредством выбора претендентом подготовленных 

вопросов посредством жеребьевки. Для подготовки к ответу претенденту 

предоставляется 30 минут времени. 

5. Максимальная продолжительность проведения собеседования с каждым 

претендентом составляет полтора часа. 

6. Во время собеседования членам Высшего судебного совета выдается 

опросный лист, где указываются подлежащие оценке качества, установленные 

настоящей статьей и решением Высшего судебного совета. Каждый член 

Высшего судебного совета оценивает каждого претендента по своему внутреннему 

убеждению, отмечая свои соображения относительно оцениваемых качеств. 

7. После окончания собеседования со всеми претендентами члены 

Высшего судебного совета проводят итоговое обсуждение результатов 

собеседования, за которым следует голосование. 

 

Статья 109. Составление и утверждение списка претендентов в 

кандидаты в судьи  

1. После окончания итогового обсуждения результатов собеседования в 

Высшем судебном совете проводится тайное голосование, во время которого 

каждый член по внутреннему убеждению голосует "за" или "против". 

2. Для раздела каждой специализации составляются отдельные бюллетени 

для голосования, с включением претендентов, принявших участие в 

собеседовании.  

3. Если при голосовании для раздела каждой специализации число 

претендентов равно или больше необходимого количества, то количество голосов, 

которыми обладает член Высшего судебного совета, равно необходимому для 
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пополнения количеству, а если число претендентов меньше — числу 

претендентов. Если участник голосования отдал больше голосов, чем установлено 

настоящей частью, то этот бюллетень для голосования считается 

недействительным. 

4. Для раздела каждой специализации по результатам голосования 

Высший судебный совет составляет список претендентов в кандидаты в судьи, в 

который включается равное необходимому количеству число претендентов, 

получивших максимальное количество голосов "за", но не менее как минимум 

половины голосов от общего числа голосов членов Высшего судебного совета.  

5. Если число судей какого-либо пола меньше 25 процентов от общего 

числа судей, то представителям этого пола, получившим как минимум больше 

половины голосов от общего числа членов Высшего судебного совета, в списке 

претендентов в кандидаты в судьи гарантируется до 50 процентов мест.  

6. Если по причине равенства голосов невозможно определить избранных 

кандидатов, проводится дополнительное голосование, в котором принимают 

участие кандидаты, получившие минимальное количество голосов "за", но 

не менее как минимум половины голосов от общего числа голосов членов 

Высшего судебного совета.  

7. При дополнительном голосовании каждый член Высшего судебного 

совета имеет право одного голоса. Если участник голосования отдал больше 

голосов, чем установлено, этот бюллетень для голосования считается 

недействительным. 

8. По результатам дополнительного голосования избранными считаются 

кандидаты, получившие наибольшее количество голосов. В случае равенства 

голосов предпочтение отдается кандидату, имеющему более длительный опыт 

профессиональной работы, а в случае равного срока опыта — старшему 

по возрасту. 
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9. Высший судебный совет на основании результатов проверок 

квалификации составляет и утверждает список претендентов в кандидаты в судьи 

и представляет его в Академию юстиции с целью организации их обучения. 

10. После составления списка, предусмотренного частью 4 настоящей 

статьи, уголовное преследование в отношении включенного в список лица или его 

банкротство приостанавливает его обучение в Академии юстиции соответственно 

до прекращения уголовного преследования по реабилитирующему основанию или 

завершения производства по банкротству. 

11. Для претендента, имеющего ученую степень, в Академии юстиции в 

установленном законом порядке организовывается обучение по части развития 

практических навыков. 

 

Статья 110. Утверждение списка кандидатов в судьи  

1. Высший судебный совет включает претендентов в кандидаты в судьи, 

окончивших обучение в Академии юстиции, в список кандидатов в судьи, 

по соответствующим специализациям. 

 

Статья 111. Включение в список кандидатов в судьи бывшего судьи, 

бывшего судьи Конституционного суда Республики Армения 

и международного суда, действующего при участии 

Республики Армения, члена Высшего судебного совета 

1. Лицо, в течение последних 10 лет не менее трех лет занимавшее 

должность судьи соответствующей квалификации, а также судьи 

Конституционного суда, международного суда, действующего при участии 

Республики Армения, члена Высшего судебного совета (далее — бывший судья), 

который удовлетворяет установленным частью 1 статьи 97 настоящего Кодекса 

требованиям, имеет право на включение в список кандидатов в судьи. 
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2. Бывший судья не может быть включен в список кандидатов в судьи, 

если его полномочия были прекращены на основании дисциплинарного 

нарушения или его полномочия завершились на основании вступившего в 

законную силу обвинительного приговора, вынесенного в отношении него, или 

прекращения уголовного преследования по нереабилитирующему основанию. 

3. Для включения в список кандидатов в судьи бывший судья подает 

заявление в Высший судебный совет, к которому прилагаются предусмотренные 

частью 2 статьи 98 настоящего Кодекса документы, а лицо, занимавшее 

должность судьи Конституционного суда, международного суда, действующего 

при участии Республики Армения — также документы о том, что ранее оно 

занимало указанную должность. 

4. Заявление бывшего судьи проверяется в порядке, установленном 

статьей 99 настоящего Кодекса. 

5. Высший судебный совет на своем заседании рассматривает 

кандидатуру, при необходимости приглашает бывшего судью на собеседование. 

6. С целью заполнения соответствующего раздела списка кандидатов в судьи 

Высший судебный совет проводит тайное голосование в порядке, установленном для 

составления и утверждения списка претендентов в кандидаты в судьи. 

 

Статья 112. Ограничения на назначение судьи 

1. Судьей не может быть назначено лицо: 

1) осужденное за совершение преступления, если его судимость 

не погашена или не снята;  

2) осужденное за умышленное преступление или отбывшее 

наказание, связанное с лишением свободы, независимо от обстоятельства 

погашения или снятия судимости; 
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3) имеющее физические недостатки или заболевание, 

препятствующие его назначению на должность судьи; 

4) не прошедшее обязательную военную службу либо 

альтернативную службу, либо не освобожденное от обязательной военной 

службы (если лицо мужского пола); 

5) признанное недееспособным, ограниченно дееспособным, 

безвестно отсутствующим или банкротом по вступившему в законную силу 

постановлению суда, и в отношении которого производство по банкротству 

не завершено; 

6) в отношении которого возбуждено уголовное преследование. 

2. Перечень физических пороков или заболеваний, препятствующих 

назначению на должность судьи, устанавливается Правительством. 

 

Статья 113. Основания для исключения лица из списка претендентов в 

кандидаты в судьи и кандидатов в судьи 

1. Лицо, включенное в список претендентов в кандидаты в судьи, 

исключается из списка, если: 

1) оно включено в список кандидатов в судьи; 

2) оно подало письменное заявление об этом; 

3) оно достигло 63-летнего возраста; 

4) по вступившему в законную силу судебному акту доказано, что оно 

включено в список с нарушением требований настоящего Кодекса; 

5) вступило в законную силу постановление суда о признании его 

недееспособным, безвестно отсутствующим или умершим; 
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6) в отношении него вынесен вступивший в законную силу 

обвинительный приговор суда, или уголовное преследование прекращено 

по нереабилитирующему основанию; 

7) оно утратило гражданство Республики Армения или приобрело 

гражданство другого государства; 

8) выявлен препятствующий назначению на должность судьи 

физический порок или заболевание, либо оно отказалось от исполнения 

требования прохождения предусмотренного настоящим Кодексом 

медицинского обследования; 

9) в течение обучения в Академии юстиции оно отсутствовало по 

неуважительной причине как минимум с пяти процентов предусмотренных 

учебных курсов; 

10) в течение обучения в Академии юстиции оно отсутствовало как 

минимум на 50 процентах предусмотренных учебных курсов, за исключением 

случаев предоставления отсрочки; 

11) результат предметного курса, преподаваемого в Академии 

юстиции в течение обучения, оценен отрицательно, либо оно не прошло 

предусмотренного законом испытательного срока; 

12) имеются иные основания, предусмотренные настоящим Кодексом. 

2. Лицо, включенное в список кандидатов в судьи, исключается из списка, 

если: 

1) оно назначено на должность судьи; 

2) оно подало письменное заявление об этом; 

3) оно достигло 63-летнего возраста; 

4) по вступившему в законную силу судебному акту доказано, что оно 

включено в список с нарушением требований настоящего Кодекса; 
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5) не прошло годовую обязательную переподготовку 

без уважительной причины; 

6) вступило в законную силу постановление суда о признании его 

недееспособным, безвестно отсутствующим или умершим; 

7) в отношении него вынесен вступивший в законную силу 

обвинительный приговор суда, или уголовное преследование прекращено 

по нереабилитирующему основанию;  

8) оно утратило гражданство Республики Армения или приобрело 

гражданство другого государства; 

9) выявлен препятствующий назначению на должность судьи 

физический порок или заболевание, либо оно отказалось от исполнения 

требования прохождения предусмотренного настоящим Кодексом 

медицинского обследования; 

10) после прохождения обучения в Академии юстиции белее двух 

месяцев непрерывно или более трех месяцев в течение календарного года 

лицо не занималось работой, требующей профессиональной квалификации 

юриста, и не обратилось с заявлением для поступления на работу в аппараты 

судов. Указанные в настоящем пункте ограничения не распространяются на 

случаи, когда лицо по причинам, связанным с материнством, рождением или 

усыновлением ребенка не занимается работой, требующей установленной 

законом профессиональной квалификации юриста. 

11) имеются иные основания, предусмотренные настоящим Кодексом. 

3. После выявления какого-либо основания, предусмотренного частями 1 и 

2 настоящей статьи, соответственно Судебный департамент или Академия 

юстиции в трехдневный срок сообщает об этом в Высший судебный совет. 

4. Если явно имеется препятствующий назначению на должность судьи 

физический порок или заболевание, Председатель Высшего судебного совета 
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подает в компетентный орган заявление для организации медицинского 

обследования претендента в кандидаты в судьи или кандидата в судьи. Если лицо 

отказывается пройти медицинское обследование или по результату обследования 

подтверждается, что имеется препятствующий назначению на должность судьи 

физический порок или заболевание, Председатель Высшего судебного совета 

созывает заседание Высшего судебного совета. 

5. Если по результатам тайного голосования Высший судебный совет 

считает, что имеется одно из предусмотренных настоящей статьей оснований, это 

лицо исключается из соответствующего списка. 

6. Исключение лица из списка не является препятствием для повторного 

обращения в порядке, установленном настоящим Кодексом. 

7. Решение об исключении лица из соответствующего списка 

пересматривается по основаниям и в порядке, предусмотренным настоящим 

Кодексом для пересмотра решений о привлечении судьи к дисциплинарной 

ответственности. 

 

Статья 114. Основания открытия вакансии на должность судьи суда 

первой инстанции 

1. Вакансия на должность судьи суда первой инстанции может 

открываться в случаях, если: 

1) создается новый суд первой инстанции; 

2) прекращаются или завершаются полномочия действующего судьи; 

3) увеличивается число судей данного суда. 

2. В случаях, предусмотренных пунктами 2 и 3 части 1 настоящей статьи, 

вакансия не открывается, если в суде имеется резервный судья соответствующей 

количеству вакансий специализации.  
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Статья 115. Порядок избрания кандидата с целью его выдвижения для 

назначения Президентом Республики на вакансию судьи 

суда первой инстанции 

1. В случае открытия вакансии на должность судьи суда первой инстанции 

при избрании кандидата с целью его выдвижения для назначения Президентом 

Республики Высший судебный совет представляет предложение в следующей 

очередности: 

1) в первую очередь — резервному судье другого суда, имеющему 

специализацию, соответствующую вакансии. При наличии нескольких лиц 

предпочтение, прежде всего, отдается старшему по возрасту судье другого 

суда первой инстанции, затем старшему по возрасту судье Апелляционного 

суда, затем старшему по возрасту судье Кассационного суда; 

2) во вторую очередь — судье соответствующей специализации 

Апелляционного или Кассационного суда, письменно обратившемуся до 

этого в Высший судебный совет с просьбой о его переводе на должность 

судьи суда первой инстанции. При наличии нескольких заявителей 

предпочтение отдается старшему по возрасту; 

3) в третью очередь — бывшим судьям, включенным в список 

кандидатов в судьи. Указанным лицам предложение представляется, даже 

если они включены в список судей, подлежащих продвижению. При наличии 

нескольких лиц предпочтение отдается старшему по возрасту бывшему судье; 

4) в четвертую очередь — претендентам, включенным в список 

кандидатов в судьи, имеющим ученую степень. При наличии нескольких лиц 

предпочтение отдается старшему по возрасту; 

5) в пятую очередь — окончившим ранее Академию юстиции 

кандидатам раздела соответствующей специализации списка кандидатов — 
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в порядке убывания итоговых баллов при окончании Академии юстиции. 

При наличии равных итоговых баллов предпочтение отдается старшему 

по возрасту кандидату. 

2. В случае открытия вакансии на должность судьи суда первой инстанции 

при избрании кандидата с целью его выдвижения для назначения Президентом 

Республики Высший судебный совет не представляет предложения кандидату, в 

отношении которого возбуждено уголовное преследование. 

3. Высший судебный совет, в трехдневный срок со дня возникновения 

соответствующего основания, представляет предложение в письменной форме по 

адресу электронной почты, а в случае невозможности этого — почтовым 

отправлением. 

 

Статья 116. Порядок принятия и последствия непринятия предложения 

кандидатом, получившим предложение на вакансию судьи 

суда первой инстанции 

1. Кандидат, получивший предложение на вакансию судьи суда первой 

инстанции обязан в недельный срок с момента получения извещения представить 

в Высший судебный совет свое письменное согласие или несогласие в связи 

с назначением. Непредставление согласия в указанный срок рассматривается как 

несогласие. 

2. В случаях, предусмотренных пунктом 1 части 1 статьи 115 настоящего 

Кодекса, несогласие судьи специализированного суда первой инстанции или 

Апелляционного суда или Кассационного суда не прекращает его статуса резервного 

судьи, а для судей суда первой инстанции общей юрисдикции — отменяет.  

3. В случае, установленном пунктом 2 части 1 статьи 115 настоящего Кодекса, 

несогласие лица не влечет для него какого-либо негативного последствия. 
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4. В случаях, установленных пунктами 3 и 4 части 1 статьи 115 настоящего 

Кодекса, несогласие кандидата влечет его исключение из списка кандидатов в 

судьи, за исключением случая отказа по причине нахождения в отпуске в связи 

с материнством, рождением или усыновлением ребенка или избрания в депутаты. 

5. В случае, установленном пунктом 5 части 1 статьи 115 настоящего 

Кодекса, несогласие кандидата влечет его исключение из списка кандидатов в 

судьи, за исключением случая отказа по причине нахождения в отпуске в связи 

с материнством, рождением или усыновлением ребенка или избрания в депутаты, 

а также случая, когда в списке имеются выпускники того же года 

с соответствующей вакансии специализацией Академии юстиции, которые имеют 

более низкие, чем у него, итоговые баллы. 

6. Если в установленном пунктом 5 части 1 статьи 115 случае кандидат, 

имеющий минимальные итоговые баллы данного года, вследствие несогласия 

исключается из списка или отказывается по причине нахождения в отпуске в 

связи с материнством, рождением или усыновлением ребенка или избрания в 

депутаты, Высший судебный совет повторяет свое предложение следующему 

кандидату, имеющему низкие итоговые баллы. Если он также должен быть 

исключен из списка вследствие несогласия, то предложения в установленном 

настоящей частью порядке повторяются до тех пор, пока кто-либо не примет 

предложения, или пока соответствующий вакансии список специализации 

выпускников Академии данного года не будет исчерпан, за исключением 

выпускников, отказавшихся по причине нахождения в отпуске в связи 

с материнством, рождением или усыновлением ребенка или избрания в депутаты.  

 

Статья 117. Порядок назначения судьи 

1. В случае согласия кандидата Высший судебный совет предлагает его 

кандидатуру Президенту Республики, представив также его личное дело, а в 

случае, если кандидат не является судьей, предоставленные им документы и 

документы, приобретенные по результатам их проверки. 
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2. Президент Республики, в трехдневный срок с момента получения 

предложения, принимает указ о назначении выдвинутого кандидата или 

возвращает Высшему судебному совету предложение с возражениями. 

3. В случае возвращения предложения Высшего судебного совета 

с возражениями Президентом Республики, Высший судебный совет обязан 

созвать заседание. 

4. Высший судебный совет рассматривает вопрос о непринятии 

возражения Президента Республики и выносит решение тайным голосованием. 

Если Высший судебный совет не принимает возражения Президента Республики, 

то Президент Республики в трехдневный срок принимает указ о назначении 

выдвинутого кандидата или обращается в Конституционный Суд. 

5. Если Конституционный Суд постановляет, что предложение 

соответствует Конституции, то Президент Республики в трехдневный срок 

принимает указ о назначении выдвинутого кандидата. 

6. Если Президент Республики в трехдневный срок не выполняет 

действий, указанных в частях 2, 4 или 5 настоящей статьи, то указ Президента 

Республики о назначении соответствующего кандидата в силу права вступает в 

силу, о чем Высший судебный совет в трехдневный срок публикует объявление на 

официальном сайте судебной власти. 

 

Статья 118. Вступление в должность лица, назначенного на должность 

судьи 

1. Лицо, назначенное на должность судьи, не позднее чем в месячный 

срок со дня назначения в присутствии Президента Республики, а в случае 

назначения в силу права — на заседании Высшего судебного совета приносит 

следующую присягу: 
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"Вступая в высокую должность судьи, клянусь перед народом Республики 

Армения исполнять обязанности судьи в соответствии с Конституцией и законами 

Республики Армения, обеспечивая верховенство права и высоко поддерживая 

авторитет судебной власти.". 

2. Присяга приносится в торжественной обстановке, обеспечивая 

общественную доступность посредством прочтения каждым судьей текста 

присяги, после чего судья подписывает зачитанный текст. 

3. Лицо вступает в должность судьи с момента подписания текста присяги. 

Указ Президента Республики публикуется на официальном сайте Президента 

Республики. Судья, назначенный в силу права, считается вступившим в свои 

полномочия с момента опубликования объявления, предусмотренного частью 6 

статьи 117 настоящего Кодекса. 

 

Статья 119. Порядок назначения судьи другого суда первой инстанции 

на вакансию судьи суда первой инстанции 

1. При наличии исключительных оснований, включая препятствующие 

пребыванию в должности судьи обстоятельства семейного, личного характера, 

судья суда первой инстанции вправе обращаться с заявлением в Высший 

судебный совет вне очереди, установленной статьей 115 настоящего Кодекса, 

с просьбой назначить его на должность судьи другого суда первой инстанции в 

случае открытия вакансии на должность судьи соответствующей специализации в 

данном суде первой инстанции.  

2. Представляющий заявление судья в заявлении должен изложить 

обоснованные причины перевода. Высший судебный совет на своем заседании 

рассматривает заявление судьи, при необходимости приглашает судью на беседу. 

Высший судебный совет проводит тайное голосование. Если за перевод 

проголосовали более половины членов Высшего судебного совета, то 
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представление соответствующего кандидата Президенту Республики и его 

назначение осуществляются в порядке, установленном статьей 117 настоящего 

Кодекса. 

3. Президенту Республики представляется также мотивированное 

заявление соответствующего судьи. 

 

Статья 120. Порядок проведения обмена должностями судей разных 

судов первой инстанции 

1. Судьи двух разных судов первой инстанции, имеющие ту же 

специализацию, вправе обратиться с заявлением в Высший судебный совет 

с просьбой провести обмен их должностями. Подающие заявление судьи должны 

мотивировать свое заявление. В заявлении должны быть изложены обоснованные 

причины обмена должностями соответствующих судей.  

2. Высший судебный совет на своем заседании рассматривает поданное 

заявление, при необходимости приглашает судей на беседу. 

3. Высший судебный совет проводит тайное голосование. Если за обмен 

проголосовали более половины членов Высшего судебного совета, то 

представление соответствующих кандидатов Президенту Республики и их назначение 

осуществляются в порядке, установленном статьей 117 настоящего Кодекса. 

4. Президенту Республики подается также мотивированное заявление 

соответствующих судей. 

 

Статья 121. Порядок назначения председателя суда первой инстанции 

1. Не ранее чем за два месяца и не позднее чем за месяц до истечения 

срока пребывания в должности председателя суда, а при открытии вакансии на 

должность председателя суда первой инстанции на ином основании — в 
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недельный срок Судебный департамент представляет в Высший судебный совет 

список всех судей данного суда первой инстанции, которые имеют не менее чем 

трехлетний опыт судьи, не имеют дисциплинарного взыскания и в течение 

последних трех лет не назначались на должность председателя данного суда и 

не являются членом Высшего судебного совета. 

2. В случае если число судей, имеющих не менее чем трехлетний опыт 

судьи, меньше трех, при составлении предусмотренного частью 1 настоящей 

статьи списка требование об опыте пребывания в должности судьи не менее 3 лет 

не применяется. 

3. Высший судебный совет на своем заседании рассматривает личные 

дела включенных в представленный список судей, при необходимости приглашает 

их на беседу. 

4. При рассмотрении вопроса представления предложения в связи 

с назначением председателя суда первой инстанции Высший судебный совет 

учитывает свойства, характеризующие необходимые для эффективной работы в 

должности председателя суда навыки и качества, в том числе:  

1) профессиональный авторитет судьи; 

2) отношение, проявленное судьей к своим коллегам при исполнении 

обязанностей судьи; 

3) организационные и управленческие способности судьи, в случае 

опыта работы управленческого характера — иные свойства, 

характеризующие навыки и качества, проявленные судьей в этой работе. 

5. Высший судебный совет проводит тайное голосование, во время 

которого каждый член имеет право на один голос. В бюллетень для голосования 

вносятся все лица, включенные в установленный частью 1 настоящей статьи 

список. По результатам голосования Президенту Республики представляется лицо, 

получившее большинство голосов от общего числа членов совета. 
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6. Представление кандидата, подлежащего назначению на должность 

председателя суда, Президенту Республики осуществляется в десятидневный срок 

со дня окончания срока пребывания в должности председателя суда, а в случае 

открытия вакансии на эту должность на ином основании — в месячный срок. 

7. Представление кандидата, подлежащего назначению на должность 

председателя суда, Президенту Республики и его назначение осуществляются в 

порядке, установленном статьей 117 настоящего Кодекса. 

 

 

ГЛАВА 17 

СОСТАВЛЕНИЕ И УТВЕРЖДЕНИЕ СПИСКОВ КАНДИДАТОВ В СУДЬИ, 

ПОДЛЕЖАЩИХ ПРОДВИЖЕНИЮ. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ СУДЕЙ 

АПЕЛЛЯЦИОННОГО И КАССАЦИОННОГО СУДОВ, ПРЕДСЕДАТЕЛЕЙ 

АПЕЛЛЯЦИОННЫХ СУДОВ, ПРЕДСЕДАТЕЛЕЙ ПАЛАТ КАССАЦИОННОГО СУДА 

И ИЗБРАНИЯ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ КАССАЦИОННОГО СУДА 

 

Статья 122. Списки кандидатов в судьи, подлежащих продвижению 

1. Высший судебный совет составляет и утверждает, в том числе вносит 

дополнения и изменения в списки кандидатов в судьи, подлежащих 

продвижению. 

2. Списками кандидатов в судьи, подлежащих продвижению, являются: 

1) список кандидатов в судьи, подлежащих продвижению для 

назначения судьей в апелляционных судах, по разделам уголовной, 

гражданской, административной специализаций; 

2) список кандидатов в судьи, подлежащих продвижению для 

назначения судьей в Кассационном суде. 
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Статья 123. Подготовка к пополнению списка кандидатов в судьи, 

подлежащих продвижению для назначения судьей в 

апелляционных судах 

1. Высший судебный совет до 1 июня каждого года рассчитывает число 

судей, необходимое для заполнения вакантных должностей судей в 

апелляционных судах данной специализации в течение следующих двух лет. Если 

число кандидатов в судьи, имеющихся в списке продвижения судей, в разделах 

соответственно уголовной, гражданской и административной специализаций, 

не превышает прогнозируемого количества вакантных должностей 

апелляционных судов на следующие два года, то Высший судебный совет 

принимает решение о необходимости пополнения соответствующего раздела 

специализации списка продвижения судей для назначения судьей в 

апелляционных судах в рассчитанном числе. 

2. В указанном в части 1 настоящей статьи числе не рассчитываются 

включенные в список продвижения судей для назначения судьей в 

апелляционных судах лица, которые выразили несогласие с предложением 

о своем назначении и на предусмотренных настоящим Кодексом основаниях 

не были исключены из списка кандидатов в судьи. 

3. На основании решения Высшего судебного совета не позднее чем до 

10 июня на официальном интернет-сайте публичных уведомлений и на 

официальном интернет-сайте судебной власти публикуется объявление, которое 

как минимум должно содержать срок, место приема заявлений, количество 

подлежащих пополнению мест по разделам специализации списка продвижения 

кандидатов в судьи. 

4. Если до предусмотренного частью 1 настоящей статьи срока раздел 

соответствующей специализации списка продвижения судей исчерпан, то Высший 

судебный совет может принять решение о необходимости внеочередного 

пополнения раздела соответствующей специализации списка продвижения судей.  
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5. Внеочередное пополнение списка кандидатов в судьи производится в 

порядке, установленном для очередного пополнения, с соблюдением в действиях, 

следующих за принятием решения о внеочередном пополнении, 

пропорциональности сроков, предусмотренных для очередного пополнения. 

6. В список кандидатов в судьи, подлежащих продвижению для 

назначения судьей в апелляционных судах, могут быть включены: 

1) судья, имеющий как минимум трехлетний профессиональный 

опыт работы в должности судьи суда первой инстанции соответствующей 

специализации, не имеющий дисциплинарного взыскания в виде 

предупреждения или строгого предупреждения; 

2) пребывавший в должности в течение последних 10 лет бывший 

судья, имеющий как минимум пятилетний опыт работы судьей; 

3) лицо, имеющее ученую степень в области юриспруденции и 

преподававшее право в высшем учебном заведении или выполнявшее 

научную работу в научном учреждении на протяжении как минимум восьми 

лет за последние 10 лет. 

7. Лицо, указанное в пунктах 2 и 3 части 6 настоящей статьи, имеет право 

быть включенным в список кандидатов в судьи, подлежащих продвижению для 

назначения судьей в апелляционных судах, если соответствует требованиям, 

установленным частью 1 статьи 97 настоящего Кодекса, а также в случае 

указанного в пункте 2 части 6 настоящей статьи лица — его полномочия не были 

прекращены на основании совершения дисциплинарного нарушения или его 

полномочия не завершились на основании вступления в законную силу 

вынесенного в отношении него обвинительного приговора или прекращения 

уголовного преследования по нереабилитирующему основанию. 

8. Лица, указанные в части 6 настоящей статьи, могут в установленный 

срок представить в Высший судебный совет заявление о включении в список 

кандидатов в судьи, подлежащих продвижению. 
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9. Лицо, указанное в пункте 2 части 6 настоящей статьи, прилагает 

к заявлению документы, предусмотренные частью 2 статьи 98 настоящего 

Кодекса, а лицо, которое пребывало в должности судьи Конституционного суда и 

международного суда, действующего при участии Республики Армения, — также 

документы о том, что оно ранее пребывало в указанной должности. 

10. Лицо, указанное в пункте 3 части 6 настоящей статьи, прилагает 

к заявлению предусмотренные частью 2 статьи 98 настоящего Кодекса 

документы, документы, подтверждающие наличие ученой степени, а также список 

научных работ и публикаций. 

11. Заявление лица, указанного в пунктах 2 и 3 части 6 настоящей статьи, 

проверяется в порядке, установленном статьей 99 настоящего Кодекса. 

12. Лица, указанные в пунктах 2 и 3 части 6 настоящей статьи, имеют 

право быть включенными в список кандидатов в судьи, подлежащих 

продвижению для назначения судьей в апелляционных судах, независимо от того, 

включено ли лицо в список кандидатов в судьи суда первой инстанции. 

 

Статья 124. Составление и утверждение списка кандидатов в судьи, 

подлежащих продвижению для назначения судьей в 

апелляционных судах 

1. В десятидневный срок после истечения срока принятия заявлений 

Высший судебный совет на своем заседании рассматривает личное дело 

кандидата, а в случае, если кандидат не является судьей — представленные им 

документы и документы, полученные по результатам их проверки, при 

необходимости приглашает их на беседу. 

2. Высший судебный совет при составлении списка кандидатов в судьи, 

подлежащих продвижению, учитывает навыки и качества, необходимые для 

эффективной работы в должности судьи Апелляционного суда, а в случае судьи — 

также результаты оценки деятельности. 
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3. Высший судебный совет проводит тайное голосование, во время 

которого каждый член Высшего судебного совета по внутреннему убеждению 

голосует "за" или "против". 

4. Для раздела каждой специализации составляются отдельные бюллетени 

для голосования с внесением всех кандидатов, представивших в установленном 

порядке заявление на включение в этот раздел. 

5. Если при голосовании для раздела каждой специализации число 

кандидатов равно или больше необходимого количества, количество голосов, 

которыми обладает член Высшего судебного совета, равно количеству, 

необходимому для пополнения, а если число кандидатов меньше — числу 

кандидатов. Если участник голосования отдал больше голосов, чем установлено 

настоящей частью, то этот бюллетень для голосования считается 

недействительным. 

6. По результатам голосования для раздела каждой специализации 

Высший судебный совет составляет список кандидатов в судьи, подлежащих 

продвижению, в который включается равное необходимому количеству число 

кандидатов, получивших наибольшее число голосов "за", но как минимум больше 

половины голосов от общего числа голосов членов Высшего судебного совета.  

7. Если по причине равенства голосов невозможно определить 

отобранных кандидатов, то проводится дополнительное голосование, в котором 

участвуют кандидаты, получившие наименьшее количество голосов "за", но как 

минимум больше половины голосов от общего числа голосов членов Высшего 

судебного совета. 

8. При дополнительном голосовании каждый член Высшего судебного 

совета обладает одним голосом. Если участник голосования отдал больше голосов, 

то этот бюллетень для голосования считается недействительным. 
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9. По результатам дополнительного голосования отобранными считаются 

кандидаты, получившие наибольшее число голосов. При равенстве голосов 

предпочтение отдается кандидату с более длительным опытом профессиональной 

работы, а при равенстве длительности опыта — старшему по возрасту. 

10. Высший судебный совет до 1 августа, а после опубликования 

объявления о необходимости внеочередного пополнения раздела 

соответствующей специализации списка продвижения судей для назначения 

судьей в апелляционных судах — в двухмесячный срок, утверждает составленный 

по результатам голосования список кандидатов в судьи, подлежащих 

продвижению. 

11. Список предусмотренных пунктом 3 части 6 статьи 123 настоящего 

Кодекса лиц, включенных в список продвижения судей для назначения судьей в 

апелляционных судах, представляется Высшим судебным советом в Академию 

юстиции в целях организации их обучения.  

12. Уголовное преследование в отношении лица, предусмотренного 

пунктом 3 части 6 статьи 123 настоящего Кодекса, или признание его банкротом 

приостанавливает его обучение в Академии юстиции соответственно до 

прекращения уголовного преследования по реабилитирующему основанию или 

окончания производства по банкротству.  

13. Для предусмотренных пунктом 3 части 6 статьи 123 настоящего 

Кодекса лиц, включенных в список продвижения судей для назначения судьей в 

апелляционных судах, в Академии юстиции в установленном законом порядке 

организуется обучение по части развития практических навыков.  
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Статья 125. Основания для исключения из списка кандидатов в судьи, 

подлежащих продвижению для назначения судьей в 

апелляционных судах  

1. Лицо, включенное в список кандидатов в судьи, подлежащих 

продвижению для назначения судьей в апелляционных судах, исключается из 

списка, если данное лицо: 

1) назначено на должность судьи Апелляционного суда; 

2) представило письменное заявление об этом; 

3) достигло 63-летнего возраста, за исключением, когда лицо 

является судьей; 

4) по вступившему в законную силу судебному акту доказано, что оно 

включено в список с нарушением требований настоящего Кодекса; 

5) вступило в законную силу постановление суда о признании его 

недееспособным, ограниченно дееспособным, безвестно отсутствующим или 

умершим; 

6) обвинительный приговор, вынесенный в отношении него, вступил 

в законную силу, или уголовное преследование прекращено 

по нереабилитирующему основанию; 

7) утратило гражданство Республики Армения или приобрело 

гражданство другого государства; 

8) выявлен препятствующий назначению на должность судьи 

физический порок или заболевание, либо оно отказалось от исполнения 

требования прохождения предусмотренного настоящим Кодексом 

медицинского обследования; 

9) если Высший судебный совет применил в отношении него 

предупреждение или строгое предупреждение; 
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10) если прекращены или завершены его полномочия в качестве судьи; 

12) имеются иные основания, предусмотренные настоящим Кодексом. 

2. Предусмотренные пунктом 3 части 6 статьи 123 настоящего Кодекса 

лица, включенные в список кандидатов в судьи, подлежащих продвижению для 

назначения судьей в апелляционных судах, исключаются из списка также в 

случае, если они в установленном порядке не прошли обучения по части развития 

практических навыков. 

3. Лицо, включенное в список кандидатов в судьи, подлежащих 

продвижению для назначения судьей в апелляционных судах, исключается 

из списка в порядке, установленном статьей 113 настоящего Кодекса. 

4. Исключение лица из списка не является препятствием для повторного 

обращения для включения в список в порядке, установленном настоящим Кодексом. 

5. Решение об исключении лица из соответствующего списка 

пересматривается по основаниям и в порядке, предусмотренным настоящим 

Кодексом для пересмотра решений о привлечении судьи к дисциплинарной 

ответственности. 

 

Статья 126. Основания для открытия вакансии судьи Апелляционного 

суда 

1. Вакансия судьи Апелляционного суда может быть открыта в случаях, если: 

1) создается новый Апелляционный суд; 

2) прекращаются или завершаются полномочия действующего судьи; 

3) увеличивается число судей данного суда. 

2. В случаях, предусмотренных пунктами 2 и 3 части 1 настоящей статьи, 

вакансия не открывается, если в суде имеется резервный судья со 

специализацией в соответствии с количеством вакансий. 
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Статья 127. Порядок выбора кандидата в целях выдвижения для 

назначения Президентом Республики на вакантное место 

судьи Апелляционного суда 

1. В случае открытия вакансии на должность судьи Апелляционного суда 

Высший судебный совет при выборе кандидата в целях выдвижения для 

назначения Президентом Республики представляет предложение в следующей 

очередности: 

1) в первую очередь — резервному судье Кассационного суда, 

имеющему соответствующую вакансии специализацию. При наличии 

нескольких лиц предпочтение отдается старшему по возрасту судье 

Кассационного суда; 

2) во вторую очередь — судье соответствующей специализации 

Кассационного суда, который до этого письменно обратился в Высший 

судебный совет с просьбой о его переводе на должность судьи 

Апелляционного суда. При наличии нескольких заявителей предпочтение 

отдается старшему по возрасту; 

3) в третью очередь — лицу, ранее включенному в список 

продвижения. При наличии нескольких лиц предпочтение отдается старшему 

по возрасту. 

2. Высший судебный совет при выборе кандидата в целях выдвижения 

для назначения Президентом Республики не представляет предложения лицу, в 

отношении которого возбуждено уголовное преследование. 

3. Высший судебный совет, в трехдневный срок со дня возникновения 

соответствующего основания, представляет письменное предложение по адресу 

электронной почты, а в случае, если это невозможно — по почтовому 

отправлению. 
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Статья 128. Порядок принятия и последствия непринятия предложения 

кандидатом, получившим предложение на вакантное место 

судьи Апелляционного суда  

1. Кандидат, получивший предложение на вакантное место судьи 

Апелляционного суда, обязан в недельный срок с момента получения извещения 

представить в Высший судебный совет свое письменное согласие или выразить 

несогласие в связи назначением. Недача согласия в этот срок рассматривается как 

несогласие. 

2. Несогласие лица, предусмотренного пунктом 1 части 1 статьи 127 

настоящего Кодекса, не отменяет его статуса резервного судьи. 

3. В случае, установленном пунктом 2 части 1 статьи 127 настоящего 

Кодекса, несогласие лица не влечет какого-либо негативного последствия. 

4. В случаях, установленных пунктом 3 части 1 статьи 127 настоящего Кодекса, 

несогласие кандидата приводит к исключению его из списка продвижения судей, за 

исключением несогласия по причине нахождения в отпуске в связи с 

материнством, рождением или усыновлением ребенка или избрания в депутаты. 

 

Статья 129. Порядок назначения кандидата в судьи Апелляционного 

суда  

1. Представление Высшим судебным советом кандидата в судьи 

Апелляционного суда Президенту Республики и его назначение осуществляются в 

порядке, установленном статьей 117 настоящего Кодекса. 

 

Статья 130. Порядок назначения председателя Апелляционного суда 

1. Назначение председателя Апелляционного суда осуществляется в 

порядке, установленном настоящим Кодексом для назначения председателя суда 

первой инстанции. 
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Статья 131. Основания для открытия вакансии судьи кассационного 

суда 

1. Вакансия судьи Кассационного суда может быть открыта в случаях, если: 

1) создается новая палата Кассационного суда; 

2) прекращаются или завершаются полномочия действующего судьи; 

3) увеличивается число судей данного суда. 

2. В случаях, предусмотренных пунктами 2 и 3 части 1 настоящей статьи, 

вакансия не открывается, если в суде имеется резервный судья 

со специализацией в соответствии с количеством вакансий. 

 

Статья 132. Подготовка к составлению списка кандидатов в судьи, 

подлежащих продвижению для назначения судьей в 

Кассационном суде 

1. Не ранее чем за два месяца и не позднее чем за месяц до истечения 

срока пребывания в должности судьи Кассационного суда, и в недельный срок 

со дня открытия вакансии судьи Кассационного суда на ином основании, Высший 

судебный совет публикует объявление на официальном интернет-сайте публичных 

уведомлений и на официальном сайте судебной власти, которое как минимум 

должно содержать срок, место принятия заявлений, количество мест, подлежащих 

заполнению. 

2. В список кандидатов в судьи, подлежащих продвижению для 

назначения судьей в Кассационном суде, могут быть включены достигшие сорока лет, 

являющиеся гражданами только Республики Армения, обладающие 

избирательным правом, имеющие высокие профессиональные качества:  

1) судья соответствующей специализации, имеющий как минимум 

десятилетний профессиональный опыт работы, как минимум пять 

из которых — в качестве судьи; 
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2) пребывавший в течение последних 10 лет в должности бывший 

судья, имеющий как минимум десятилетний профессиональный опыт 

работы, как минимум пять из которых — в качестве судьи; 

3) лицо, имеющее ученую степень доктора юриспруденции и как 

минимум 10 лет преподававшее право в высшем учебном заведении или 

выполнявшее научную работы в научном заведении. 

3. Лицо, указанное в пунктах 2-3 части 2 настоящей статьи, имеет право 

быть включенным в список кандидатов в судьи, если соответствует требованиям, 

установленным частью 1 статьи 97 настоящего Кодекса, а также в случае 

указанного в пункте 2 части 2 настоящей статьи лица его полномочия 

не завершились на основании вступления в законную силу вынесенного в 

отношении него обвинительного приговора или прекращения уголовного 

преследования по нереабилитирующему основанию. 

4. В двухнедельный срок после публикации объявления указанные в 

части 2 настоящей статьи лица могут представить в Высший судебный совет 

заявление о включении в список кандидатов в судьи, подлежащих продвижению.  

5. Лицо, указанное в пункте 2 части 2 настоящей статьи, прилагает 

к заявлению документы, предусмотренные частью 2 статьи 98 настоящего 

Кодекса, а лицо, которое пребывало в должности судьи Конституционного суда и 

международного суда, действующего при участии Республики Армения, — также 

документы о том, что оно ранее пребывало в указанной должности. 

6. Лицо, указанное в пункте 3 части 2 настоящей статьи, прилагает 

к заявлению предусмотренные частью 2 статьи 98 настоящего Кодекса 

документы, документы, подтверждающие наличие ученой степени доктора 

юриспруденции, а также список научных работ и публикаций. 

7. Заявление лица, указанного в пунктах 2-3 части 2 настоящей статьи 

проверяется в порядке, установленном статьей 99 настоящего Кодекса. 
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8. В случае если на каждую вакансию в установленном настоящим 

Кодексом порядке не претендует как минимум три кандидата, то в недельный 

срок после истечения срока представления заявлений вновь публикуется 

объявление. 

9. Лицо имеет право быть включенным в список кандидатов в судьи, 

подлежащих продвижению для назначения судьей в Кассационном суде, 

независимо от того, включено ли оно в другой список кандидатов в судьи. 

 

Статья 133. Составление, утверждение списка кандидатов в судьи, 

подлежащих продвижению для назначения судьей в 

Кассационном суде, и представление предложения 

1. В десятидневный срок после истечения срока принятия заявлений 

Высший судебный совет на своем заседании рассматривает личное дело 

кандидата, а в случае, если кандидат не является судьей — представленные им 

документы и документы, полученные по результатам их проверки, при 

необходимости приглашает их на беседу. 

2. Высший судебный совет при составлении списка кандидатов в судьи, 

подлежащих продвижению, учитывает навыки и качества, необходимые для 

эффективной работы в должности судьи Кассационного суда, а в случае судьи — 

также результаты оценки деятельности. 

3. Высший судебный совет проводит тайное голосование, во время 

которого каждый член Высшего судебного совета по внутреннему убеждению 

голосует "за" или "против". 

4. Для каждой вакансии составляется отдельный бюллетень с внесением 

всех кандидатов, представивших заявление в установленном порядке. 
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5. При голосовании член Высшего судебного совета имеет три голоса. 

Если участник голосования отдал больше голосов, чем установлено настоящей 

частью, то этот бюллетень для голосования считается недействительным. 

6. По результатам голосования в список продвижения включаются три 

кандидата, получившие наибольшее количество голосов "за" членов Высшего 

судебного совета, но как минимум больше половины голосов от общего числа 

голосов членов Высшего судебного совета. 

7. Если по причине равенства голосов невозможно определить 

отобранных кандидатов, то проводится дополнительное голосование, в котором 

участвуют кандидаты, получившие наименьшее количество голосов "за", но как 

минимум больше половины голосов от общего числа голосов членов Высшего 

судебного совета. 

8. При дополнительном голосовании каждый член Высшего судебного 

совета обладает одним голосом. Если участник голосования отдал больше голосов, 

то этот бюллетень для голосования считается недействительным. 

9. По результатам дополнительного голосования отобранными считаются 

кандидаты, получившие наибольшее количество голосов. При равенстве голосов 

предпочтение отдается кандидату с более длительным опытом профессиональной 

работы, а при равенстве длительности опыта — старшему по возрасту. 

10. В результате голосования Высший судебный совет составляет и 

утверждает список трех кандидатов в судьи, подлежащих продвижению для 

назначения судьей в Кассационном суде, и представляет их кандидатуры вместе с 

их личными делами, а если кандидаты не являются судьями — представленными 

ими документами и документами, полученными по результатам их проверки, в 

Национальное Собрание в десятидневный срок со дня истечения срока 

полномочий судьи Кассационного суда, а в случае, если должность остается 

вакантной на ином основании — в месячный срок. 
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11. Национальное Собрание избирает предлагаемого кандидата и 

представляет Президенту Республики в порядке, установленном Конституционным 

законом "Регламент Национального Собрания". 

12. Список кандидатов в судьи, подлежащих продвижению для назначения 

судьей в Кассационном суде, теряет силу с момента назначения судьей 

Кассационного суда или признания Конституционным судом предложения 

о назначении судьей Кассационного суда противоречащим Конституции.  

13. Утрата списком кандидатов в судьи, подлежащих продвижению для 

назначения судьей в Кассационном суде, силы не является препятствием для 

повторного обращения в установленном порядке для включения в список. 

 

Статья 134. Порядок назначения председателя палаты Кассационного 

суда 

1. Не ранее чем за два месяца и не позднее чем за месяц до истечения 

срока пребывания в должности председателя палаты Кассационного суда, и в 

недельный срок со дня открытия вакансии председателя палаты Кассационного 

суда на ином основании, Судебный департамент составляет и представляет в 

Высший судебный совет список всех судей данной палаты, имеющих как минимум 

трехлетний опыт работы судьей в данном суде, не имеющих дисциплинарного 

взыскания, не пребывавших в должности председателя данной палаты и 

не являющихся членом Высшего судебного совета. 

2. В случае если число судей, имеющих как минимум трехлетний опыт 

работы судьей в Кассационном суде, меньше трех, при составлении 

предусмотренного частью 1 настоящей статьи списка требование о как минимум 

трехлетнем опыте работы судьей в Кассационном суде не применяется. 

3. Высший судебный совет на своем заседании рассматривает личные 

дела включенных в представленный список судей, при необходимости приглашает 

их на беседу. 
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4. Высший судебный совет при рассмотрении вопроса представления 

предложения по назначению председателя палаты Кассационного суда учитывает 

признаки, характеризующие необходимые для эффективной работы в должности 

председателя палаты навыки и качества, в том числе:  

1) профессиональный авторитет судьи; 

2) отношение, проявленное судьей к своим коллегам при исполнении 

им своих обязанностей; 

3) организационные и управленческие способности судьи, в случае 

опыта работы управленческого характера — иные признаки, 

характеризующие навыки и качества, проявленные судьей в этой работе. 

5. Высший судебный совет проводит тайное голосование, во время 

которого каждый член Высшего судебного совета по внутреннему убеждению 

голосует "за" или "против".  

6. В бюллетень включаются все лица, включенные в установленный 

частью 1 настоящей статьи список.  

7. При голосовании каждый член Высшего судебного совета имеет право 

одного голоса. Если участник голосования отдал больше голосов, чем установлено 

настоящей частью, то этот бюллетень для голосования считается 

недействительным. 

8. Если в результате голосования ни один кандидат не получил более 

половины голосов, то проводится дополнительное голосование, в котором 

участвуют два кандидата, получившие наибольшее количество голосов. 

9. Если по причине равенства голосов невозможно определить двух 

кандидатов, получивших наибольшее количество голосов, то предпочтение 

отдается кандидату, имеющему более длительный опыт работы судьей, а в случае 

равенства длительности опыта — старшему по возрасту. 
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10. При дополнительном голосовании каждый член Высшего судебного 

совета обладает одним голосом. При дополнительном голосовании кандидат, 

получивший более половины голосов, считается избранным. Если никто 

не получил голосов "за" как минимум более половины участников голосования, то 

проводятся новые выборы. 

11. По результатам голосования Президенту Республики представляется 

кандидат, получивший голоса "за" большинства от общего числа членов Высшего 

судебного совета. 

12. Представление Президенту Республики подлежащего назначению 

кандидата в председатели палаты Кассационного суда и его назначение 

осуществляются в порядке, установленном статьей 117 настоящего Кодекса. 

 

Статья 135. Порядок предложения кандидата в председатели 

Кассационного суда 

1. Не ранее чем за два месяца и не позднее чем за месяц до истечения 

срока пребывания в должности председателя Кассационного суда, и в недельный 

срок со дня открытия вакансии председателя Кассационного суда на ином 

основании, Судебный департамент составляет и представляет в Высший судебный 

совет список всех судей Кассационного суда, имеющих как минимум трехлетний 

опыт работы судьей в данном суде, не имеющих дисциплинарного взыскания, 

не пребывавших в должности председателя Кассационного суда и не являющихся 

членом Высшего судебного совета.  

2. В случае если число судей, имеющих как минимум трехлетний опыт 

работы судьей в Кассационном суде, меньше трех, при составлении 

предусмотренного частью 1 настоящей статьи списка требование о как минимум 

трехлетнем опыте работы судьей в Кассационном суде не применяется. 
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3. Высший судебный совет на своем заседании рассматривает личные 

дела включенных в представленный список судей, при необходимости приглашает 

их на беседу. 

4. Высший судебный совет при рассмотрении вопроса представления 

предложения по назначению председателя Кассационного суда учитывает 

признаки, характеризующие необходимые для эффективной работы в должности 

председателя навыки и качества, в том числе: 

1) профессиональный авторитет судьи; 

2) отношение, проявленное судьей к своим коллегам при выполнении 

им своих обязанностей; 

3) организационные и управленческие способности судьи, а в случае 

опыта работы управленческого характера — иные признаки, 

характеризующие навыки и качества, проявленные судьей в этой работе. 

5. Высший судебный совет проводит тайное голосование, во время 

которого каждый член Высшего судебного совета по внутреннему убеждению 

голосует "за" или "против". 

6. В бюллетень включаются все лица, включенные в установленный 

частью 1 настоящей статьи список. 

7. При голосовании каждый член Высшего судебного совета имеет право 

одного голоса. Если участник голосования отдал больше голосов, чем установлено 

настоящей частью, то этот бюллетень для голосования считается 

недействительным. 

8. Если в результате голосования ни один кандидат не получил более 

половины голосов, то проводится дополнительное голосование, в котором 

участвуют два кандидата, получившие наибольшее количество голосов. 
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9. Если по причине равенства голосов невозможно определить двух 

кандидатов, получивших наибольшее количество голосов, то предпочтение 

отдается кандидату, имеющему более длительный опыт работы судьей, а в случае 

равенства длительности опыта — старшему по возрасту. 

10. При дополнительном голосовании каждый член Высшего судебного 

совета обладает одним голосом. При дополнительном голосовании кандидат, 

получивший более половины голосов, считается избранным. Если никто 

не получил голосов "за" как минимум более половины участников голосования, то 

проводятся новые выборы. 

11. По результатам голосования Национальному Собранию рекомендуется 

кандидат, получивший голоса «за» большинства от общего числа членов Высшего 

судебного совета. 

12. В результате голосования Высший судебный совет представляет 

кандидата в председатели Кассационного суда вместе с его личным делом 

Национальному Собранию в десятидневный срок со дня истечения срока 

пребывания в должности председателя Кассационного суда, а в случае, если 

должность остается вакантной на ином основании — в месячный срок. 

13. Национальное Собрание выбирает предложенного кандидата в 

порядке, установленном Конституционным законом "Регламент Национального 

Собрания". 
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ГЛАВА 18 

ОЦЕНКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СУДЕЙ 

 

Статья 136. Цель оценки деятельности судей 

1. Деятельность судьи, за исключением судьи Кассационного суда, 

подлежит оценке. 

2. Целью оценки деятельности судей является: 

1) способствование отбору лучших кандидатов при составлении 

списков кандидатов в судьи, подлежащих продвижению; 

2) способствование выбору направлений переподготовки судей; 

3) выявление пути повышения эффективности работы судьи; 

4) способствование самосовершенствованию судьи; 

5) способствование повышению эффективности деятельности суда.  

3. Результаты оценки деятельности судьи предоставляются: 

1) Комиссии по учебным вопросам — для выбора направлений 

переподготовки судей; 

2) оцениваемому судье — для повышения эффективности его 

работы и самосовершенствования; 

3) председателю суда — для повышения эффективности 

деятельности суда. 

4. За исключением предусмотренных настоящим Кодексом случаев, 

результаты оценки деятельности судей и приобретенные в этой связи данные и 

сведения являются конфиденциальными и не могут быть использованы в иных 

целях.  
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Статья 137. Виды оценки деятельности судьи 

1. Деятельность судьи подлежит очередной оценке раз в каждые пять лет, 

а по инициативе судьи — внеочередной оценке.  

2. Внеочередная оценка осуществляется в порядке и сроки, 

установленные Высшим судебным советом.  

3. Внеочередная оценка не осуществляется, если деятельность судьи была 

оценена в течение последних двух лет. 

 

Статья 138. Критерии оценки деятельности судей 

1. Деятельность судей оценивается на основании установленных 

настоящей статьей критериев, характеризующих качество и эффективность 

работы судьи, а также профессионализм и этику судьи. 

2. Критериями оценки качества работы судьи и его профессионализма 

являются:  

1) умение обосновать судебный акт; 

2) умение управлять судебным заседанием. 

3. Критериями оценки эффективности работы судьи являются: 

1) способность эффективно управлять трудовой нагрузкой, и 

планирование работы;  

2) рассмотрение дел и вынесение судебных актов в разумный срок; 

3) соблюдение сроков, установленных законом для выполнения 

судьей отдельных процессуальных действий;  

4) умение обеспечивать эффективную рабочую среду.  
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4. Критериями оценки судейской этики являются: 

1) соблюдение правил этики; 

2) способствование общественному восприятию суда и доверию к суду; 

3) отношение к другим судьям и аппарату суда. 

 

Статья 139. Порядок оценки деятельности судей 

1. Оценка деятельности судей осуществляется Высшим судебным советом 

на основании критериев, установленных настоящим Кодексом. 

2. Высший судебный совет устанавливает методологию оценки 

деятельности судей, порядок сбора необходимых для оценки данных и иные 

детали, необходимые для оценки деятельности судей. 

3. Высший судебный совет устанавливает очередной график оценки 

деятельности судей по соответствующим годам и судьям. 

 

Статья 140. Обобщение результатов оценки деятельности судей 

1. Решение о результатах оценки включает сводную ведомость 

о результате оценки. 

2. Проект решения о результатах оценки направляется судье, который 

вправе в семидневный срок с момента его получения представить свои 

соображения относительно проекта. 

3. Высший судебный совет рассматривает соображения судьи 

относительно результатов оценки и принимает решение о результатах оценки. 

4. Судья, являющийся членом Высшего судебного совета, не участвует в 

оценке своей деятельности и обобщении результатов. 
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ГЛАВА 19 

ДИСЦИПЛИНАРНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СУДЬИ  

 

Статья 141. Привлечение судьи к дисциплинарной ответственности 

1. Судью к дисциплинарной ответственности привлекает Высший 

судебный совет. 

2. Дисциплинарное производство осуществляется на основании 

принципов законности, невмешательства в судебную деятельность, уважения 

независимости и поддержания высокого авторитета судьи и суда, соразмерности 

дисциплинарного взыскания, назначаемого за совершенное дисциплинарное 

нарушение, запрета произвола и дискриминации. 

 

Статья 142. Основания для привлечения судьи к дисциплинарной 

ответственности 

1. Основаниями для привлечения судьи к дисциплинарной 

ответственности являются: 

1) явное и грубое нарушение нормы материального или 

процессуального права при осуществлении правосудия или предусмотренных 

законом иных полномочий в качестве суда; 

2) грубое нарушение судьей правил поведения, установленных 

настоящим Кодексом, совершенное умышленно либо по грубой 

неосторожности; 

3) неисполнение судьей обязанности по прохождению 

предусмотренной законом обязательной переподготовки; 
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4) несообщение Высшему судебному совету о вмешательстве в связи 

с осуществлением правосудия или предусмотренных законом иных 

полномочий в качестве суда, а также вытекающих из статуса судьи прав; 

2. По смыслу настоящей главы, очевидно такое нарушение судьей нормы 

материального или процессуального права при осуществлении правосудия, 

наличие которого не может подвергаться сомнению каким-либо разумным 

правовым предположением или аргументом.  

3. Грубым является нарушение судьей нормы материального или 

процессуального права или правил поведения судьи при осуществлении 

правосудия, которое дискредитирует судебную власть. Грубым также является 

периодически совершенное судьей нарушения нормы материального или 

процессуального права или правил поведения судьи при осуществлении 

правосудия, которое, взятое в отдельности, может не считаться таковым, однако 

своей периодичностью дискредитирует судебную власть.  

4. По смыслу настоящей главы, действие признается совершенным 

умышленно, если судья осознавал неправомерный характер правил своего 

поведения. 

5. По смыслу настоящей главы, действие признается совершенным по 

грубой неосторожности, если судья не осознавал неправомерного характера 

правил своего поведения, хотя в данной ситуации должен был и мог это 

осознавать. 

6. Существенным дисциплинарным нарушением признается: 

1) совершение дисциплинарного нарушения судьей, имеющим два 

предупреждения или одно строгое предупреждение, либо 

2) совершение судьей действия, которое не совместимо 

с должностью судьи. 
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7. Отмена или изменение судебного акта само по себе не является 

основанием для привлечения вынесшего этот акт судьи к дисциплинарной 

ответственности. 

8. Привлечение судьи к административной, гражданско-правовой или 

предусмотренной законом иной ответственности не исключает возможности 

привлечения его к дисциплинарной ответственности и прекращения его 

полномочий и наоборот. 

9. При осуществлении правосудия или предусмотренных законом иных 

полномочий в качестве судьи толкование закона, оценка фактов и доказательств 

сами по себе не могут привести к дисциплинарной ответственности. 

10. При отсутствии вины судья не подлежит дисциплинарной 

ответственности. 

 

Статья 143. Обязанность по доказыванию наличия основания 

привлечения к дисциплинарной ответственности  

1. Обязанность по доказыванию наличия основания привлечения судьи 

к дисциплинарной ответственности несет орган, возбудивший дисциплинарное 

производство. 

2. В установленном настоящим Кодексом порядке судья считается 

невиновным за дисциплинарное нарушение, пока его вина не будет доказана 

решением Высшего судебного совета о привлечении к дисциплинарной 

ответственности. Неподтвержденные сомнения по дисциплинарному нарушению, 

совершенному судьей, истолковываются в пользу судьи. 
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Статья 144. Сроки возбуждения производства с целью привлечения к 

дисциплинарной ответственности 

1. С целью привлечения судьи к дисциплинарной ответственности 

производство может быть возбуждено: 

1) на основаниях явного и грубого нарушения нормы материального 

или процессуального права при осуществлении правосудия или 

предусмотренных законом иных полномочий в качестве суда, — в 

шестимесячный срок после выявления нарушения. Если нарушение было 

выявлено до завершения судебного производства, предусмотренный 

настоящим пунктом шестимесячный срок исчисляется с момента завершения 

судебного производства. По предусмотренному настоящим пунктом 

основанию дисциплинарное производство не может быть возбуждено, если 

после завершения судебного производства прошло пять лет; 

2) на основании грубого нарушения судьей правил поведения судьи, 

установленных настоящим Кодексом, — в месячный срок после его 

выявления, но не позднее чем через шесть месяцев после возникновения 

такого основания; 

3) на основаниях несообщения Высшему судебному совету 

о неисполнении судьей обязанности по прохождению обязательной 

переподготовки, предусмотренной законом, о вмешательстве в его 

деятельность в связи с осуществлением им правосудия или предусмотренных 

законом иных полномочий в качестве суда, а также вытекающих из статуса 

судьи прав, в установленном настоящим Кодексом порядке, — в 

трехмесячный срок после выявления деяния, но не позднее чем через один 

год после возникновения такого основания. 
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Статья 145. Органы, управомоченные возбуждать дисциплинарное 

производство в отношении судьи 

1. Правомочие на возбуждение дисциплинарного производства в 

отношении судьи имеют: 

1) Комиссия по дисциплинарным вопросам;  

2) уполномоченный орган. 

2. Орган, возбуждающий дисциплинарное производство (далее — орган, 

возбуждающий производство) в трехдневный срок с момента вынесения 

постановлений о возбуждении производства, о его приостановлении, 

возобновлении и прекращении направляет эти решения другому органу, 

возбуждающему производство, а также представившему сообщение лицу и 

соответствующему судье. 

 

Статья 146. Мотивы для возбуждения дисциплинарного производства в 

отношении судьи 

1. Мотивами для возбуждения дисциплинарного производства являются: 

1) сообщение лица, государственного органа и органа местного 

самоуправления или должностного лица; 

2) публикации средств массовой информации о дисциплинарном 

нарушении; 

3) самостоятельное выявление действия, содержащего признаки 

очевидного дисциплинарного нарушения органом, возбуждающим 

производство, при осуществлении своих полномочий. 

2. Анонимные сообщения обсуждению не подлежат. 
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3. Орган, возбуждающий производство, до разрешения вопроса его 

возбуждения вправе предложить лицу, представившему сообщение, представить 

материалы о сведениях, имеющих значение для возбуждения дисциплинарного 

производства. 

4. Вопрос о возбуждении дисциплинарного производства рассматривается 

в течение одного месяца с того дня, как мотив для его возбуждения стал известен 

органу, возбуждающему производство, а при назначении экспертизы, — в срок, 

необходимый для проведения экспертизы. 

5.  В случае невозбуждения дисциплинарного производства на основании 

сообщения лица, предусмотренного пунктом 1 части 1 настоящей статьи, орган, 

возбуждающий производство, в своем ответе указывает основания 

невозбуждения. 

6. Дисциплинарное производство не возбуждается, если: 

1) в отношении того же судьи за одно и то же действие имеется 

производство, возбужденное тем же органом, возбуждающим производство; 

2) в отношении того же судьи за одно и то же действие относительно 

вопроса привлечения к дисциплинарной ответственности имеется решение 

того же органа о невозбуждении дисциплинарного производства или 

прекращении производства; 

3) в отношении того же судьи за одно и то же действие относительно 

вопроса привлечения к дисциплинарной ответственности имеется решение 

Высшего судебного совета. 

 

Статья 147. Ход дисциплинарного производства, возбужденного в 

отношении судьи 

1. Продолжительность возбужденного дисциплинарного производства до 

обращения в Высший судебный совет с ходатайством о привлечении 

к дисциплинарной ответственности не может составлять более шести недель. 
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2. Указанный в части 1 настоящей статьи срок по решению органа, 

возбуждающего производство, может быть продлен на срок отсутствия судьи 

(отпуск, нетрудоспособность, командировка, за исключением командировки в 

другой суд и т. д.). Информацию об основаниях и периоде отсутствия судьи 

органу, возбуждающему производство, предоставляет председатель 

соответствующего суда. 

3. В ходе возбужденного дисциплинарного производства орган, 

возбуждающий производство, вправе: 

1) истребовать у суда и рассматривать материалы уголовного, 

гражданского или любого иного дела по вступившим в законную силу 

судебным актам; 

2)  ознакомиться в суде с материалами уголовного, гражданского или 

любого иного дела, по которым еще нет вступившего в законную силу 

судебного акта, не вмешиваясь в процесс осуществления правосудия или 

предусмотренных законом иных полномочий в качестве суда; 

3) предлагать судье представить письменные разъяснения; 

4) предлагать лицу, представившему сообщение, представить 

материалы о сведениях, имеющих значение для дисциплинарного 

производства; 

5) истребовать и получать материалы от государственных органов и 

органов местного самоуправления и должностных лиц. 

4. Судья, в отношении которого возбуждено дисциплинарное 

производство, вправе: 

1) представлять письменные объяснения, доказательства и заявлять 

ходатайства; 

2) получать от органа, возбуждающего производство, копии 

материалов дисциплинарного производства; 
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3) реализовать права, предусмотренные в пунктах 1 и 2 настоящей 

части, лично или через адвоката. 

5. По результатам проведенных изучений орган, возбудивший 

производство, выносит одно из следующих решений: 

1) о прекращении дисциплинарного производства; 

2) об обращении в Высший судебный совет с ходатайством о 

привлечении судьи к дисциплинарной ответственности. 

6. Орган, возбуждающий производство, прекращает дисциплинарное 

производство, если: 

1) не имеется основания для привлечения к дисциплинарной 

ответственности; 

2) тот же орган, возбудивший производство, ранее за то же действие 

в отношении одного и того же лица не возбуждал дисциплинарного 

производства или прекратил возбужденное дисциплинарное производство; 

3) ранее представлял в Высший судебный совет ходатайство 

о привлечении к дисциплинарной ответственности одного и того же лица за 

то же действие; 

4) имеется решение Высшего судебного совета относительно вопроса 

привлечения к дисциплинарной ответственности судьи на основании одного 

и того же дисциплинарного нарушения; 

5) полномочия судьи прекращены или завершены. 

7. В случае, если по одному и тому же основанию в отношении одного и 

того же судьи уже возбуждено дисциплинарное производство, орган, 

возбудивший производство позднее, выносит постановление о приостановлении 

дисциплинарного производства. Со дня приостановления дисциплинарного 

производства до его возобновления срок установленного настоящей статьей 

дисциплинарного производства приостанавливается. 
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8. В день получения решения о прекращении дисциплинарного 

производства другим органом, возбуждающим производство, или решения 

Высшего судебного совета о разрешении вопроса дисциплинарной 

ответственности, органом, приостановившим производство, приостановленное 

дисциплинарное производство возобновляется. В случае возобновления 

производства на основании решения Высшего судебного совета о разрешении 

вопроса дисциплинарной ответственности, возбуждающий производство орган 

прекращает производство.  

9.  Орган, возбуждающий производство, обязан обеспечить 

конфиденциальность дисциплинарного производства. Все документы, 

доставляемые в рамках дисциплинарного производства, должны быть доставлены 

в закрытых конвертах с грифом "служебный". Запрещается предоставление 

материалов дисциплинарного производства лицам, не предусмотренным 

настоящим Кодексом.  

10. До обращения в Высший судебный совет с ходатайством 

о привлечении к дисциплинарной ответственности между возбуждающим 

производство органом и соответствующим судьей не может быть устных 

обсуждений относительно дисциплинарного производства. 

 

Статья 148. Обращение с ходатайством о привлечении к 

дисциплинарной ответственности в Высший судебный совет 

1. При наличии основания для привлечения судьи к дисциплинарной 

ответственности орган, возбуждающий производство, выносит постановление 

о представлении ходатайства в Высший судебный совет для разрешения вопроса 

привлечения судьи к дисциплинарной ответственности. 

2. Постановление о представлении ходатайства для разрешения вопроса 

привлечения судьи к дисциплинарной ответственности состоит из вводной, 

описательно-мотивировочной и заключительной частей. 
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3. Вводная часть содержит наименование органа, возбуждающего 

дисциплинарное производство, имя, фамилию судьи и его представителя. 

4. В описательно-мотивировочной части орган, возбуждающий 

производство, излагает каждое совершенное судьей действие, являющееся 

дисциплинарным нарушением, сведения, обосновывающие совершение этого 

действия, и обоснования, классифицирующие действие как дисциплинарное 

нарушение. 

5. Заключительная часть содержит ходатайство о привлечении судьи 

к дисциплинарной ответственности, имя представляющего ходатайство в 

Высший судебный совет, месяц, число и год составления решения, а также 

подпись и при наличии печать органа, возбуждающего производство. 

6. Постановление о представлении ходатайства для разрешения вопроса 

привлечения к дисциплинарной ответственности в трехдневный срок с момента 

его вынесения направляется в Высший судебный совет, судье и другому органу, 

возбуждающему производство. Вместе с решением в Высший судебный совет и 

судье направляются копии всех материалов дисциплинарного производства. 

7. С момента направления в Высший судебный совет постановления 

о представлении ходатайства для разрешения вопроса о привлечении 

к дисциплинарной ответственности орган, возбуждающий дисциплинарное 

производство, не может его отозвать.  

8. В течение двух недель с момента получения постановления 

о представлении ходатайства для разрешения вопроса о привлечении 

к дисциплинарной ответственности и материалов дисциплинарного производства 

судья вправе направить ответ в Высший судебный совет и в орган, 

возбуждающий производство, приложив электронный носитель. При наличии 

причин, признанных Высшим судебным советом уважительными, по ходатайству 

судьи Высший судебный совет может продлить срок представления ответа до 
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одной недели. Ненаправление судьей ответа не препятствует рассмотрению в 

Высшем судебном совете вопроса о привлечении его к дисциплинарной 

ответственности. 

 

Статья 149. Дисциплинарные взыскания, применяемые в отношении 

судей 

1. В результате рассмотрения вопроса о привлечении к дисциплинарной 

ответственности судьи Высший судебный совет в отношении судьи может 

применить один из следующих видов дисциплинарных взысканий: 

1) предупреждение; 

2) выговор; 

3) строгий выговор; 

4) прекращение полномочий на основании существенного 

дисциплинарного нарушения. 

2. Применяемое в отношении судьи дисциплинарное взыскание должно 

быть соразмерно совершенному нарушению. При применении дисциплинарного 

взыскания Высший судебный совет учитывает характер и последствия 

нарушения, личность судьи, имеющиеся взыскания и иные заслуживающие 

внимания обстоятельства. 

3. Если в течение двух лет со дня получения строгого выговора, в течение 

одного года со дня получения выговора, или в течение шести месяцев со дня 

получения предупреждения судья не привлекался к дисциплинарной 

ответственности, он считается не имеющим дисциплинарного взыскания. 
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Статья 150. Срок рассмотрения вопроса о привлечении судьи 

к дисциплинарной ответственности 

1. Вопрос о привлечении судьи к дисциплинарной ответственности 

Высший судебный совет рассматривает в месячный срок с момента получения 

ходатайства о привлечении к дисциплинарной ответственности.  

2. В исключительных случаях срок рассмотрения вопроса о привлечении 

судьи к дисциплинарной ответственности обоснованным решением Высшего 

судебного совета может быть продлен не более, чем на месяц, а в случае 

назначения экспертизы — на срок, необходимый для проведения экспертизы.  

 

Статья 151. Ход рассмотрения в Высшем судебном совете вопроса 

о привлечении судьи к дисциплинарной ответственности  

1. Рассмотрение вопроса в Высшем судебном совете начинается с доклада 

лица, возбудившего производство, относительно сути вопроса и относительно 

ходатайства о привлечении к дисциплинарной ответственности. Если в отношении 

судьи дисциплинарное производство возбуждено уполномоченным органом, то 

последний, а при невозможности — его заместитель, обязан присутствовать на 

заседании Высшего судебного совета. Если дисциплинарное производство 

возбуждено Комиссией по дисциплинарным вопросам, то на заседании Высшего 

судебного совета ходатайство о дисциплинарном нарушении докладывает 

председатель Комиссии по дисциплинарным вопросам либо по поручению 

Комиссии по дисциплинарным вопросам — один из ее членов. 

2. В случае если после направления в Высший судебный совет материалов 

дисциплинарного производства возбудившему производство органу стали 

известны обстоятельства, смягчающие положение судьи или исключающие его 

привлечение к дисциплинарной ответственности, орган, возбудивший 

производство, обязан сообщить об этом в Высший судебный совет. 
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3. После доклада органа, возбудившего производство, Высший судебный 

совет заслушивает судью, в отношении которого возбуждено производство. 

Высший судебный совет после заслушивания судьи переходит к исследованию 

материалов производства. 

4. Высший судебный совет вправе по ходатайству судьи приглашать на 

заседание и допрашивать свидетелей, назначать экспертизы, а также требовать 

доказательств.  

5. В случае неявки свидетелей Высший судебный совет вправе вынести 

постановление о принудительном приводе свидетеля. Постановление 

о принудительном приводе исполняется полицией. 

6. Высший судебный совет предупреждает приглашенных по делу 

свидетелей об ответственности, установленной за отказ от дачи показания или 

дачу ложного показания, а эксперта — за дачу заведомо ложного заключения. 

7. Высший судебный совет после исследования материалов дела 

заслушивает заключительные выступления участвующих в заседании лиц, после 

чего рассмотрение вопроса объявляется закрытым. Высший судебный совет после 

объявления об окончании рассмотрения вопроса объявляет день, место и час 

опубликования решения.  

8. Высший судебный совет после объявления об окончании рассмотрения 

вопроса удаляется в совещательную комнату для вынесения решения.  

 

Статья 152. Пределы рассмотрения в Высшем судебном совете вопроса 

о привлечении судьи к дисциплинарной ответственности 

1. Рассмотрение в Высшем судебном совете вопроса привлечения судьи к 

дисциплинарной ответственности осуществляется только в пределах 

дисциплинарного нарушения, указанного в постановлении о представлении 

ходатайства для разрешения вопроса привлечения судьи к дисциплинарной 

ответственности. 



153 

Статья 153. Права и обязанности судьи при рассмотрении в Высшем 

судебном совете вопроса о его привлечении 

к дисциплинарной ответственности 

1. Судья вправе: 

1) ознакомляться с материалами, являющимися основанием для рассмотрения 

вопроса в Высшем судебном совете, делать выписки и получать их копии; 

2) задавать вопросы выступающему, представлять возражения, давать 

объяснения и заявлять ходатайства; 

3) представлять доказательства и участвовать в их исследовании; 

4) участвовать в заседании, выступая лично, а также через адвоката; 

5) получать разумную компенсацию за вознаграждение адвокату, если 

не привлекается к дисциплинарной ответственности. 

2. При рассмотрении Высшим судебным советом вопроса о привлечении 

судьи к дисциплинарной ответственности судья пользуется гарантиями, 

предусмотренными статьями 61 и 63 Конституции. 

3. В случае неявки судьи по вызову Высшего судебного совета 

без уважительной причины Высший судебный совет правомочен рассматривать 

вопрос о привлечении судьи к дисциплинарной ответственности в отсутствие судьи. 

 

Статья 154. Решение Высшего судебного совета о привлечении 

к дисциплинарной ответственности судьи 

1. В рамках одного дисциплинарного производства Высший судебный 

совет выносит одно решение, применяя одну меру ответственности. Если 

основанием дисциплинарного нарушения является периодическое нарушение, 

Высший судебный совет применяет одну меру ответственности.  
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2. При вынесении решения могут присутствовать только члены Высшего 

судебного совета. Высший судебный совет сначала ставит на голосование вопрос 

о наличии дисциплинарного нарушения, затем вопрос о дисциплинарном 

взыскании.  

3. При вынесении Высшим судебным советом решения позиции, 

выраженные членами Высшего судебного совета, опубликованию не подлежат. 

4. По вопросу о привлечении судьи к дисциплинарной ответственности 

Высший судебный совет может вынести одно из следующих решений: 

1) о привлечении судьи к дисциплинарной ответственности; 

2) об отклонении ходатайства о привлечении судьи 

к дисциплинарной ответственности. 

 

Статья 155. Требования, предъявляемые к решению Высшего судебного 

совета относительно вопроса о привлечении судьи 

к дисциплинарной ответственности, и опубликование решения 

1. Решение Высшего судебного совета относительно вопроса 

о привлечении судьи к дисциплинарной ответственности состоит из вводной, 

описательно-мотивировочной и заключительной частей. 

2. Во вводной части решения Высшего судебного совета по вопросу 

о привлечении судьи к дисциплинарной ответственности указываются: 

1) наименование и состав Высшего судебного совета; 

2) место и время рассмотрения вопроса в Высшем судебном совете; 

3) имя, фамилия и должность судьи, в отношении которого 

возбуждено дисциплинарное производство; 

4) имя, фамилия и должность органа, возбудившего производство; 

5) имена, фамилии лиц, участвующих в деле. 
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3. В описательно-мотивировочной части решения Высшего судебного 

совета по вопросу о привлечении судьи к дисциплинарной ответственности кратко 

указываются: 

1) обстоятельства, имеющие существенное значение для 

рассмотрения вопроса; 

2) позиция возбудившего производство органа; 

3) объяснения и позиция судьи, в отношении которого возбуждено 

производство; 

4) объяснения, показания лиц, которые приглашены на заседание 

Высшего судебного совета; 

5) выводы Высшего судебного совета о дисциплинарном нарушении, 

обстоятельства, характеризующие личность судьи; 

6) доказательства, на которых основаны выводы Высшего судебного 

совета, а также доводы, на основании которых те или иные доказательства 

признаются недостоверными; 

7) нормы нормативно-правового акта, которыми Высший судебный 

совет руководствовался при вынесении решения; 

8) обоснования относительно позиций сторон.  

4. В заключительной части решения Высшего судебного совета 

по вопросу привлечения судьи к дисциплинарной ответственности указывается 

заключение Высшего судебного совета. 

5. Решение Высшего судебного совета относительно вопроса 

о привлечении судьи к дисциплинарной ответственности составляется, и его 

заключительная часть публикуется в течение 15 дней после объявления на 

заседании Высшего судебного совета об окончании рассмотрения вопроса. 
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6. Решение в течение пяти дней после опубликования направляется в 

органы, возбуждающие производство, и судье. 

7. Решение Высшего судебного совета относительно вопроса 

о привлечении судьи к дисциплинарной ответственности вступает в силу с 

момента опубликования и является окончательным. 

8. Привлеченный к ответственности судья может обратиться в 

Конституционный суд на основании пункта 8 части 1 статьи 169 Конституции.  

 

Статья 156. Основания отклонения Высшим судебным советом 

ходатайства о привлечении к дисциплинарной ответственности  

1. Высший судебный совет отклоняет ходатайство о привлечении к 

дисциплинарной ответственности судьи, если: 

1) имеется какое-либо основание, установленное частью 6 статьи 146 

и частью 6 статьи 147 настоящего Кодекса; 

2) орган, возбудивший производство, нарушил сроки, установленные 

настоящим Кодексом, для хода дисциплинарного производства в отношении 

судьи, и судья согласен с прекращением производства по этому основанию. 

 

Статья 157. Пересмотр Высшим судебным советом решений 

относительно вопроса о привлечении судьи 

к дисциплинарной ответственности по вновь открывшимся 

или новым обстоятельствам  

1. Высший судебный совет вправе пересмотреть свое решение 

относительно вопроса о привлечении судьи к дисциплинарной ответственности 

по вновь открывшимся или новым обстоятельствам. 
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2. Вновь открывшиеся обстоятельства являются основанием для 

пересмотра решения Высшего судебного совета относительно вопроса 

о привлечении судьи к дисциплинарной ответственности, если: 

1) лицо, представившее заявление о его пересмотре доказывает, что 

эти обстоятельства имели место в ходе дисциплинарного производства, 

не были известны и не могли быть известны представившему ходатайство 

лицу и Высшему судебному совету, и эти обстоятельства имеют 

существенное значение для дисциплинарного производства; 

2) подтвержденные вступившим в законную силу приговором суда 

ложные показания свидетеля, заведомо ложное заключение эксперта, 

заведомо неверный перевод переводчика, подделка письменных или 

вещественных доказательств привели к вынесению неверного решения 

по дисциплинарному производству;  

3) по вступившему в законную силу приговору суда установлено, что 

участвующие в дисциплинарном производстве лица или их представители 

совершили связанное с дисциплинарным производством преступное деяние, 

которое повлекло вынесение неверного или необоснованного решения, либо 

связанное с дисциплинарным производством преступное деяние было 

совершено членом Высшего судебного совета. 

3. Новые обстоятельства являются основанием для пересмотра решения 

Высшего судебного совета относительно вопроса о привлечении судьи 

к дисциплинарной ответственности, если:  

1) Конституционный суд признал положение закона или иного 

нормативно-правового акта, примененного по дисциплинарному 

производству, противоречащим Конституции и недействительным или 

признал его соответствующим Конституции, однако признавая положение, 

по своему толкованию, соответствующим Конституции, одновременно 

признал, что в отношении лица было применено иное толкование;  
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2) по вступившему в силу правовому акту международного суда, 

действующего при участии Республики Армения, обоснован факт нарушения 

предусмотренного международным договором Республики Армения права судьи; 

3) административный суд признал недействительным нормативно-

правовой акт с момента вступления его в силу, с применением которого 

вынесено данное решение. 

4. Ходатайство о пересмотре по вновь открывшимся или новым 

обстоятельствам может быть подано в течение 3 месяцев с момента выявления 

оснований, установленных частями 2 и 3 настоящей статьи, если после вступления 

в силу решения Высшего судебного совета не прошло 20 лет. Судья может 

представить ходатайство о пересмотре также по истечении 20 лет со дня 

вступления в силу решения Высшего судебного совета.  

5. Заявление о пересмотре решения Высшего судебного совета может 

быть представлено органом, возбудившим дисциплинарное производство в 

отношении судьи, или судьей, в отношении которого вынесено решение 

о привлечении к дисциплинарной ответственности. 

6. Обязанность по доказыванию обстоятельств, являющихся основанием 

для пересмотра решения Высшего судебного совета о привлечении судьи 

к дисциплинарной ответственности, несет лицо, представившее заявление. 

7. Если Высший судебный совет сочтет, что отсутствуют основания для 

пересмотра решения о привлечении судьи к дисциплинарной ответственности по 

вновь открывшимся или новым обстоятельствам, то выносит решение 

о непересмотре решения о привлечении к дисциплинарной ответственности. 

8. Высший судебный совет при наличии оснований для пересмотра 

решения Высшего судебного совета по вновь открывшимся или новым 

обстоятельствам отменяет свое решение и выносит новое решение. 
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9. Если Высший судебный совет по вновь открывшимся или новым 

обстоятельствам отменяет решение о прекращении полномочий судьи в качестве 

дисциплинарной ответственности, то выносит решение о восстановлении судьи в 

ранее занимаемой им должности. В случае отсутствия вакансии на должность 

судьи соответствующей специализации в данном суде судья приобретает статус 

резервного судьи. В случае восстановления в занимаемой ранее должности, судье 

выплачивается средняя заработная плата за весь период принудительного простоя. 

 

Статья 158. Дисциплинарная ответственность претендентов в 

кандидаты в судьи и лиц, включенных в списки кандидатов 

в судьи  

1. Комиссия по дисциплинарным вопросам при получении сообщения 

о нарушении претендентами в кандидаты в судьи и кандидатами в судьи, в том 

числе лицами, включенными в списки кандидатов подлежащих продвижению, 

правил поведения судей или о неисполнении предусмотренной законом 

обязанности по прохождению обязательной переподготовки либо в случае 

выявления очевидного нарушения при рассмотрении в рамках своей компетенции 

какого-либо иного вопроса возбуждает дисциплинарное производство. 

2. Высший судебный совет после рассмотрения вопроса 

о дисциплинарной ответственности лиц, включенных в список кандидатов в 

судьи, может применить в отношении них один из следующих видов 

дисциплинарных взысканий: 

1) предупреждение; 

2) выговор; 

3) строгий выговор; 

4) исключение лица из соответствующего списка. 
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3. На процедуру дисциплинарной ответственности претендентов в 

кандидаты в судьи и кандидатов в судьи, в том числе лиц, включенных в списки 

подлежащих продвижению кандидатов, распространяются нормы настоящей главы. 

 

 

ГЛАВА 20 

ПРЕКРАЩЕНИЕ И ЗАВЕРШЕНИЕ ПОЛНОМОЧИЙ СУДЬИ 

 

Статья 159. Прекращение полномочий судьи  

1. В отношении возбуждения и осуществления производства 

по прекращению полномочий судьи применяются ("mutatis mutandis") правила 

главы 18 настоящего Кодекса постольку, поскольку применимы, и если иное 

не установлено настоящей главой. 

2. Решением Высшего судебного совета полномочия судьи прекращаются, 

если он: 

1) нарушил требования несовместимости; 

2) занимался политической деятельностью; 

3) вследствие временной нетрудоспособности в течение 

календарного года более четырех месяцев подряд или более шести месяцев 

не исполнял своих должностных обязанностей, за исключением нахождения в 

отпуске по причинам, связанным с материнством, рождением ребенка или 

усыновлением ребенка; 

4) имеет препятствующий назначению на должность судьи 

физический порок или заболевание, по причине которого более не в 

состоянии исполнять полномочия судьи или отказался пройти обязательное 

медицинское обследование, предусмотренное частью 3 настоящей статьи. 
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3. Если имеется явное основание, предусмотренное пунктом 4 части 1 

настоящей статьи, председатель соответствующего суда обращается в 

Уполномоченный орган для организации медицинского обследования судьи через 

компетентный орган. Судья обязан пройти медицинское обследование.  

4. При наличии оснований, предусмотренных пунктами 3 и 4 части 1 

настоящей статьи, председатель соответствующего суда сообщает об этом в 

Высший судебный совет и Комиссию по дисциплинарным вопросам. 

5. Если Высший судебный совет по вновь открывшимся или новым 

обстоятельствам отменяет решение о прекращении полномочий судьи, то выносит 

решение о восстановлении судьи в ранее занимаемой им должности. В случае 

отсутствия вакансии на должность судьи соответствующей специализации в 

данном суде назначенный судья приобретает статус резервного судьи. В случае 

восстановления в занимаемой ранее должности, судье выплачивается средняя 

заработная плата за весь период принудительного простоя. 

 

Статья 160. Завершение полномочий судьи 

1. Полномочия судьи завершаются, если: 

1) он подает в отставку; 

2) он достиг 65-летнего возраста; 

3) вступило в законную силу постановление суда о признании его 

недееспособным, безвестно отсутствующим или умершим; 

4) вынесенный в отношении него обвинительный приговор суда 

вступил в законную силу, или уголовное преследование прекращено 

по нереабилитирующему основанию; 

5) утратил гражданство Республики Армения или приобрел 

гражданство другого государства; 

6) он умер. 
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2. На основании пункта 1 части 1 настоящей статьи полномочия судьи 

завершаются со дня подтверждения судьей своей отставки на заседании Высшего 

судебного совета, созванного для этого вопроса или неявки судьи на это заседание. 

3. На основании пункта 2 части 1 настоящей статьи пребывание в 

должности судьи завершается со дня достижения им 65-летнего возраста. 

4. На основании пункта 6 части 1 настоящей статьи полномочия судьи 

завершаются в день его смерти. 

5. В случае завершения полномочий судьи по предусмотренным 

пунктами 1 и 6 части 1 настоящей статьи основаниям председатель Высшего 

судебного совета незамедлительно распространяет сообщение на официальном 

сайте судебной власти. 

6. В случае завершения полномочий судьи по предусмотренному пунктом 

2 части 1 настоящей статьи основанию председатель Высшего судебного совета 

не ранее чем за месяц и не позднее чем за неделю до завершения полномочий 

судьи распространяет сообщение на официальном сайте судебной власти. 

7. По основаниям, предусмотренным пунктами 3-5 части 1 настоящей 

статьи полномочия судьи завершаются со дня вынесения решения Высшего 

судебного совета о констатации наличия соответствующего обстоятельства.  

8. Государственные органы и органы местного самоуправления, и 

должностные лица незамедлительно передают в Высший судебный совет 

сведения относительно предусмотренных пунктами 3-5 части 1 настоящей статьи 

оснований, а также относительно их отмены. 

9. Высший судебный совет пересматривает решение, предусмотренное 

частью 7 настоящей статьи, в случае возникновения установленных статьей 157 

настоящего Кодекса оснований, а также отмены и изменения соответствующего 

решения, приговора суда, являющиеся основанием для завершения полномочий 

судьи, либо отмены постановления о прекращении уголовного преследования и 
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выносит решение о восстановлении судьи в ранее занимаемой им должности. 

В случае отсутствия вакансии судьи соответствующей специализации в данном 

суде назначенный судья приобретает статус резервного судьи. В случае 

восстановления в занимаемой ранее должности, судье выплачивается средняя 

заработная плата за весь период принудительного простоя.  

 

 

ГЛАВА 21 

РАССМОТРЕНИЕ И РАЗРЕШЕНИЕ В ВЫСШЕМ СУДЕБНОМ СОВЕТЕ ВОПРОСА 

ОТНОСИТЕЛЬНО ДАЧИ СОГЛАСИЯ НА ВОЗБУЖДЕНИЕ УГОЛОВНОГО 

ПРЕСЛЕДОВАНИЯ В ОТНОШЕНИИ СУДЬИ В СВЯЗИ С ОСУЩЕСТВЛЕНИЕМ ИМ 

СВОИХ ПОЛНОМОЧИЙ ИЛИ НА ЛИШЕНИЕ ЕГО СВОБОДЫ 

 

Статья 161. Обращение в Высший судебный совет с ходатайством 

о даче согласия на возбуждение уголовного преследования 

в отношении судьи или на лишение его свободы 

1. По вопросу дачи согласия на возбуждение уголовного преследования в 

отношении судьи в связи с осуществлением им своих полномочий или на лишение 

его свободы в Высший судебный совет ходатайствует Генеральный прокурор. 

2. Генеральный прокурор, в приложение к ходатайству, представляет в 

Высший судебный совет все материалы, являющиеся основанием для ходатайства 

о даче согласия на возбуждение уголовного преследования в отношении судьи 

или на лишение его свободы.  

3. При получении ходатайства Генерального прокурора по вопросу дачи 

согласия на возбуждение уголовного преследования в отношении судьи или на 

лишение его свободы председатель Высшего судебного совета немедленно 

созывает заседание Высшего судебного совета. 
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Статья 162. Срок рассмотрения вопроса относительно дачи согласия на 

возбуждение уголовного преследования в отношении судьи 

или на лишение его свободы 

1. По вопросам дачи согласия на возбуждение уголовного преследования в 

отношении судьи или на лишение его свободы Высший судебный совет выносит 

постановление не позднее, чем на следующий день регистрации ходатайства 

Генерального прокурора. 

2. Срок, указанный в части 1 настоящей статьи, по постановлению 

Высшего судебного совета может быть продлен в случае неявки судьи на 

заседание Высшего судебного совета по уважительной причине.  

 

Статья 163. Ход рассмотрения вопроса относительно дачи согласия на 

возбуждение уголовного преследования в отношении судьи 

или на лишение его свободы 

1. Вопрос относительно дачи согласия на возбуждение уголовного 

преследования в отношении судьи или на лишение его свободы рассматривается 

на закрытом заседании.  

2. В ходе рассмотрения вопроса относительно дачи согласия на 

возбуждение уголовного преследования в отношении судьи в связи 

с осуществлением им своих полномочий или на лишение его свободы 

Генеральный прокурор, а в случае невозможности — его заместитель, обязан 

присутствовать на заседании Высшего судебного совета и представить ходатайство. 

3. В ходе рассмотрения ходатайства относительно дачи согласия на 

возбуждение уголовного преследования в отношении судьи или на лишение его 

свободы судья вправе ознакомиться со всеми документами и материалами, 

представленными в Высший судебный совет для рассмотрения вопроса, делать 

выписки, получать их копии, задавать вопросы, представлять возражения, давать 

объяснения и заявлять ходатайства, а также выступать через адвоката. 
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4. Если у судьи нет адвоката, с целью представления его интересов 

Высший судебный совет с момента получения представленного ходатайства 

незамедлительно своим постановлением привлекает общественного защитника. 

Судья вправе отказаться от общественного защитника.  

5. Судья принимает участие в рассмотрении в Высшем судебном совете 

вопроса относительно дачи согласия на возбуждение уголовного преследования в 

отношении судьи или на лишение его свободы. В случае неявки судьи на 

заседание Высшего судебного совета по неуважительной причине Высший 

судебный совет рассматривает вопрос относительно даче согласия на 

возбуждение уголовного преследования в отношении судьи или на лишение его 

свободы в отсутствие судьи. 

 

Статья 164. Постановление Высшего судебного совета о вопросе 

относительно дачи согласия на возбуждение уголовного 

преследования в отношении судьи или на лишение его 

свободы 

1. Постановления Высшего судебного совета принимаются в порядке, 

установленном для вынесения постановления относительно привлечения судьи 

к дисциплинарной ответственности, если иное не предусмотрено настоящей 

статьей. 

2. По вопросам относительно дачи согласия на возбуждение уголовного 

преследования в отношении судьи и на лишение его свободы проводятся 

отдельные голосования, в результате которых выносится постановление 

об удовлетворении или отклонении каждого ходатайства.  

3. В случае отказа в даче согласия на возбуждение уголовного 

преследования в отношении судьи вопрос относительно дачи согласия на 

лишение судьи свободы не рассматривается.  
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4. С момента вынесения постановления об отказе в даче согласия на 

возбуждение уголовного преследования в отношении судьи или на лишение его 

свободы судья немедленно освобождается, если до этого он был лишен свободы. 

5. Постановление о даче согласия на возбуждение уголовного 

преследования в отношении судьи или лишения его свободы вступает в силу 

с момента опубликования.  

6. Постановление Высшего судебного совета о даче согласия на 

возбуждение уголовного преследования в отношении судьи или на лишение его 

свободы не означает утверждение наличия оснований для возбуждения 

уголовного преследования в отношении судьи или лишения его свободы и 

не связывает правомочный суд при разрешении соответствующего вопроса в 

установленном законом порядке. 

7. В Высший судебный совет не может быть представлено заявление 

о возбуждении уголовного преследования в отношении судьи или лишении его 

свободы по одному и тому же основанию. 

 

Статья 165. Приостановление полномочий судьи в связи с 

возбуждением уголовного преследования в отношении 

судьи или лишения его свободы 

1. Полномочия судьи в связи с возбуждением уголовного преследования в 

отношении судьи или лишения его свободы приостанавливаются 

по постановлению Высшего судебного совета до окончания производства 

по уголовному делу.  

2. В период приостановления полномочий судьи судья получает 

компенсацию в качестве судьи, находящегося в простое не по вине работника.  

 



167 

ГЛАВА 22 

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ И ПЕРЕХОДНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Статья 166. Заключительные и переходные положения 

1. Судебный кодекс Республики Армения вступает в силу в день 

вступления в должность новоизбранного Президента Республики, за исключением 

положений о формировании Высшего судебного совета, которые вступают в силу 

со дня после официального опубликования настоящего Кодекса. 

2. Со дня вступления в должность новоизбранного Президента Республики 

признать утратившими силу Судебный кодекс Республики Армения от 21 февраля 

2007 года и Закон Республики Армения HO-137-N "О вступлении в силу Судебного 

кодекса Республики Армения" от 22 февраля 2007 года. 

3. Полномочия членов Совета правосудия заканчиваются, а Высший 

судебный совет вступает в свои полномочия в день окончания полномочий 

Президента Республики.  

4. Национальное Собрание и Общее собрание избирают по три 

соответствующих члена первого состава Высшего судебного совета сроком на 

пять лет, а по два члена — сроком на три года. При этом должности избираемых 

Национальным Собранием членов первого состава Высшего судебного совета 

нумеруются, с установлением пятилетнего срока пребывания в должности для 

первой, второй и третьей должностей, и трехлетнего срока — для четвертой и 

пятой должностей. 

5. На каждую должность избираемых Национальным Собранием членов 

первого состава Высшего судебного совета фракции Национального Собрания 

могут выдвигать по одному кандидату до 22 февраля 2018 года, с указанием в письме 

также номера должности выдвигаемого кандидата и срока пребывания в должности.  
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6. Выборы избираемых Общим собранием членов первого состава 

Высшего судебного совета проводятся до 2 марта 2018 года. Срок пребывания в 

должности избранных Общим собранием первых трех кандидатов, получивших 

максимальный коэффициент, составляет пять лет, а следующих за ними двоих — 

три года. Предусмотренный настоящей частью коэффициент рассчитывается в 

порядке, установленном частью 16 статьи 76 настоящего Кодекса. 

7. Вопросы, определенные частью 15 статьи 76 настоящего Кодекса, до 

установления порядка деятельности Общего собрания регулируются отдельным 

решением Общего собрания, которое принимается до выборов судей в члены 

первого состава Высшего судебного совета. 

8. В пятидневный срок после выборов в члены Высшего судебного 

совета, старший по возрасту член совета созывает первое заседание Высшего 

судебного совета, в ходе которого из избранных Национальным Собранием 

членов избирается председатель совета.  

9. Положения, установленные настоящим Кодексом для судьи 

Конституционного суда, распространяются также на члена Конституционного суда.  

10. Соответствующие акты, принятые Советом правосудия, Общим 

собранием, Советом председателей судов и председателем Кассационного суда 

действуют до принятия Высшим судебным советом актов, установленных 

настоящим Кодексом. 

11. Предусмотренные настоящим Кодексом положения, по регулируемым 

которыми отношениям должны быть приняты решения Высшего судебного 

совета, и нет актов органов, предусмотренных частью 10 настоящей статьи, 

применяются со дня принятия Высшим судебным советом соответствующего 

решения, если иной срок не установлен этим решением.  

12. Части 4-6 статьи 57 настоящего Кодекса действуют с 1 января 2019 года. 
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13. До дня вступления в свои полномочия первого состава Высшего 

судебного совета, утвержденный Президентом Республики список кандидатов в 

судьи остается в силе после вступления настоящего Кодекса в силу, и в 

отношении кандидатов в судьи, до этого не окончивших учебу в Академии 

юстиции, применяются положения, установленные настоящим Кодексом для 

кандидатов в судьи. 

14. Список служебного продвижения для назначения судьей в 

апелляционных судах, утвержденный Президентом Республики до дня вступления 

в свои полномочия первого состава Высшего судебного совета, действует до 

1 января 2019 года. До истечения этого срока Высший судебный совет 

утверждает список кандидатов в судьи, подлежащих назначению в апелляционных 

судах в порядке продвижения. 

15. Список служебного продвижения для назначения судьей в 

Кассационном суде, утвержденный Президентом Республики до дня вступления в 

свои полномочия первого состава Высшего судебного совета, утрачивает силу 

со дня вступления в должность Новоизбранного президента Республики. 

16. Новоизбранный президент Республики осуществляет назначения в суде 

первой инстанции и апелляционном суде в первую очередь на основании 

предусмотренных частями 13 и 14 настоящей статьи списков, с учетом 

регулирования, предусмотренного частью 22 настоящей статьи.  

17. В течение трех месяцев со дня вступления в свои полномочия первого 

состава Высшего судебного совета: 

1) Высший судебный совет устанавливает резиденции судов первой 

инстанции, не установленные настоящим Кодексом, территории 

обслуживания резиденций, распределение и численный состав судей 

согласно резиденциям и специализации; 

2) принимает все акты о распределении, перераспределении 

предусмотренных настоящим Кодексом судебных дел, формировании и 

замене судебных составов. 
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18. До установления Высшим судебным советом центральных резиденций 

судов первой инстанции общей юрисдикции, действуют центральные 

резиденции, предусмотренные Судебным кодексом Республики Армения от 

21 февраля 2007 года. 

19. Непредусмотренные частью 17 настоящей статьи правовые акты 

принимаются Высшим судебным советом, согласно утвержденному им графику, 

до 1 января 2021 года. Высший судебный совет утверждает свой график в течение 

одного месяца со дня вступления в свои полномочия. 

20. Суд по делам о банкротстве действует с 1 января 2019 года и 

назначенные до этого судьи суда по делам о банкротстве, в том числе 

председатель суда по делам о банкротстве считаются вступившими в должность 

с 1 января 2019 года. 

21. До 1 января 2019 года: 

1) дела о банкротстве продолжают вести судьи, специализированные 

по делам о банкротстве в судах первой инстанции общей юрисдикции, и им 

распределяются только дела о банкротстве; 

2) суд первой инстанции общей юрисдикции города Еревана 

действует в численном составе не менее 66 судей; 

3) суд первой инстанции общей юрисдикции Лорийского марза 

действует в численном составе не менее 13 судей; 

4) суд первой инстанции общей юрисдикции Ширакского марза 

действует в численном составе не менее 13 судей; 

5) суд первой инстанции общей юрисдикции Армавирского марза 

действует в численном составе не менее 8 судей; 

6) суд первой инстанции общей юрисдикции Араратского и 

Вайоцдзорского марзов действует в численном составе не менее 11 судей. 
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22. В трехмесячный срок после дня вступления в свои полномочия первого 

состава Высшего судебного совета, судьи гражданской специализации судов 

первой инстанции общей юрисдикции могут обращаться в Высший судебный 

совет с просьбой о назначении на должность судьи в суде по делам о банкротстве. 

На основании заявлений о переводе в суд по делам о банкротстве, поданных 

судьями судов первой инстанции общей юрисдикции, Высший судебный совет 

выносит решение о переводе судей и может предлагать их кандидатуры 

Президенту Республики в месячный срок по истечении окончательного срока для 

подачи заявлений. 

23. С 1 января 2019 года все дела о банкротстве, которые ведутся в 

Республике Армения, в течение одного месяца передаются в суд по делам 

о банкротстве, и при их распределении в суде по делам о банкротстве пункт 3 

части 2 статьи 71 настоящего Кодекса не применяется. 

24. Со дня вступления в свои полномочия первого состава Высшего 

судебного совета, полномочия учредителя Судебного департамента 

осуществляются Высшим судебным советом, и в течение двух месяцев Высший 

судебный совет приводит устав и структуру Судебного департамента в 

соответствие с требованиями настоящего Кодекса. 

25. Общее собрание утверждает правила судейской этики до 1 января 

2019 года. 

26. Деятельность комиссии по оценке деятельности судей и полномочия 

членов, предусмотренные Судебным кодексом Республики Армения от 21 февраля 

2007 года, прекращаются в день вступления в свои полномочия первого состава 

Высшего судебного совета. 

27. Первая очередная оценка судей осуществляется в период с 1 января 

2019 года по 1 января 2024 года. Высший судебный совет до 1 января 2019 года 

утверждает график первой очередной оценки судей.  

28. Требование по знанию иностранных языков, установленное статьей 97 

настоящего Кодекса, применяется с 1 января 2020 года. 
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29. Судебный департамент в трехмесячный срок со дня вступления в свои 

полномочия первого состава Высшего судебного совета, в соответствии 

с утвержденным Высшим судебным советом графиком, представляет в Высший 

судебный совет составленные в соответствии с настоящим Кодексом списки 

судей, на основании которых в месячный срок со дня получения каждого списка 

Президенту Республики и в Национальное Собрание соответственно 

представляются подлежащие назначению кандидаты в председатели судов и 

палат Кассационного суда. 

30. Судебный департамент до 30 ноября 2018 года представляет в Высший 

судебный совет список тех судей суда по делам о банкротстве, на основании 

которого в двухнедельный срок Президенту Республики представляется кандидат 

на пост председателя суда по делам о банкротстве. 

31. До дня вступления в свои полномочия первого состава Высшего 

судебного совета, факт назначения на должность председателей судов и палат 

Кассационного суда не является препятствием для включения в списки, 

предусмотренные частью 29 настоящей статьи. 

32. После дня вступления в свои полномочия первого состава Высшего 

судебного совета, при осуществлении в первый раз назначения или выбора 

председателей судов и палат Кассационного суда, установленное настоящим 

Кодексом требование относительно наличия определенного опыта судьи в данном 

суде не применяется. 

 

ПРЕЗИДЕНТ 

РЕСПУБЛИКИ АРМЕНИЯ С. САРГСЯН 

10 февраля 2018 г. 

Ереван 

HO-95-N 

 

 


